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ไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2563



ก

คํานํา
งานแผนและบริหารความเสี่ยง สํานักแผนและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ไดจัดทํา

รายงานผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2562 รอบ
12 เดือน (มิถุนายน 2562 – พฤษภาคม 2563) ฉบับนี้ข้ึน เพ่ือกํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป และผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร

การดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปฯ ปการศึกษา 2562 มีโครงการท่ีเสนอ 145
โครงการ (ไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2562 เม่ือ
วันท่ี 25 มีนาคม 2561) มีหนวยงานเสนอโครงการเพ่ิมเติม 42 โครงการ และมีโครงการท่ีแจงยกเลิก 20
โครงการ ทําใหมีโครงการท่ีดําเนินการท้ังหมด 167 โครงการ มีงบประมาณท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการในรอบ
12 เดือน (มิถุนายน 2562 – พฤษภาคม 2563) จํานวน 28,796,545 บาท และมีรายงานการใชจาย
15,429,935 บาท คิดเปนรอยละ 54 ของยอดท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ

สําหรับการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตรในปการศึกษา 2562 มีตัวชี้วัด
ท่ีประเมิน 77 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ียังไมประเมินในปการศึกษานี้ 2 ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงานในภาพรวม พบวา
บรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด 56 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 74 ไมบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด 20 ตัวชี้วัด คิดเปน
รอยละ 26

งานแผนและบริหารความเสี่ยงไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากผูบริหาร คณาจารยและบุคลากร
ทุกหนวยงาน ท่ีใหขอมูลท่ีเก่ียวของ และเรียบเรียงรายงาน รวมท้ังมีสวนรวมในการจัดทํารายงานฯ ฉบับนี้
จนสําเร็จลุลวงดวยดี จึงขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงมา ณ ท่ีนี้ และหวังเปนอยางยิ่งวาผลท่ีไดจากการ
รายงานจะเปนประโยชนตอมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุลตอไป

งานแผนและบริหารความเสี่ยง
สํานักแผนและประกันคุณภาพ

มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
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1

บทสรุปผูบริหาร
มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560-

2564 เพ่ือเปนทิศทางในการดําเนินงานของคณะวิชาและศูนย/สํานัก ในระยะ 5 ปขางหนา ใหบรรลุวิสัยทัศน
ท่ีวา “มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล จะเปนมหาวิทยาลัยเอกชนอันดับหนึ่งในภูมิภาค มุงพัฒนาวิชาชีพสูความเปน
เลิศในป 2564” โดยในการดําเนินงานแตละป คณะวิชาและศูนย/สํานัก จะนํายุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย
ไปเปนหลักในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ข้ึน เพ่ือดําเนินพันธกิจใหสอดคลองกับยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัย ซึ่งมี 5 ยุทธศาสตร 45 กลยุทธ และ 78 ตัวชี้วัด ดังนี้

ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน มี 17 กลยุทธ 23 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการของสังคม มี 6 กลยุทธ 11 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม มี 1 กลยุทธ 12 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม มี 7 กลยุทธ 7 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและการใช

ทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ มี 14 กลยุทธ 25 ตัวชี้วัด

จากยุทธศาสตรดังกลาว มีเปาประสงคการดําเนินงานของแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ดังนี้

1) เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม
ตอบสนองตอความตองการของสังคม และเกิดการยอมรับในระดับภูมิภาค ระดับชาติ ระดับนานาชาติ โดยการ
นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและกาวทันตอการเปลี่ยนแปลง

2) เพ่ือสงเสริม สรางผลงานวิจัย และงานสรางสรรค ท่ีนําไปใชประโยชนตอการพัฒนาสังคม
และความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพของบุคลากร คณาจารยทางการศึกษา พรอมท้ังสนับสนุนให
สามารถเผยแพรผลงานวิจัยและงานสรางสรรคสูสาธารณชน สังคม โดยเฉพาะในระดับนานาชาติอยางเปน
ระบบ

3) เพ่ือพัฒนาและระดมสรรพกําลังของบุคลากร คณาจารยในการใหบริการวิชาการแกสังคม
พรอมท้ังนําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนและ
งานวิจัย

4) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการทํานุบํารุงดานศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน รวมท้ังการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการในการพัฒนา
สุขภาพกายและสุขภาพจิต

5) เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษา คณาจารย บุคลากรทุกคน และคนในชุมชนทองถ่ินใกลเคียง
ตระหนักและมีพฤติกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

6) เพ่ือสรางเสริมใหมหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยแหงการเรียนรู
7) เพ่ือสงเสริมการประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัยให เปนท่ีรูจัก ในระดับภู มิภาคและ

ระดับประเทศ
8) เพ่ือสงเสริมใหมหาวิทยาลัยบริหารจัดการโดยอาศัยหลักธรรมมาภิบาล
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1. ผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
1.1 ผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา

2562
ปการศึกษา 2562 มีจํานวนโครงการท่ีเสนอในแผนปฏิบัติการฯ จํานวน 145 โครงการ ในระหวาง

ปการศึกษาหนวยงานตางๆ ไดเสนอโครงการเพ่ิมเติมเขามาจํานวน 42 โครงการ และทําหนังสือแจงขอยกเลิก
การดําเนินโครงการ จํานวน 20 โครงการ ทําใหโครงการในแผนปฏิบัติการฯ ท่ีจะดําเนินการมีจํานวน 167
โครงการ เม่ือสิ้นสุดปการศึกษา มีโครงการท่ีไดดําเนินการ 151 โครงการ (รอยละ 90) ไมไดดําเนินโครงการ
16 โครงการ (รอยละ 10) สวนใหญเกิดจากภาระงานสอนของผูรับผิดชอบโครงการและสถานการณการแพร
ระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ทําใหไมสามารถดําเนินโครงการไดตามท่ีกําหนดไว โดยผลการดําเนิน
โครงการพบวา บรรลุเปาหมาย 142 โครงการ (รอยละ 94) ไมบรรลุเปาหมาย 7 โครงการ (รอยละ 5) และ
ไมไดรายงานผล 2 โครงการ (รอยละ 1)

สําหรับงบประมาณท่ีขออนุมัติดําเนินโครงการ 28,496,545 บาท (ยี่สิบแปดลานสี่แสนเกาหม่ืนหกพัน
หารอยสี่สิบหาบาท) งบประมาณท่ีใชจายในการดําเนินโครงการ 15,429,935 บาท (สิบหาลานสี่แสนสองหม่ืน
เกาพันเการอยสามสิบหาบาท) (คิดเปนรอยละ 54 ของงบประมาณท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ) รายละเอียด
ดังตารางท่ี 1
ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ปการศึกษา 2562

ยุทธศาสตรท่ี ประเภทโครงการ สรุป
จํานวน
โครงการ

สถานะโครงการ ผลการดําเนินโครงการ งบประมาณ
ตาม
แผน

เพ่ิม
เติม

ยก
เลิก

ดําเนินการ ไมได
ดําเนินการ

บรรลุ ไมบรรลุ ขออนุมัติ
ดําเนินการ

ใชจายจริง

1 ผลิตบณัฑิตฯ 65 19 7 77 68
(88%)

9
(12%)

66
(97%)

2
(3%)

10,569,220 8,077,469
(76.42%)

2 พัฒนาคุณภาพ
งานวิจัยฯ

14 2 1 15 15
(100%)

0 13
(87%)

2
(13%)

7,142,277 1,935,808
(27.10%)

3 ใหบริการ
วิชาการฯ

17 12 7 22 17
(77%)

5
(23%)

16
(94%)

0 3,469,497 1,112,650
(32.07%)

4 สงเสริม
สนับสนุน
การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมฯ

14 2 2 14 12
(86%)

2
(14%)

12
(100%)

0 859,631 411,861
(47.91%)

5 การพัฒนา
ศักยภาพของ
บุคลากรฯ

35 7 3 39 39
(100%)

0 35
(90%)

3
(8%)

6,455,920 3,892,147
(60.269%)

รวม 145 42 20 167 151
(90%)

16
(10%)

142
(94%)

7
(5%)

28,496,545 15,429,935
(54.15%)
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แผนภูมิท่ี 1 แสดงจํานวนโครงการท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ โครงการท่ีไดดําเนินการ และโครงการ
ท่ีผลการดําเนินโครงการบรรลุเปาหมาย จําแนกตามยุทธศาสตร

แผนภูมิท่ี 2 แสดงงบประมาณท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ และงบประมาณท่ีใชจายจริงจําแนกตามยุทธศาสตร

77
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39

167

68

15 17 12

39

151

66

13 16 12
35

142
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ขออนุมัติ
ดําเนินการ
ผลบรรลุเปาหมาย

1 2 3 4 5 รวม 5
ยุทธศาสตร

ขออนุมัติดําเนินการ 10,569,220 7,142,277 3,469,497 859,631 6,455,920 28,496,545
ใชจายจริง 8,077,469 1,935,808 1,112,650 411,861 3,892,147 15,429,935
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1.2 ผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา
2560-2562 (3 ปยอนหลัง)

เม่ือเปรียบเทียบระหวางปการศึกษา 2560-2562 มหาวิทยาลัยมีจํานวนโครงการและการใชจาย
งบประมาณในสวนของแผนปฏิบัติการฯ ลดลง สวนหนึ่งมาจากการปรับ/ยุบ/รวม โครงการท่ีมีลักษณะ
การดําเนินงานคลายกันหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน เพ่ือลดความซ้ําซอนในการดําเนินงานและการใชทรัพยากร
ตารางท่ี 2 ผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560-
2562

ปการศึกษา จํานวนโครงการ งบประมาณ
ขออนุมัติ ดําเนินการ ผลบรรลุเปาหมาย เสนอขออนุมัติ

ดําเนินการ (บาท)
ใชจายจริง

(บาท)
2560 215 206 (96%) 190 (92%) 41,651,983 24,575,431 (59%)
2561 196 182 (93%) 170 (93%) 33,622,136 18,457,765 (55%)
2562 167 151 (90%) 142 (94%) 28,496,545 15,429,935 (54%)

จากตารางท่ี 2 พบวา ปการศึกษาท่ีมีจํานวนโครงการท่ีผลบรรลุเปาหมายมากท่ีสุด คือ ปการศึกษา
2562 โดยมีโครงการท่ีผลบรรลุเปาหมาย 142 โครงการ คิดเปนรอยละ 94 ของโครงการท่ีไดดําเนินการ 151
โครงการ มีงบประมาณท่ีใชจายท้ังสิ้น 15,429,935 บาท คิดเปนรอยละ 54 ของงบประมาณท่ีขออนุมัติ
ดําเนินการ

แผนภูมิท่ี 3 แสดงจํานวนโครงการท่ีขออนุมัติ โครงการท่ีดําเนินการ และโครงการท่ีผลการดําเนินโครงการ
บรรลุเปาหมาย ปการศึกษา 2560-2562

แผนภูมิท่ี 4 แสดงงบประมาณท่ีขออนุมัติ และงบประมาณท่ีใชจายจริง ปการศึกษา 2560-2562

2560 2561 2562
โครงการท่ีขออนุมัติ 215 196 167
โครงการท่ีดําเนินการ 206 182 151
โครงการท่ีผลบรรลเุปาหมาย 190 170 142

0
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250
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2. ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดและการปะเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
2.1 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดและการประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัย

วงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2562
มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ไดถายทอดการนํายุทธศาสตรบริหารมหาวิทยาลัยไปสูการปฏิบัติ

โดยใชแผนปฏิบัติการประจําป เปนเครื่องมือในการปฏิบัติงานสําหรับสวนงานตางๆ ใหดําเนินแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรมท่ีจะสงผลใหตัวชี้วัดตามกลยุทธตางๆ บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย
วงษชวลิตกุล ซึ่งแตละกลยุทธมีตัวชี้วัดและคาเปาหมายท่ีกําหนดไว ในปการศึกษา 2562 มีโครงการท่ีรองรับ
กับกลยุทธตางๆ 167 โครงการ การรายงานผลการดําเนินงานรอบ 12 เดือนเปนการประเมินดานผลการ
ดําเนินงานของโครงการท่ีสงผลใหบรรลุคาเปาหมายของตัวชี้วัดในปการศึกษา 2562 รายละเอียดดังตารางท่ี 3
ตารางท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและการประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษ
ชวลิตกุล ปการศึกษา 2562

ยุทธศาสตร จํานวน
ตัวชี้วัด

การดําเนินงานในปการศึกษา 2562
จํานวนตัวชี้วัด

ท่ีประเมิน
บรรลุเปาหมาย

(รอยละ)
ไมบรรลุเปาหมาย

(รอยละ)
การประเมิน
ความสําเร็จ

ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบณัฑติ สนองความ
ตองการของสังคมและตลาดแรงงาน

23 32 13
(57%)

10
(43%)

3.74
(ระดับดี)

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย
สนองตอความตองการของสังคม

11 11 8
(73%)

3
(27%)

3.73
(ระดับดี)

ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ี
สอดคลองตอความตองการของสังคม

12 11 11
(100%)

- 4.47
ระดับดี)

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสรมิ สนับสนุน การ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

7 7 6
(86%)

1
(14%)

4.28
(ระดับดี)

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร ระบบบรหิารจดัการสูความ
เปนเลิศและการใชทรัพยากรใหมี
ประสิทธิภาพ

25 25 19
(76%)

6
(24%)

3.52
(ระดับดี)

รวม 78 77 57
(74%)

20
(26%)

3.82
(ระดับดี)

จากตารางท่ี 3 แสดงใหเห็นวา ในปการศึกษา 2562 มีตัวชี้วัดท่ีประเมินท้ังหมด 77 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี
ยังไมประเมิน 1 ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงานในภาพรวม พบวา บรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด 57 ตัวชี้วัด คิดเปน
รอยละ 74 ไมบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด 20 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 26 โดยยุทธศาสตรท่ีมีผลการดําเนินงาน
บรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดมากท่ีสุดคิดเปนรอยละ 100 คือ ยุทธศาสตรท่ี 3 สวนยุทธศาสตรท่ีมีผลการ
ดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดรองลงมา ไดแก ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรท่ี 2 และ
ยุทธศาสตรท่ี 1 ซึ่งบรรลุเปาหมาย คิดเปนรอยละ 86, 76, 73, 57 ตามลําดับ

เม่ือประเมินความสําเร็จของการดําเนินงานในภาพรวมทุกยุทธศาสตรอยูในระดับดี (คะแนนเฉลี่ย
เทากับ 3.82) พิจารณาความสําเร็จรายยุทธศาสตร พบวา ท้ัง 5 ยุทธศาสตรมีระดับความสําเร็จอยูในระดับดี
ยุทธศาสตรท่ีมีคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 3 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.47
รองลงมา ไดแก ยุทธศาสตรท่ี 4 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.28 ยุทธศาสตรท่ี 1 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.74
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ยุทธศาสตรท่ี 2 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.73 และ ยุทธศาสตรท่ี 5 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.52 ตามลําดับ
ดังแสดงในแผนภูมิท่ี 5 และ 6

แผนภูมิท่ี 5 แสดงรอยละของตัวชี้วัดท่ีบรรลุเปาหมายและไมบรรลุเปาหมายจําแนกตามยุทธศาสตร

แผนภูมิท่ี 6 แสดงคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน และระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร จําแนกตาม
ยุทธศาสตร
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100%
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24% 26%
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3.51 – 4.50 ดี
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7

.2 2 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดและความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ปการศึกษา 2560-2562 (3 ปยอนหลัง)

เม่ือเปรียบเทียบระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรระหวางปการศึกษา 2560-2562 จะเห็นวา
ระดับความสําเร็จอยูในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานในภาพรวมเทากับ 3.43, 3.90 และ 3.82
ตามลําดับ

แมวาในปการศึกษา 2562 คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานในภาพรวมจะลดลงจากปการศึกษา
2561 (ลดลง 0.08 คะแนน) แตเม่ือพิจารณารายยุทธศาสตร พบวา ยุทธศาสตรท่ี 5 มีคะแนนเฉลี่ยของผลการ
ดําเนินงานในภาพรวมเทากับ 2.51, 3.40 และ 3.52 ซึ่งถือวาปรับสูงข้ึนอยางตอเนื่อง รายละเอียดในตารางท่ี 5
ตารางท่ี 5 การเปรียบเทียบผลการประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร ปการศึกษา 2560-2562

ยุทธศาสตร

คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน/
ระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร

ปการศึกษา
2560

ปการศึกษา
2561

ปการศึกษา
2562

ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบณัฑติ สนองความตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน

3.68
ระดับดี

4.04
ระดับดี

3.74
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการ
ของสังคม

3.80
ระดับดี

3.55
ระดับดี

3.73
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองตอความตองการ
ของสังคม

4.44
ระดับดี

4.55
ระดับดีมาก

4.47
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสรมิ สนับสนุน การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.96
ระดับดี

4.71
ระดับดีมาก

4.28
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหาร
จัดการสูความเปนเลศิและการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

2.51
ระดับพอใช

3.40
ระดับพอใช

3.52
ระดับดี

การดําเนินงานในภาพรวม 3.43
ระดับดี

3.90
ระดับดี

3.82
ระดับดี

แผนภูมิท่ี 7 แสดงคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน จําแนกตามยุทธศาสตร ระหวางปการศึกษา 2560-2562

3.68 3.8

4.44
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3.43
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0
0.5

1
1.5

2
2.5

3
3.5

4
4.5

5

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

ขอ
งผ

ลก
าร

ดํา
เนิน

งา
น

ปการศึกษา 2560
ปการศึกษา 2561
ปการศึกษา 2562
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สวนที่ 1
บทนํา

1.1 บริบทของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการโดยกําหนดใหหนวยงานมีหนาท่ีปฏิบัติภารกิจตางๆท่ีไดรับ

มอบหมายเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัยใหบรรลุวัตถุประสงคตามวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย ซึ่งหนวยงานของ
มหาวิทยาลัยแบงออกเปนคณะวิชา สํานัก/ศูนย ดังนี้

คณะวิชา ท้ังหมด 8 คณะวิชา
1. คณะนิติศาสตร
2. คณะนิเทศศาสตร
3. คณะบริหารธุรกิจ
4. คณะพยาบาลศาสตร
5. คณะวิศวกรรมศาสตร
6. คณะศึกษาศาสตร
7. คณะสถาปตยกรรมศาสตร
8. คณะสาธารณสุขศาสตร

สํานัก/ศูนย ท้ังหมด 9 หนวยงาน
1. สํานักบริการการศึกษา
2. สํานักบรรณสารและสารสนเทศ
3. สํานักอธิการบดี
4. ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด
5. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ
6. สํานักพัฒนานักศึกษา
7. สํานักแผนและประกันคุณภาพ
8. สํานักวิจัยและบริการวิชาการ
9. สํานักการคลัง

.21 ปรัชญา / ปณิธาน / เอกลักษณ / อัตลักษณ / คานิยม
ปรัชญา : จริยธรรม นําปญญา
ปณิธาน : ผลิตคนดี มีคุณธรรม พัฒนาสังคม
เอกลักษณ : คิดล้ํา ทําได (Think beyond : Achievement)
อัตลักษณ : นักปฏิบัติ ซื่อสัตย สูงาน
คานิยม : MORVONG ดังนี้

M = Moral เปนผูยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรมอันดี และมีความกตัญู
O = Outstanding เปนผูมีวิสัยทัศนกวางไกล มีความคิดท่ีโดดเดนทาทายการทํางาน
R = Resourceful เปนผูเต็มไปดวยความคิดริเริ่ม เปนผูมีความรูและมีไหวพริบในการแกปญหา
V = Versatile เปนผูมีความสามารถรอบดาน สนใจใฝรู และสูงาน เพ่ือใหทํางานไดหลายดาน
O = Open Heart-Open Mind เปนผูเปดใจกวางรับฟงความคิดเห็นผูอ่ืนดวยความใสใจและ

เต็มใจ
N = Network and Team เปนผูสามารถทํางานเปนเครือขาย เปนทีมสมานสามัคคี

ใหความรวมมือเพ่ือพัฒนาองคกร
G = Goal Setting เปนผูท่ีมีเปาหมายในการทํางานและการดําเนินชีวิต และมุงม่ันในการ

ดําเนินไปใหบรรลุเปาหมาย
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1.3 วิสัยทัศน / พันธกิจ
วิสัยทัศน : มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุลจะเปนมหาวิทยาลัยเอกชนอันดับหนึ่งในภูมิภาค มุงพัฒนา

วิชาชีพสูความเปนเลิศในป 2564
พันธกิจ มี 5 พันธกิจ ดังนี้

1. การผลิตบัณฑิต
2. สนับสนุนการวิจัย เพ่ือความเปนเลิศ
3. สงเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการสูชุมชนเขมแข็งและเปนท่ียอมรับ
4. การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
5. การบริหารจัดการ

1.4 กรอบยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ และตัวช้ีวัดแยกตามยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
กรอบยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560 – 2564

แผนภาพท่ี 1-1 กรอบยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560 - 2564

ยุทธศาสตรท่ี 2
พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอ

ความตองการของสังคม

ยุทธศาสตรท่ี 1
ผลิตบัณฑติ สนองความตองการของ

สังคมและตลาดแรงงาน

ยุทธศาสตรท่ี 3
ใหบริการวิชาการ ท่ี

สอดคลองตอความตองการ
ของสังคม

ยุทธศาสตรท่ี 4
สงเสริม สนับสนุน การทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรท่ี 5
การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรระบบ
บริหารจดัการสูความเปนเลิศและการใช

ทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุลจะเปนมหาวิทยาลัย
เอกชนอันดับหนึ่งในภูมิภาค มุงพัฒนาวิชาชีพสู

ความเปนเลิศในป 2564
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ตารางท่ี 1-1 ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560 - 2564
ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน ประกอบดวย 6 เปาประสงค 17 กลยุทธ 23 ตัวชี้วัด ดังนี้

เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด เปาหมายรายป
2560 2561 2562 2563 2564

1.1 บัณฑิตปริญญาตรีมีมาตรฐาน
วิชาชีพตามเกณฑ/มีงานทําและ
ไดรับการพัฒนาใหเปนบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค

1.1.1 สงเสริม/สนับสนุน การทบทวนวิชาชีพ
ใหกับนักศึกษาช้ันปสุดทาย

1. รอยละของนักศึกษาสอบผานใบประกอบวิชาชีพ 50% 50% 50% 50% 50%

1.1.2 สงเสริม/สนับสนุนใหนักศึกษาเขารวม
ฝกงานในสถานประกอบการ/สถานศึกษา

2. รอยละของบณัฑิตท่ีมีงานทํา 80% 80% 80% 80% 80%
3. รอยละของหลักสูตรท่ีบูรณาการการเรยีนการสอนกับ

การทํางาน
>85% >85% >90% >90% >90%

1.1.3 สงเสริม/สนับสนุนใหนักศึกษามีความ
พรอมดานวิชาการและวิชาชีพ กอนสําเรจ็
การศึกษา

4. รอยละคณะวิชาท่ีมีโครงการ/กิจกรรมท่ีเตรียมความพรอมดาน
วิชาการและวิชาชีพ

100% 100% 100% 100% 100%

5. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามหลักสูตรใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด

>85% >85% >90% >90% >95%

1.1.4 สงเสริม/สนับสนุน การจดักิจกรรมพัฒนา
แกนักศึกษา

6. คะแนนการประกันคณุภาพเก่ียวกับผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 4
คะแนน

4
คะแนน

4.5
คะแนน

4.5
คะแนน

5
คะแนน

1.2 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามี
ศักยภาพสูง

1.2.1 สงเสริม/สนับสนุน ใหนักศกึษาเขารวม
การพัฒนาวิชาการ/วิชาชีพ อยางตอเน่ือง

7. รอยละของนักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาเขารวมประชุมวิชาการ 80% 80% 80% 80% 80%

1.2.2 งานสนับสนุนและสงเสริมใหผลงานของ
นักศึกษา บัณฑิตศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก
ใหไดรับการยอมรับ ตีพิมพ หรือเผยแพร ใน
ระดับชาติและนานาชาติ

8. รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทท่ีตีพิมพ
เผยแพรในวาสารท่ีข้ึนฐาน TCI (กลุมท่ี1 และกลุมท่ี 2) หรือ
วารสารนานาชาติตอจาํนวนวิทยานิพนธปริญญาโทท้ังหมด

>80% >80% >80% >80% >80%

9. รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกท่ีตีพิมพ
เผยแพรในวาสารท่ีข้ึนฐาน TCI (กลุมท่ี1 และกลุมท่ี 2) หรือ
วารสารนานาชาติตอจาํนวนวิทยานิพนธปริญญาเอกท้ังหมด

>85% >85% >85% >85% >85%
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เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด
เปาหมายรายป

2560 2561 2562 2563 2564
1.3 พัฒนาอาจารยใหมีคุณภาพ
และปรมิาณเพียงพอตอการ
พัฒนาการเรียนการสอน

1.3.1 สรรหา สงเสรมิและสนับสนุน อาจารย
ประจําใหมคีุณสมบตัิตามเกณฑมาตรฐาน

10. รอยละขออาจารยท่ีมีคณุสมบัตเิปนไปตามเกณฑ สกอ. - 30% 35% 04 % 45%
11. รอยละของอาจารยท่ีมีคณุวุฒิปรญิญาเอก - 25% 30% 35% 40%
12. รอยละอาจารยท่ีไดรับตําแหนงทางวิชาการ 25% 30% 35% 40% 40%

1.4 หลักสูตรทันสมัย ตอบสนอง
ความตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงานไดมาตรฐานและ
ผานการรับรอง

1.4.1 การพัฒนาและปรับปรุงหลกัสูตรให
ตอบสนองความตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน (WIL)

13. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตอหลักสตูรท้ังหมด 100% 100% 100% 100% 100%
14. จํานวนหลักสตูรระยะสั้น และ/หรอืหลักสูตรตอยอด 1 ป,

2 ป และ/หรือหลักสูตรใดๆ มีในทุกคณะวิชาเพ่ิมข้ึนรอยละ
20 ตอป (ท่ีมีผูเรียนสูงกวาจดุคุมทุน)

- 8 10 12 14

15. ผลประกอบการรวมของแตละคณะ/มหาวิทยาลัยมี
ประสิทธิผลดีข้ึนจากปกอนหนา รอยละ 10 (เพ่ิมรายได ลด
รายจาย)

10% 10% 10% 10% 10%

16. รอยละของหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน (WIL)

>50% >50% >50% >50% >50%

1.4.2 ปรับปรุงหลักสตูรการเรยีนการสอนให
เปนไปตามกรอบมาตรฐานการศึกษาและวิชาชีพ

17. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)

100% 100% 100% 100% 100%

1.4.3 พัฒนาหลักสตูรใหมีความทันสมัยหรือ
เหมาะสมเพ่ือสรางความพรอมเขาสูยุค
ประเทศไทย 4.0

18. รอยละของหลักสูตรไดมาตรฐานและไดรับการรับรองจาก
สกอ.และสภาวิชาชีพ

> 90% > 90% > 90% > 95% 100%

1.5 นักศึกษาระดับปรญิญาตรี
ไดรับการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ

1.5.1 จัดระบบอาจารยท่ีปรึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ
1.5.2 จัดบริการเตรียมความพรอมเพ่ือพัฒนา
นักศึกษาอยางเปนระบบ
1.5.3 จัดบริการใหขอมูลและความรูท่ีเปน
ประโยชนแกศิษยเกาผานทางสื่ออิเลคโทรนิค

19. คะแนนการจดับริการนักศึกษาตามเกณฑของสกอ.
- การใหคําปรึกษา
- การใหขอมูลแกนักศึกษาปจจุบันและศิษยเกา
- การเตรียมความพรอม

5
คะแนน

5
คะแนน

5
คะแนน

5
คะแนน

5
คะแนน
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เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด
เปาหมายรายป

2560 2561 2562 2563 2564
1.5 นักศึกษาระดับปรญิญาตรี
ไดรับการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ
(ตอ)

1.5.4 จัดบริการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ดานตาง ๆ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน

20. คะแนนการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู

>3.51 >3.51 >3.51 >3.51 >3.51

1.5.5 ผลตินักศึกษาและบัณฑิตท่ีสอดคลอง
ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

21. - คาคะแนนเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใช
บัณฑิต

- คะแนนการประเมินคณุลักษณะบัณฑติตามอัตลักษณของ
มหาวิทยาลยั

>3.51 >3.51 >3.51 >3.51 >3.51

1.5.6 จัดกิจกรรมใหความรูและทักษะการ
ประกันคณุภาพ

22. คะแนนการประเมินคณุภาพของบัณฑิตปรญิญาตรี ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแหงชาติ (เต็ม 5)

4
คะแนน

4
คะแนน

5
คะแนน

5
คะแนน

5
คะแนน

1.6 บูรณาการการจัดการเรียนรู
กับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

1.6.1 จัดโครงการบรูณาการการจดักิจกรรมการ
เรียนรูกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

23. รอยละของหลักสูตรท่ีมีกิจกรรมบูรณาการการจดักิจกรรม
การเรยีนรูกับกิจกรรมพัฒนานักศกึษา

70% 70% 70% 70% 70%
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ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการของสังคม ประกอบดวย 2 เปาประสงค 6 กลยุทธ 11 ตัวชี้วัด ดังนี้

เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด เปาหมายรายป
2560 2561 2562 2563 2564

2.1 งานวิจัยท่ีมีคณุภาพ
ดีผลงานวิจยัและ
นวัตกรรมท่ีชวยพัฒนา
สังคมและทองถ่ิน

2.1.1 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการตีพิมพเผยแพร
ผลงานวิจัย/สรางสรรคท้ังระดับชาติและนานาชาติ เชน
จัดหาแหลงตีพิมพ พัฒนางานวิจัยและผลงานวิชาการ
เผยแพร/นําเสนอผลงานวิจัย

1. รอยละของจํานวนผลงานวิชาการตอจํานวนอาจารยประจาํ 20% 20% 25% 30% 30%
2. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุลอยูในฐาน TCI ตีพิมพได TCI3 TCI2 TCI2 TCI1

3. รอยละของผลงานวิชาการตีพิมพในฐานขอมูลระดับ TCI ข้ึนไป - 70% 80% 90% 90%

2.1.2 สนับสนุนการสรางนวัตกรรม การวิจัย การ
ประกวดหรือยกยองผูมผีลงานตีพิมพหรือเผยแพรดเีดน

4. รอยละของเงินทุนวิจัยตออาจารยประจําเพ่ิมข้ึน 10% 15% 20% 25% 30%
5. รอยละของเงินทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอกเพ่ิมข้ึน 5% 5% 5% 5% 5%

2.1.3 สงเสริมการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีชวย
พัฒนาสังคมและทองถ่ินและเผยแพรสูสาธารณชนให
ความสําคญักับงานวิจัยท่ีนําไปใชประโยชนได

6. จํานวนงานวิจัยท่ีถูกนําไปใชประโยชนเชิงพาณิชยหรือเชิงวิชาการ 5 10 15 20 20
7. จํานวนผลงานวิจัยท่ีไดรับการวิเคราะหสังเคราะหเพ่ือเผยแพร

สูสาธารณชน
20 25 30 35 40

2.1.4 สงเสริมและสนับสนุนการบรูณาการงานวิจัยหรือ
งานสรางสรรคกับการจัดการเรียนการสอนและการ
บริการวิชาการ

8. จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคกับการจัดการเรียนการสอน
และการบริการวิชาการ

20 25 30 35 40

2.2 พัฒนานักวิจัยสราง
นักวิจัยใหมและพัฒนา
นักวิจัยเดิมใหมีศักยภาพ
สูงอยางตอเน่ือง

2.2.1 พัฒนาศักยภาพของนักวิจัย
- ดานการเขียนเคาโครง การวิจัย
- ดานการเขียน Manuscript
- ดานการบริหารการวิจยั
- จัดศูนยใหคําปรึกษาดานการวิจยั

9. รอยละของอาจารยใหมท่ีเขาพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย 30% 40% 50% 60% 70%
10. จํานวนอาจารยท่ีแลกเปลีย่นเรยีนรูการทําวิจัยกับหนวยงาน

วิจัยและสถาบันศึกษาตางๆท้ังในและตางประเทศ
10 10 15 15 20

2.2.2 พัฒนาและสรางเครือขายความรวมมือในการ
พัฒนางานวิจัยและงานสรางสรรคกับภาครัฐ เอกชน
ชุมชนและสังคมท้ังภายในและตางประเทศ

11. จํานวนเครือขายความรวมมือในการพัฒนางานวิจัยและงาน
สรางสรรคท้ังภายในและตางประเทศ

10 10 15 15 20
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ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการ ท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม ประกอบดวย 1 เปาประสงค 1 กลยุทธ 12 ตัวชี้วัด ดังนี้

เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด เปาหมายรายป
2560 2561 2562 2563 2564

3.1 พัฒนาศักยภาพผูประกอบการ
ชุมชน ใหมั่นคงและยั่งยืน

3.1.1 สรางความเขมแข็งใหกับ
เครือขายชุมชน
1) สรางความรวมมือกับชุมชน/
สถานประกอบการเปาหมาย
2) เผยแพรความรูใหบริการ
วิชาการแกผูประกอบการและ
ชุมชน
3) ประเมินและตดิตามการ
ดําเนินงานใหบริการวิชาการ

1. จํานวนชุมชน /สถานประกอบการท่ีเขารวมโครงการ 5 7 9 12 15
2. จํานวนครั้งของการใหบริการวิชาการแกผูประกอบการและชุมชน 10 10 10 10 10
3. จํานวนหลักสตูร/การอบรมระยะสัน้ - 8 10 12 14
4. จํานวนสถานประกอบการท่ีมีการพัฒนาระดับใหสูงข้ึน 1 1 2 2 2
5. รอยละของผูเขาอบรมหรือรับบริการวิชาการจากกลุมเปาหมาย 70% 70% 80% 80% 80%
6. จํานวนสถานประกอบการ/ชุมชนท่ีนําองคความรูจากการบริการวิชาการ

ไปใชประโยชน
5 7 9 12 15

7. รอยละของอาจารยแตละคณะวิชาเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการ 5% 6% 7% 8% 10%

8. ความพึงพอใจของสถานประกอบการ/ชุมชน >3.51 >3.51 >3.51 >3.51 >3.51
9. ชุมชนตนแบบหรือ SME ท่ีมีความยั่งยืนอยางนอย 1 ชุมชน - 1 1 1 1
10. รอยละของคณะวิชาท่ีเขารวมบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย - >70% >70% >70% >70%
11. ไดแนวปฏิบตัิท่ีดี 1 เรื่อง - - - 1 -
12. จํานวนงานวิจัยดานการบริการวิชาการ 4 ช้ินงาน - - - 2 2
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ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 3 เปาประสงค 7 กลยุทธ 7 ตัวชี้วัด ดังนี้

เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด เปาหมายรายป
2560 2561 2562 2563 2564

4.1 การสืบสานและเผยแพร ศิลปะ
และวัฒนธรรมทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย
และภมูิปญญาทองถ่ินสู
ระดับประเทศหรือนานาชาติ

4.1.1 มีนโยบายและแผนงานดานศิลปะและ
วัฒนธรรมทองถ่ินซึ่งสนับสนุนและสงเสริมการ
จัดกิจกรรมและเผยแพรศลิปะและวัฒนธรรม

1. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมและการเผยแพรศลิปะและ
วัฒนธรรม

2 2 2 3 3

4.1.2 สรางเครือขายดานศิลปวัฒนธรรมใน
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ

2. จํานวนเครือขายดานศิลปะและวัฒนธรรมในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือท่ีเพ่ิมข้ึน

1 2 3 4 4

4.2 มุงสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียว 4.2.1 กําหนดนโยบายและแผนงานเสรมิสราง
มหาวิทยาลยัสีเขียว

3. รอยละของโครงการเสรมิสรางมหาวิทยาลัยสีเขียวตอ
โครงการในยุทธศาสตรน้ี

10% 10% 15% 15% 15%

4.2.2 สนับสนุนและสงเสริมการปรับปรุงภูมิ
ทัศนภายในมหาวิทยาลัยอยางมสีวนรวม

4. รอยละของการปรับปรุงภมูิทัศนตามเกณฑมหาวิทยาลยัสเีขียว 20% 30% 50% 70% 100%

4.2.3 สงเสริมใหมีการเผยแพรความเปน
มหาวิทยาลยัสีเขียวสูสากล

5. จํานวนครั้งการประกวดโครงการหรือกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับ
มหาวิทยาลยัสีเขียว

2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง

4.3 การอนุรักษ บํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติใหยั่งยืน

4.3.1 กําหนดนโยบายและแผนงานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติอยางมสีวนรวม

6. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 2 2 2 2 2

4.3.2 สรางเครือขายดานการอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

7. จํานวนเครือขายดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติท่ีเพ่ิมข้ึน 1 2 3 4 5
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ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 7 เปาประสงค 14 กลยุทธ
25 ตัวชี้วัด ดังนี้

เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด เปาหมายรายป
2560 2561 2562 2563 2564

5.1 มุงเนนการใชทรัพยากรท่ีมี
ประสิทธิภาพ

5.1.1 ลดการจางงานภายนอกในสวนท่ีไมจําเปน
และพัฒนาทักษะบุคลากรใหตรงกับงานท่ีทํา

1. รอยละของคาใชจายท่ีลดลงตอป 5% 5% 5% 5% 5%

5.1.2 มีหนวยงานกลาง บรหิาร จดัการการใช
ทรัพยากรรวมกัน

2. รอยละหนวยงานหรือคณะมีการใชทรัพยากร
รวมกัน

50% 60% 60% 70% 70%

5.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสูความ
เปนเลิศ

5.2.1 สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรศึกษาตอ 3. รอยละของอาจารยศึกษาตอในระดับปริญญาเอก (ตอ
อาจารยท้ังหมด)

5% 5% 5% 5% 5%

5.2.2 สงเสริม สนับสนุนใหอาจารยและบุคลากร
เขารวมประชุม อบรม สัมมนา ในกรอบวิชาการ
และวิชาชีพ

4. รอยละของบุคลากรทุกสายงานไดรับการพัฒนาตาม
สมรรถนะ

80% 85% 85% 90% 95%

5.2.3 สงเสริม สนับสนุนใหอาจารยท่ีทําผลงาน
ทางวิชาการเพ่ือดํารงตําแหนงทางวิชาการ

5. รอยละอาจารยมีตําแหนงทางวิชาการ (ฐานของป
2559 เปนรอยละ 23)

28% 33% 38% 43% 48%

5.3 การบรหิารจดัการท่ีมี
ประสิทธิภาพ

5.3.1 พัฒนาระบบการบริหารทรพัยากรบุคคล 6. รอยละของบุคลากรลาออกลดลง 20% 15% 15% 10% 10%
5.3.2 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหาร
ความเสีย่ง หรือการควบคมุภายใน
การตรวจสอบภายใน

7. รอยละของจํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับ
การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสีย่ง

>20% >25% >30% >40% >50%

5.4 ระบบการบรหิารการเงินท่ีมี
มาตรฐานโปรงใสตรวจสอบได

5.4.1 พัฒนาการบริหารจดัการดานคาใชจาย 8. รอยละของการเบิกจายเงินงบประมาณของ
มหาวิทยาลยัเปนไปตามแผน

80% 85% 90% 95% 95%

5.4.2 พัฒนาการบริหารจดัการดานรายไดเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจดัการงบประมาณ

9. รอยละของรายไดของมหาวิทยาลยัตอปการศึกษา
เพ่ิมข้ึน

5% 10% 10% 10% 10%

5.5 มีการบริหารจัดการท่ีมี
ธรรมาภิบาล

5.5.1 บริหารองคกรภายใตหลักธรรมาภิบาล
(Good Governance) ในทุกระดบั

10. บุคลากรทุกระดับมีความพึงพอใจของตอการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหาร

>3.51 >3.51 >3.51 >3.51 >3.51
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เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด
เปาหมายรายป

2560 2561 2562 2563 2564
5.6 มีระบบสารสนเทศท่ีทันสมัย มี
ขอมูลท่ีครบถวน ถูกตองและ
สามารถเช่ือมโยงครอบคลุมพันธกิจ
และเพียงพอตอการวิเคราะห
ตัดสินใจของผูบริหารและ
ผูปฏิบัติงาน

5.6.1 มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีทันสมัย 11. รอยละความสาํเรจ็ของการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการดานสารสนเทศ (IT Master Plan)

80% 85% 90% 95% 100%

5.6.2 มีฐานขอมูลท่ีทันสมัยและครบถวนทุก
ยุทธศาสตร และพันธกิจของมหาวิทยาลัยท่ี
สามารถเช่ือมโยงถึงกันได

12. รอยละความครบถวนของระบบสารสนเทศท่ีให
ขอมูลสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
ตัดสินใจตามองคประกอบการประกันคุณภาพ
ภายในของ สกอ.

80% 85% 90% 95% 100%

5.6.3 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู Digital
University

13. จํานวนโครงสรางท่ีจาํเปน คือ หอง Smart
Classroom อยางนอย 1 หอง

- 1 1 1 1

14. มีหองสมุดท่ีเขาถึงไดตลอด 24 ชม. โดยมี
ฐานขอมูล วารสาร ตําราหนังสือ

- √ √ √ √

15. มีระบบโครงขายในทุกอาคารเพ่ือใหอาจารยและ
นักศึกษาสามารถเขาถึง Internet ได

- √ √ √ √

16. จํานวนรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนทาง e-
learning อยางนอย 1 วิชา/คณะ และเพ่ิมข้ึนปละ
10%

- 8 9 10 11

17. จํานวนระบบท่ีมีการบริหารจดัการผานระบบ
ออนไลน

- 11 13 ≤13 ≤13

18. รอยละของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใช
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) เชน Google
Classroom, Moodle, Office 365

- 10% 20% 30% 40%

19. จํานวนหลักสตูร/หลักสูตรระยะสัน้ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ

- √ √ √ √
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เปาประสงค กลยุทธสําหรับการพัฒนา ตัวชี้วัด
เปาหมายรายป

2560 2561 2562 2563 2564
5.7 มีระบบประชาสัมพันธ
มหาวิทยาลยั เพ่ือสรางช่ือเสียง
และความสัมพันธอันดีกับชุมชน

5.7.1 พัฒนาระบบประชาสมัพันธภาพลักษณให
เปนท่ีรูจักอยางกวางขวางในระดับประเทศ

20. รอยละนักศึกษาใหมท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลยั
เทียบกับปการศึกษาท่ีผานมา

>5% >10% >15% >20% >20%

21. จํานวนผูเขาเรียนเพ่ิมข้ึนมากกวา 10% ตอป
ข้ึนไป (ป.ตรี ป.โท ป.เอก ป.บัณฑติ ผูชวย
พยาบาล)

700 770 850 940 1,040

22. รอยละของผูเขาชม Website เพ่ิมข้ึนตอป - 10% 15% 20% 25%
23. จํานวนยอด Like/Follow บน Facebook เพ่ิมข้ึน

มากกวา 30% ตอป
20,000 30,000 ≥50,000 ≥50,000

24. จํานวนผูกรอกขอมลูของผูสนใจเขาศึกษาตอ
อยางนอย 1,000 คนตอภาคการศกึษา

- 2,000 2,000 2,000 2,000

25. มีฐานขอมูลผูสนใจเขาศึกษาภายในปการศึกษา
2560

√ √ √ √ √

เพ่ือใหแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย สามารถนําไปสูการปฏิบัติและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยจึงกําหนดเปาประสงคของยุทธศาสตรตางๆ ดังแสดง
ในภาพท่ี 1-2
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แผนท่ียุทธศาสตรสูการปฏิบัติมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560 – 2564
ปรัชญา จริยธรรม นําปญญา

ปณิธาน ผลิตคนดี มีคุณธรรม พัฒนาสังคม

วิสัยทัศน มหาวิทยาลัยวงษชวลติกุล  จะเปนมหาวิทยาลัยเอกชนอันดับหน่ึงในภูมิภาค มุงพัฒนาวิชาชีพสูความเปนเลิศในป 2564

พันธกิจ การผลิตบัณฑิต/สนับสนุนการวิจยั เพือ่ความเปนเลิศ/สงเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการสูชุมชนเขมแข็งและเปนที่ยอมรับ/
การทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรมทั้งในระดับภูมิภาคและชุมชน และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม/การบริหารจัดการ

ยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรที่ 1

ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของ
สังคมและตลาดแรงงาน

ยุทธศาสตรที่ 2
พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอ

ความตองการของสังคม

ยุทธศาสตรที่ 3
ใหบริการวิชาการ ที่สอดคลองตอ

ความตองการของสังคม

ยุทธศาสตรที่ 4
สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรที่ 5
การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบ
บริหารจัดการสูความเปนเลิศและการใช

ทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

เปาประสงค

1.1 บัณฑิตปริญญาตรีมีมาตรฐาน
วิชาชีพตามเกณฑ / มีงานทําและไดรับ
การพัฒนาใหเปนบัณฑิตที่พึงประสงค
1.2 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามี
ศักยภาพสูง
1.3 พัฒนาอาจารยใหมีคุณภาพและปริมาณ
เพียงพอตอการพัฒนาการเรียนการสอน
1.4 หลักสูตรทันสมัย ตอบสนองความ
ตองการของสังคมและตลาดแรงงานได
มาตรฐานและผานการรับรอง
1.5 นักศึกษาระดับปริญญาตรี ไดรับการ
บริการที่มีประสิทธภิาพ
1.6 บูรณาการการจัดการเรียนรูกับ
กิจกรรมพัฒนานกัศึกษา

2.1งานวิจัยที่มีคุณภาพดี ผลงานวจิัย
และนวัตกรรมที่ชวยพัฒนาสังคมและ
ทองถิ่น
2.2 พัฒนานักวิจยัสรางนักวจิัยใหม
และพัฒนานักวิจยัเดิมใหมีศักยภาพ
สูงอยางตอเนื่อง

3.1พัฒนาศักยภาพผูประกอบการ
ชุมชน ใหมั่นคงและยั่งยืน

4.1การสืบสานและเผยแพร ศิลปะและ
วัฒนธรรมทองถิ่น ภูมปิญญาไทยและ
ภูมิปญญาทองถิ่นสูระดับประเทศหรือ
นานาชาติ
4.2 มุงสูการเปนมหาวิทยาลยัสีเขียว
4.3 การอนุรักษ บํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติใหยัง่ยืน

5.1 มุงเนนการใชทรัพยากรที่มีประสิทธภิาพ
5.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสูความเปนเลิศ
5.3 การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
5.4 ระบบการบริหารการเงินที่มีมาตรฐาน
โปรงใสตรวจสอบได
5.5 มีการบริหารจัดการที่มธีรรมาภิบาล
5.6 มีระบบสารสนเทศที่ทันสมัย มีขอมลูที่
ครบถวน ถูกตองและสามารถเชื่อมโยง
ครอบคลุมพันธกิจ และเพียงพอตอการ
วิเคราะหตัดสินใจของผูบริหารและ
ผูปฏิบัติงาน
5.7 มีระบบประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย เพื่อ
สรางชื่อเสียงและความสัมพันธอันดีกับชุมชน

45 กลยุทธ 17 กลยุทธ 23 ตัวชี้วัด 6 กลยุทธ 11 ตัวชี้วัด 1 กลยุทธ 12 ตัวชี้วัด 7 กลยุทธ 7 ตัวชี้วัด 14 กลยุทธ 25 ตัวชี้วัด

แผนภาพท่ี 1-2 แผนท่ียุทธศาสตรสูการปฏิบัติมหาวิทยาลยัวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560 – 2564
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สวนที่ 2
รายงานผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป

มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกลุ ปการศึกษา 2562

2.1 ผลการดําเนินโครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ปการศึกษา 2562 รอบ 12 เดือน (มิถุนายน 2562 – พฤษภาคม 2563)

แผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2562 จัดทําข้ึนเพ่ือดําเนินพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560-2564  ซึ่งเปน
กรอบท่ีใชกําหนดทิศทางการดําเนินงานของคณะวิชาและหนวยงานตางๆ มีจํานวนโครงการท่ีเสนอใน
แผนปฏิบัติการฯ จํานวน 145 โครงการ ในระหวางปการศึกษาหนวยงานตางๆ ไดเสนอโครงการเพ่ิมเติมเขามา
จํานวน 42 โครงการ และทําหนังสือแจงขอยกเลิกการดําเนินโครงการ จํานวน 20 โครงการ ทําใหโครงการใน
แผนปฏิบัติการฯ ท่ีจะดําเนินการมีจํานวน 167 โครงการ มีงบประมาณท่ีขออนุมัติดําเนินการจํานวน
28,536,613 บาท (ยี่สิบแปดลานหาแสนสามหม่ืนหกพันหกรอยสิบสามบาท)

โครงการท่ีไดดําเนินการมีจํานวน 149 โครงการ คิดเปนรอยละ 89 ไมไดดําเนินโครงการจํานวน 16
โครงการคิดเปนรอยละ 11 โดยผลการดําเนินโครงการพบวา บรรลุเปาหมายจํานวน 142 โครงการ คิดเปน
รอยละ 95 และไมบรรลุเปาหมายจํานวน 7 โครงการ คิดเปนรอยละ 5 โดยมีการเบิกจายงบประมาณท่ีใชใน
การดําเนินโครงการรวมท้ังสิ้น 15,476,933 บาท (สิบหาลานสี่แสนเจ็ดหม่ืนหกพันเการอยสามสิบสามบาท)
คิดเปนรอยละ 54 ของงบประมาณท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ รายละเอียดดังตารางท่ี 2-1, ตารางท่ี 2-2,
ตารางท่ี 2-3, ตารางท่ี 2-4 และตารางท่ี -5
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ตารางท่ี 2-1 แสดงจํานวนโครงการและสถานะการดําเนินโครงการในรอบ 12 เดือน จําแนกตามยุทธศาสตร

ยุทธศาสตรท่ี
ประเภทโครงการ สถานะโครงการ ผลการดําเนินโครงการ

ตามแผน เพ่ิมเติม ยกเลิก รวม ดําเนินการ ไมได
ดําเนินการ รวม บรรลุ ไมบรรลุ รวม

1 ผลิตบณัฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน 65 19 7 77 68
(88%)

9
(12%)

77 66
(97%)

2
(3%)

67
(100%)

2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัยสนองตอความตองการของสังคม 14 2 1 15 15
(100%)

0 15 13
(87%)

2
(13%)

15
(100%)

3 ใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม 17 12 7 22 17
(77%)

5
(23%)

22 16
(94%)

0 16*
(94%)

4 สงเสริมสนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

14 2 2 14 12
(86%)

2
(14%)

14 12
(100%)

0 12
(100%)

5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความ
เปนเลิศและการใชทรัพยากรใหมปีระสิทธิภาพ

35 7 3 39 39
(100%)

0 39 35
(90%)

3
(8%)

38*
(97%)

รวม 145 42 20 167 151
(90%)

16
(10%)

167
(100%)

142
(94%)

7
(5%)

149
(99%)

* หมายเหตุ ยุทธศาสตรท่ี 3 ไมมรีายงานผลการดําเนินโครงการ จํานวน 1 โครงการ คือ โครงการบรกิารวิชาการแบบมรีายไดคณะสถาปตยกรรมศาสตร (หลักสตูรระยะสั้น) : การออกแบบเพ่ือทุกคน Design for all
ยุทธศาสตรท่ี 5 ไมมีรายงานผลการดําเนินโครงการ จํานวน 1 โครงการ คือ โครงการประชาสมัพันธเชิงรุก คณะสถาปตยกรรมศาสตร

จากตารางท่ี 2-1 แสดงวาระหวางการดําเนินโครงการในแผนปฏิบัติการฯ ปการศึกษา 2562 มีโครงการเพ่ิมเติมจํานวน 42 โครงการ และโครงการท่ีขอยกเลิกจํานวน 20
โครงการ ทําใหจํานวนโครงการในแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดดําเนินการ ณ ปจจุบันมี จํานวน 167 โครงการ ท้ังนี้ มีโครงการท่ีดําเนินการจํานวน 151 โครงการ คิดเปน รอยละ 90 โครงการ
ท่ีไมไดดําเนินการ จํานวน 16 โครงการ คิดเปนรอยละ 10 โดยมีโครงการท่ีผลการดําเนินโครงการบรรลุเปาหมาย จํานวน 142 โครงการ คิดเปนรอยละ 94 และโครงการท่ีผลการดําเนิน
โครงการไมบรรลุเปาหมาย จํานวน 7 โครงการ คิดเปนรอยละ
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ตารางท่ี 2-2 แสดงจํานวนโครงการ สถานะการดําเนินโครงการ และผลการดําเนินโครงการในรอบ 12 เดือน จําแนกตามหนวยงาน

คณะวิชา/ศูนย/สํานัก
ประเภทโครงการ สรุป

จํานวน
โครงการ

สถานะดําเนนิโครงการ ผลการดําเนินโครงการ ยุทธศาสตรท่ี
ตาม
แผน เพ่ิมเติม ยกเลิก ดําเนินการ ไมได

ดําเนินการ รวม บรรลุ รอยละ ไมบรรลุ รอยละ รวม 1 2 3 4 5

1. คณะนิติศาสตร 11 4 0 15 4 11 15 3 75.00 1 25.00 4 2 0 0 1 1
2. คณะนิเทศศาสตร 8 1 0 9 9 0 9 8 88.89 1 11.11 9 3 1 1 1 3
3. คณะบริหารธุรกิจ 16 6 2 20 20 0 20 19 95.00 1 5.00 20 7 2 5 1 5
4. คณะพยาบาลศาสตร 20 2 2 20 19 1 20 19 100.00 0 0.00 19 7 3 2 1 6
5. คณะวิศวกรรมศาสตร 7 5 1 11 11 0 11 11 100.00 0 0.00 11 5 2 1 1 2
6. คณะศึกษาศาสตร 17 8 6 19 19 0 19 19 100.00 0 0.00 19 12 2 2 1 2
7. คณะสถาปตยกรรมศาสตร 9 2 0 11 9 2 11 5 55.56 2 22.22 7* 2 0 2 1 4
8. คณะสาธารณสุขศาสตร 16 4 2 18 18 0 18 18 100.00 0 0.00 18 11 1 2 2 2
9. สํานักบริการการศึกษา 1 2 0 3 3 0 3 3 100.00 0 0.00 3 1 0 0 0 2
10. สํานักบรรณสารและ
สารสนเทศ 2 1 0 3 2 1 3 2 100.00 0 0.00 2 2 0 0 0 0

11. สํานักอธิการบดี 4 0 1 3 3 0 3 3 100.00 0 0.00 3 0 0 0 0 3
12. ศูนยบริหารสื่อสาร
การตลาด 3 0 1 2 2 0 2 2 100.00 0 0.00 2 0 0 0 0 2

13. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 5 0 5 5 0 5 4 80.00 1 20.00 5 1 0 0 0 4
14. สํานักพัฒนานักศึกษา 19 1 4 16 15 1 16 15 100.00 0 0.00 15 12 0 0 3 0
15. สํานักแผนและประกัน
คุณภาพ 2 0 0 2 2 0 2 2 100.00 0 0.00 2 1 0 0 0 1

16. สํานักวิจัยและบริการ
วิชาการ 9 1 1 9 9 0 9 8 88.89 1 11.11 9 1 4 2 0 2
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คณะวิชา/ศูนย/สํานัก

ประเภทโครงการ สรุป
จํานวน
โครงการ

สถานะดําเนนิโครงการ ผลการดําเนินโครงการ ยุทธศาสตรท่ี
ตาม
แผน เพ่ิมเติม ยกเลิก ดําเนินการ ไมได

ดําเนินการ รวม บรรลุ รอยละ ไมบรรลุ รอยละ รวม 1 2 3 4 5

17. สํานักการคลัง 1 0 0 1 1 0 1 1 100.00 0 0.00 1 1 0 0 0 0

รวม 145 42 20 167 151 16 167 142 94.04 7 4.64 149 68 15 17 12 39

* หมายเหตุ คณะสถาปตยกรรมศาสตร ไมมรีายงานผลการดําเนินโครงการ จํานวน 2 โครงการ คือ โครงการบริการวิชาการแบบมีรายไดคณะสถาปตยกรรมศาสตร (หลกัสูตรระยะสั้น) :
การออกแบบเพ่ือทุกคน Design for all (ยุทธศาสตรท่ี 3) และ โครงการประชาสมัพันธเชิงรุก คณะสถาปตยกรรมศาสตร (ยุทธศาสตรท่ี 5)

จากตารางท่ี 2-2 แสดงวา คณะวิชาท่ีมีการดําเนินโครงการ และผลการดําเนินโครงการบรรลุเปาหมายมากท่ีสุดไดแก คณะพยาบาลศาสตร จํานวน 19 โครงการ คณะ
วิศวกรรมศาสตร จํานวน 11 โครงการ คณะศึกษาศาสตร จํานวน 19 โครงการ และคณะสาธารณสุขศาสตร จํานวน 18 โครงการ ซึ่งคิดเปนรอยละ 100 ของโครงการท่ีดําเนินการของ
แตละคณะวิชา สวนคณะวิชาท่ีมีการดําเนินโครงการแตผลการดําเนินโครงการบรรลุเปาหมายนอยท่ีสุดไดแก คณะสถาปตยกรรมศาสตร จํานวน 5 โครงการ คิดเปนรอยละ 56 ของ
โครงการท่ีดําเนินการ

สําหรับหนวยงานสนับสนุนท่ีมีการดําเนินโครงการและผลการดําเนินโครงการบรรลุเปาหมายมากท่ีสุดไดแก สํานักบริการการศึกษา จํานวน 3 โครงการ สํานักบรรณสารและ
สารสนเทศ จํานวน 2 โครงการ สํานักอธิการบดี จํานวน 3 โครงการ ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด จํานวน 2 โครงการ สํานักพัฒนานักศึกษา จํานวน 15 โครงการ สํานักแผนและ
ประกันคุณภาพ จํานวน 2 โครงการ และสํานักการคลัง จํานวน 1 โครงการ ซึ่งคิดเปนรอยละ 100 ของโครงการท่ีดําเนินการของแตละหนวยงาน สวนหนวยงานสนับสนุนท่ีมีการ
ดําเนินโครงการแตผลการดําเนินโครงการบรรลุเปาหมายนอยท่ีสุดไดแก ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 4 โครงการ คิดเปนรอยละ 80 ของโครงการท่ีดําเนินการ
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ตารางท่ี 2-3 แสดงจํานวนโครงการท่ีเสนอตามแผนปฏิบัติการประจําปฯ ปการศึกษา 2562 โครงการเพ่ิมเติม และโครงการท่ีขอยกเลิกในรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน

ยุทธศาสตร แผนฯ
2562

รอบ 6 เดือน รอบ 12 เดือน

ตามแผน เพ่ิมเติม ยกเลิก รวม ตามแผน เพ่ิมเติม ยกเลิก รวม

ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑติ สนองความตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน

65 50 7 1 56 65 19 7 77

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัยสนองตอความตองการของสงัคม 14 11 2 1 12 14 2 1 15
ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม 17 11 5 3 13 17 12 7 22
ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมสนับสนุนการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม อนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

14 7 1 - 8 14 2 2 14

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสู
ความเปนเลิศและการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

35 27 3 - 30 35 7 3 39

รวม 145 106 18 5 119/158
(75%)

145 42 20 167/167
(100%)จํานวนโครงการ ณ ปจจุบัน

(มิ.ย. 62 – พ.ค. 63) 167

จากตารางท่ี 2-3 แสดงใหเห็นถึงจํานวนโครงการในรอบ 12 เดือน (มิถุนายน 2562 - พฤษภาคม 2563) ท่ีไดรับอนุมัติใหดําเนินโครงการ มีจํานวน 167 โครงการ เม่ือ
เปรียบเทียบกับรอบ 6 เดือน พบวา มีจํานวนโครงการเพ่ิมข้ึน 48 โครงการ (เพ่ิมข้ึนรอยละ 40)
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แผนภูมิท่ี 2-1 แสดงจํานวนโครงการในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน จําแนกตามยุทธศาสตร

6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรท่ี 5 รวม 5 ยุทธศาสตร

รวม 56 77 12 15 13 22 8 14 30 39 119 167
ยกเลิก 1 7 1 1 3 7 0 2 0 3 5 20
เพ่ิมเติม 7 19 2 2 5 12 1 2 3 7 18 42
ตามแผน 50 65 11 14 11 17 7 14 27 35 106 145
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ตารางท่ี 2-4 แสดงงบประมาณท่ีเสนอตามแผน และงบประมาณท่ีใชในรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน จําแนกตามยุทธศาสตร

ยุทธศาสตร
ท่ี

งบประมาณ
ท่ีเสนอ

ตามแผนฯ
2562

งบประมาณท่ีเสนอและใชรอบ 6 เดือน งบประมาณท่ีเสนอและใชรอบ 12 เดือน

งบท่ีเสนอ
ตามแผนฯ

รอบ 6 เดือน

งบท่ีเสนอ
ขออนุมัติ
ดําเนินการ

งบท่ีรายงานการใชจาย* งบท่ีเสนอ
ตามแผนฯ

รอบ 12 เดือน

งบท่ีเสนอ
ขออนุมัติ
ดําเนินการ

งบท่ีรายงานการใชจาย**

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
มว.จัดหาให งบออม

รวม/
(รอยละของ
ยอดท่ีเสนอฯ)

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
มว.จัดหาให งบออม

รวม/
(รอยละของ
ยอดท่ีเสนอฯ)

1 13,049,170 10,228,627 9,416,073 572,772 355,290 1,922,560 2,850,622
(30.27%)

12,561,986 10,569,220 2,740,845 2,658,164 2,678,460 8,077,469
(76.42%)

2 7,519,440 8,673,820 8,899,917 277,409 39,697 139,000 456,106
(5.12%)

7,313,940 7,142,277 1,517,481 249,327 169,000 1,935,808
(27.10%)

3 1,093,317 507,262 3,087,319 318,843 13,940 110,000 442,783
(14.34%)

549,212 3,469,497 598,305 277,585 236,760 1,112,650
(32.07%)

4 1,510,554 812,750 847,420 48,555 80,399 46,500 175,454
(20.70%)

815,750 859,631 131,646 130,715 149,500 411,861
(47.91%)

5 6,290,519 4,528,762 4,052,245 86,491 206,088 58,000 350,579
(8.65%)

5,425,005 6,455,920 915,462 2,463,750 512,935 3,892,147
(60.269%)

รวม 29,463,000 24,751,221 26,302,974 1,304,070 695,414 2,276,060 4,275,544
(16.25%)

26,665,893 28,496,545 5,903,739 5,779,541 3,746,655 15,429,935
(54.15%)

หมายเหตุ งบท่ีขออนุมัติดําเนินการ หมายถึง งบประมาณจากโครงการ/กิจกรรมท่ีขออนุมัตดิําเนินการ ท้ังตามแผนฯ และเพ่ิมเติม
* ท่ีมา: สํานักการคลัง ณ วันท่ี 23 ธันวาคม 2562
** ท่ีมา: คณะวิชา/หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

จากตารางท่ี 2-4 แสดงวางบประมาณท่ีเสนอตามแผนปฏิบัติการประจําปฯ ในรอบ 12 เดือน มีจํานวน 26,665,893 บาท งบท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ มีจํานวน
28,496,545 บาท ซึ่งเพ่ิมจากงบประมาณท่ีเสนอตามแผนฯ รอบ 12 เดือน จํานวน 1,830,652 บาท (เพ่ิมข้ึนรอยละ 7) โดยมีการรายงานผลการใชจายจากคณะวิชา/
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ จํานวน 15,429,935 บาท คิดเปนรอยละ 54 ของยอดท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ
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โดยยุทธศาสตรท่ีมีงบประมาณท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการในรอบ 12 เดือนมากท่ีสุดคือ ยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 10,569,220 บาท ใชจายไปท้ังสิ้น 8,077,469

บาท คิดเปนรอยละ 76 ของยอดท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ สวนยุทธศาสตรท่ีมีงบประมาณท่ีเสนอในรอบ 12 เดือนนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตร ท่ี 4 งบประมาณท่ีเสนอ
859,631 บาท ใชจายไปท้ังสิ้น 411,861 บาท คิดเปนรอยละ 47 ของยอดท่ีเสนอขออนุมัติดําเนินการ

เม่ือเปรียบเทียบกับรายงานผลการใชจายงบประมาณระหวางรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน พบวา ในรอบ 12 เดือน มีการใชจายเพ่ิมข้ึนจากรอบ 6 เดือน จํานวน
11,154,391 บาท (เพ่ิมข้ึนรอยละ 261)

แผนภูมิท่ี 2-2 แสดงจํานวนงบประมาณในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือนจําแนกตามยุทธศาสตร

6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 6 เดือน 12 เดือน
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรท่ี 5 รวม 5 ยุทธศาสตร

ใชจาย 2,850,622 8,077,469 456,106 1,935,808 442,783 1,112,650 175,454 411,861 350,579 3,892,147 4,275,544 15,429,935
ขออนุมัติ 10,228,627 10,569,220 8,673,820 7,142,277 507,262 3,469,497 812,750 859,631 4,528,762 6,455,920 24,751,221 28,496,545
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ตารางท่ี 2-5 แสดงงบประมาณท่ีใชในรอบ 12 เดือน จําแนกตามหนวยงาน

หนวยงาน

รวมงบประมาณ ยุทธศาสตร

งบท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ
เบิกจาย ไมเบิกจาย/

มว.จัดหาให งบออม รวมใชจาย

รอยละการ
ใชจายของ

งบท่ีขอ
อนุมัติ

1 2 3 4 5

1. คณะนิติศาสตร 92,069 23,250 22,859 5,000 51,109 56 30,629 0 0 15,000 5,480
2. คณะนิเทศศาสตร 383,940 189,060 3,015 3,000 195,075 51 160,515 0 1,800 3,000 29,760
3. คณะบริหารธุรกิจ 1,568,586 756,676 209,707 332,760 1,299,143 83 842,995 66,000 284,615 7,500 98,033
4. คณะพยาบาลศาสตร 4,400,997 848,821 1,413,360 437,500 2,699,681 61 1,720,511 212,315 196,648 227,597 342,610
5. คณะวิศวกรรมศาสตร 626,590 266,720 0 135,200 401,920 64 150,950 219,234 15,000 3,536 13,200
6. คณะศึกษาศาสตร 2,351,072 438,894 433,029 196,500 1,068,423 45 632,728 65,542 301,755 6,400 61,998
7. คณะสถาปตยกรรมศาสตร 393,760 175,899 8,802 0 184,701 47 66,321 0 36,442 21,382 60,556
8. คณะสาธารณสุขศาสตร 1,628,227 429,775 199,377 81,135 710,287 44 423,596 0 42,180 13,740 230,771
9. สํานักบริการการศึกษา 192,290 124,000 612 52,000 176,612 92 160,000 0 0 0 16,612
10. สํานักบรรณสารและ
สารสนเทศ 20,800 0 20,800 0 20,800 100 20,800 0 0 0 0

11. สํานักอธิการบดี 1,609,564 212,168 447,987 332,500 992,655 62 0 0 0 0 992,655
12. ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด 1,439,994 88,786 401,416 0 490,202 34 0 0 0 0 490,202
13. ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ 1,526,400 0 1,454,400 63,000 1,517,400 99 0 0 0 0 1,517,400
14. สํานักพัฒนานักศึกษา 4,205,160 620,545 1,065,788 1,596,060 3,282,393 78 3,168,687 0 0 113,706 0
15. สํานักแผนและประกันคณุภาพ 913,490 253,578 51,019 246,000 550,597 60 539,637 0 0 0 10,960
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หนวยงาน

รวมงบประมาณ ยุทธศาสตร

งบท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ
เบิกจาย ไมเบิกจาย/

มว.จัดหาให งบออม รวมใชจาย

รอยละการ
ใชจายของ

งบท่ีขอ
อนุมัติ

1 2 3 4 5

16. สํานักวิจัยและบริการวิชาการ 6,984,866 1,453,567 35,270 161,000 1,649,837 24 21,000 1,372,717 234,210 0 21,910
17. สํานักการคลัง 158,740 22,000 12,100 105,000 139,100 88 139,100 0 0 0 0

รวม 28,496,545 5,903,739 5,779,541 3,746,655 15,429,935 54 8,077,469 1,935,808 1,112,650 411,861 3,892,147

จากตารางท่ี 2-5 แสดงวาคณะวิชาท่ีมีการใชงบประมาณมากท่ีสุดคือ คณะพยาบาลศาสตร ใชไปท้ังสิ้น 2,699,681 บาท คิดเปนรอยละ 61 ของงบประมาณท่ีขอ
อนุมัติดําเนินการ สวนคณะวิชาท่ีมีการใชงบประมาณนอยท่ีสุดคือ คณะนิติศาสตร ใชไปท้ังสิ้น 51,109 บาท คิดเปนรอยละ 56 ของงบประมาณท่ีขออนุมัติดําเนินการ

สําหรับหนวยงานสนับสนุนท่ีมีการใชงบประมาณมากท่ีสุดคือ สํานักพัฒนานักศึกษา ใชไปท้ังสิ้น 3,282,393 บาท คิดเปนรอยละ 78 ของงบประมาณท่ีขออนุมัติ
ดําเนินการ สวนหนวยงานสนับสนุนท่ีมีการใชงบประมาณนอยท่ีสุดคือ สํานักบรรณสารและสารสนเทศ ใชไปท้ังสิ้น 20,800 บาท คิดเปนรอยละ 100 ของงบประมาณท่ีขอ
อนุมัติดําเนินการ ท้ังนีร้ายละเอียดผลการดําเนินโครงการแสดงในภาคผนวก
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สวนที่ 3
การติดตามผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกลุ ปการศึกษา 2562 (มิถนุายน 2562 – พฤษภาคม 2563)

3.1 ผลการดําเนินงานตามตวัช้ีวัดของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2562
มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2560-

2564 เพ่ือเปนทิศทางในการดําเนินงานของคณะวิชาและศูนย/สํานัก ในระยะ 5 ปขางหนา ใหบรรลุวิสัยทัศน
ท่ีวา “มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล จะเปนมหาวิทยาลัยเอกชนอันดับหนึ่งในภูมิภาค มุงพัฒนาวิชาชีพสูความเปน
เลิศในป 2564” โดยในการดําเนินงานแตละป คณะวิชาและศูนย/สํานัก จะนํายุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย
ไปเปนหลักในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ข้ึน เพ่ือดําเนินพันธกิจใหสอดคลองกับยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัย ซึ่งมี 5 ยุทธศาสตร ดังนี้

ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน มี 17 กลยุทธ 23 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการของสังคม มี 6 กลยุทธ 11 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการ ท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม มี 1 กลยุทธ 12 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม มี 7 กลยุทธ 7 ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและการใชทรัพยากร

ใหมีประสิทธิภาพ มี 14 กลยุทธ 25 ตัวชี้วัด

จากยุทธศาสตรดังกลาว มีเปาประสงคการดําเนินงานของแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ดังนี้
1) เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม

ตอบสนองตอความตองการของสังคม และเกิดการยอมรับในระดับภูมิภาค ระดับชาติ ระดับนานาชาติ โดยการ
นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและกาวทันตอการเปลี่ยนแปลง

2) เพ่ือสงเสริม สรางผลงานวิจัย และงานสรางสรรค ท่ีนําไปใชประโยชนตอการพัฒนาสังคม
และความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพของบุคลากร คณาจารยทางการศึกษา พรอมท้ังสนับสนุนให
สามารถเผยแพรผลงานวิจัยและงานสรางสรรคสูสาธารณชน สังคม โดยเฉพาะในระดับนานาชาติอยางเปน
ระบบ

3) เพ่ือพัฒนาและระดมสรรพกําลังของบุคลากร คณาจารยในการใหบริการวิชาการแกสังคม
พรอมท้ังนําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนและ
งานวิจัย

4) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการทํานุบํารุงดานศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน รวมท้ังการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการในการพัฒนา
สุขภาพกายและสุขภาพจิต

5) เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษา คณาจารย บุคลากรทุกคน และคนในชุมชนทองถ่ินใกลเคียง
ตระหนักและมีพฤติกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

6) เพ่ือสรางเสริมใหมหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยแหงการเรียนรู
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7) เพ่ือสงเสริมการประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักในระดับภู มิภาคและ
ระดับประเทศ

8) เพ่ือสงเสริมใหมหาวิทยาลัยบริหารจัดการโดยอาศัยหลักธรรมาภิบาล
งานแผนและบริหารความเสี่ยง สํานักแผนและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ไดถายทอด

การนํายุทธศาสตรการบริหารมหาวิทยาลัยไปสูการปฏิบัติ โดยใชแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2562 เปน
เครื่องมือในการปฏิบัติงานสําหรับสวนงานตางๆ ใหดําเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีจะสงผลใหตัวชี้วัด
ตามกลยุทธตางๆ บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ซึ่งแตละกลยุทธมีตัวชี้วัด
และคาเปาหมายท่ีกําหนดไว  โดยมีโครงการท่ีรองรับกับกลยุทธตางๆ จํานวน 167 โครงการ การรายงานผล
การดําเนินงานรอบ 12 เดือนเปนการประเมินผลการดําเนินงานของโครงการท่ีสงผลใหบรรลุคาเปาหมายของ
ตัวชี้วัดในปการศึกษา 2562

ซึ่งในปนี้มีตัวชี้วัดท่ีประเมิน จํานวน 77 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ียังไมประเมิน จํานวน 1 ตัวชี้วัด ผลการ
ดําเนินงานในภาพรวม พบวา บรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด จํานวน 57 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 74 ไมบรรลุ
เปาหมายตามตัวชี้วัด จํานวน 20 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 26 ดังตารางท่ี 3-1
ตารางท่ี 3-1 จํานวนตัวชี้วัดท่ีประเมินและผลการดําเนินงานแยกตามยุทธศาสตร ปการศึกษา 2562

ยุทธศาสตร จํานวน
ตัวช้ีวัด

การดําเนินงานในปการศึกษา 2562
จํานวนตัวช้ีวัด

ท่ีประเมิน
บรรลุเปาหมาย

(รอยละ)
ไมบรรลุเปาหมาย

(รอยละ)
ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความ
ตองการของสังคมและตลาดแรงงาน

23 23 13
(57%)

10
(43%)

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย
สนองตอความตองการของสังคม

11 11 8
(73%)

3
(27%)

ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ี
สอดคลองตอความตองการของสังคม

12 11 11
(100%)

-

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

7 7 6
(86%)

1
(14%)

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความเปน
เลิศและการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

25 25 19
(76%)

6
(24%)

รวม 78 77 57
(74%)

20
(26%)

จากตารางท่ี 3-1 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรท่ีมีผลการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดมาก
ท่ีสุดคิดเปนรอยละ 100 คือ ยุทธศาสตรท่ี 3 สวนยุทธศาสตรท่ีมีผลการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด
รองลงมา ไดแก ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรท่ี 2 และยุทธศาสตรท่ี 1 ซึ่งบรรลุเปาหมาย
คิดเปนรอยละ 86, 76, 73, 57 ตามลําดับ ดังแสดงในแผนภูมิท่ี 3-1
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แผนภูมิท่ี 3-1 แสดงรอยละของตัวชี้วัดท่ีบรรลุเปาหมายและไมบรรลุเปาหมายจําแนกตามยุทธศาสตร

3.2 การประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรตามคาเปาหมายของตัวช้ีวัดความสําเร็จ ปการศึกษา
2562

การประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร มีความสําคัญตอการพัฒนามหาวิทยาลัย เนื่องจากเปน
การประเมินวาทุกหนวยงานในมหาวิทยาลัยมีการถายทอดแผนยุทธศาสตร แปลงแผนยุทธศาสตรไปสูปฏิบัติ
อยางแทจริงเพียงใด และไดผลเปนอยางไร เพ่ือท่ีจะสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของแผนยุทธศาสตรได และชี้ใหเห็น
วาการดําเนินการในปจจุบันเปนไปในทิศทางใด จะสามารถบรรลุวัตถุเปาประสงคไดหรือไม ในขณะเดียวกันก็
สามารถนําขอมูลนี้ ไปใชปรับแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุลในปตอไปได

การประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร ตามตัวช้ีวัด
เกณฑการใหคะแนน: กําหนดเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของการ

ดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดบั ดังนี้
คาคะแนน 1 หมายถึง ผลการดําเนินงานนอยกวาเปาหมาย รอยละ 20
คาคะแนน 2 หมายถึง ผลการดําเนินงานนอยกวาเปาหมาย รอยละ 10
คาคะแนน 3 หมายถึง ผลการดําเนินงานเทากับเปาหมายท่ีตั้งไว
คาคะแนน 4 หมายถึง ผลการดําเนินงานสูงกวาเปาหมาย รอยละ 10
คาคะแนน 5 หมายถึง ผลการดําเนินงานสูงกวาเปาหมาย รอยละ 20

หมายเหตุ กรณีตั้งเปาหมายไวสูงสุดและผลการดําเนินงานเทากับเปาหมาย คาคะแนนจะเทากับ 5 คะแนน
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ระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร
เกณฑการพิจารณา : กําหนดเกณฑการพิจารณาความสําเร็จเปน 5 ระดับ  ดังนี้

0.00 – 1.50 ความสําเร็จต่ําตองปรับปรุงการดําเนินงานเรงดวน
1.51 – 2.50 ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรระดับตองปรับปรุง
2.51 – 3.50 ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรระดับพอใช
3.51 – 4.50 ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรระดับดี
4.51 – 5.00 ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรระดับดีมาก

ผลการประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร ตามเปาหมายของตัวชี้วัด ปการศึกษา 2562 พบวา
คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานในภาพรวม เทากับ 3.82 ซึ่งถือวาระดับความสําเร็จของการดําเนินงานแผน
ยุทธศาสตรอยูในระดับดี ดังตารางท่ี 3-2
ตารางท่ี 3-2 การประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร ปการศึกษา 2562

ยุทธศาสตร
การประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร
คะแนนเฉลี่ย

ของผลการดําเนินงาน
ระดับความสําเร็จ

ของแผนยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของ
สังคมและตลาดแรงงาน

3.74 ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอ
ความตองการของสังคม

3.73 ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการ ท่ีสอดคลองตอ
ความตองการของสังคม

4.47 ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

4.28 ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและการใช
ทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

3.52 ระดับดี

การดําเนินงานในภาพรวม 3.82 ระดับดี

จากตารางท่ี 3-2 แสดงใหเห็นวา ความสําเร็จของการดําเนินงานในภาพรวมทุกยุทธศาสตรอยูในระดับดี
(คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.82) เม่ือพิจารณารายยุทธศาสตร พบวา ท้ัง 5 ยุทธศาสตรมีผลการดําเนินงานท่ีมี
ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรอยูในระดับดี โดยยุทธศาสตรท่ีมีคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานมากท่ีสุด
คือ ยุทธศาสตรท่ี 3 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.47 รองลงมา ไดแก ยุทธศาสตรท่ี 4 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.28
ยุทธศาสตรท่ี 1 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.74 ยุทธศาสตรท่ี 2 คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.73 และ ยุทธศาสตรท่ี 5
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.52 ตามลําดับ ดังแสดงในแผนภูมิท่ี 3-2
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แผนภูมิท่ี 3-2 แสดงคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน และระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร จําแนก
ตามยุทธศาสตร
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ตารางท่ี 3-3 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ปการศึกษา 2562 (มิถุนายน 2562 – พฤษภาคม 2563)
ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน

กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมาย
ป 2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน

ผูรับผิดชอบ/
ผูรายงานผล2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()

1.1.1 สงเสริม/สนับสนุน
การทบทวนวิชาชีพใหกับ
นักศึกษาช้ันปสุดทาย

1. รอยละของนักศึกษาสอบผานใบประกอบ
วิชาชีพ

รอยละ
50

78.31 65.11 75  5 คณะวิชา (พยาบาล
ศาสตร)

1.1.2 สงเสริม/สนับสนุนให
นักศึกษาเขารวมฝกงานในสถาน
ประกอบการ/สถานศึกษา

2. รอยละของบัณฑติท่ีมีงานทํา รอยละ
80

84.37 92.42 86.38  4 สํานักวิจัยและบริการ-
วิชาการ

3. รอยละของหลักสูตรท่ีบูรณาการการเรียนการ
สอนกับการทํางาน

> รอยละ
90

100 100 100  5 งานสหกิจศึกษา

1.1.3 สงเสริม/สนับสนุนให
นักศึกษามีความพรอมดาน
วิชาการและวิชาชีพ กอนสําเรจ็
การศึกษา

4. รอยละคณะวิชาท่ีมีโครงการ/กิจกรรมท่ีเตรยีม
ความพรอมดานวิชาการและวิชาชีพ

รอยละ
100

100 100 100  5 คณะวิชา
งานสหกิจศึกษา

5. รอยละของผูสําเรจ็การศึกษาจบการศึกษาตาม
หลักสตูรในระยะเวลาท่ีกําหนด (ระดับปรญิญาตรี)

> รอยละ
90

85.49 99.81 53.70  1 งานบริการการศึกษา

1.1.4 สงเสริม สนับสนุน
การจัดกิจกรรมพัฒนาการศึกษา
แกนักศึกษา

6. คะแนนการประกันคุณภาพผลท่ีเกิดกับนักศึกษา
(ระดับสถาบัน ตบช.ท่ี 1.4 และ ตบช.ท่ี 1.5)

4.5
คะแนน

4.43 4.16 3.76  3.76 คณะวิชา

1.2.1 สงเสริม/สนับสนุน ให
นักศึกษาเขารวมการพัฒนา
วิชาการ/วิชาชีพ อยางตอเน่ือง

7. รอยละของนักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาเขารวม
ประชุมวิชาการ

รอยละ
80

93.33 100 45.67  1 คณะวิชาท่ีเปดสอน
ระดับบณัฑติศึกษา
(วิศวกรรมศาสตร,
ศึกษาศาสตร,
บริหารธุรกิจ)
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมาย
ป 2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน

ผูรับผิดชอบ/
ผูรายงานผล2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()

1.2.2 งานสนับสนุนและสงเสริม
ใหผลงานของนักศึกษา
บัณฑิตศึกษา และผูสําเร็จ
การศึกษาระดับปรญิญาตรี
ปริญญาโท และปริญญาเอก ให
ไดรับการยอมรับ ตีพิมพ หรือ
เผยแพร ในระดับชาติและ
นานาชาติ

8. รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาโท
ท่ีตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีข้ึนฐาน TCI (กลุมท่ี 1
และกลุมท่ี 2) หรือวารสารนานาชาติ ตอจํานวน
วิทยานิพนธปริญญาโทท้ังหมด

≥รอยละ
80

0
(56 บทความ
Proceeding
รอยละ 100)

2.94
(1/27

บทความ)

6.67
(3/45

บทความ)

 1 คณะวิชาท่ีเปดสอน
ระดับบณัฑติศึกษา
(วิศวกรรมศาสตร,
ศึกษาศาสตร,
บริหารธุรกิจ)9. รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญา

เอกท่ีตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีข้ึนฐาน TCI
(กลุมท่ี 1 และ กลุมท่ี 2) หรือวารสารนานาชาติ
ตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอกท้ังหมด

≥รอยละ
85

100
(21 บทความ)

88.24
(15/17

บทความ)

81.82
(9/11

บทความ)

 3

1.3.1 สรรหา สงเสรมิและ
สนับสนุน อาจารยประจําใหมี
คุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐาน

10. รอยละของอาจารยท่ีมคีุณสมบัติเปนไปตาม
เกณฑ สกอ.

รอยละ
35

NA 90.62 95.48  5 คณะวิชา

11. รอยละของอาจารยท่ีมคีุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ
30

17.26 25 26.67  3 คณะวิชา
สํานักอธิการบดี

12. รอยละอาจารยท่ีไดรับตาํแหนงทางวิชาการ รอยละ
35

18.74 20.09 20.89  2 คณะวิชา
สํานักอธิการบดี

1.4.1 การพัฒนาและปรับปรุง
หลักสตูรใหตอบสนองความ
ตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน (WIL)

13. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตอหลักสูตร
ท้ังหมด

รอยละ
100

100 100 100  5 คณะวิชา
งานวิชาการ

14. จํานวนหลักสูตรระยะสั้น และ/หรือหลักสูตร
ตอยอด 1 ป, 2 ป และ/หรือหลักสูตรใดๆ มีในทุก
คณะวิชาเพ่ิมข้ึนรอยละ 20 ตอป (ท่ีมีผูเรยีนสูงกวา
จุดคุมทุน)

หลักสตูร
10

NA 12 12  5 งานวิชาการ
คณะวิชา

15. ผลประกอบการรวมของแตละคณะ/
มหาวิทยาลยั มีประสิทธิผลดีข้ึนจากปกอนหนา
รอยละ 10 (เพ่ิมรายได ลดรายจาย)

รอยละ
10

9 -8 -4.50  0 คณะวิชา
สํานักการคลัง
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมาย
ป 2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน

ผูรับผิดชอบ/
ผูรายงานผล2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()

1.4.1 การพัฒนาและปรับปรุง
หลักสตูรใหตอบสนองความ
ตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน (WIL) (ตอ)

16. รอยละของหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการ
ของสังคมและตลาดแรงงาน (WIL)

>รอยละ
50

3.03 100 100  5 คณะวิชา
งานสหกิจศึกษา

1.4.2 ปรับปรุงหลักสตูรการเรยีน
การสอนใหเปนไปตามกรอบ
มาตรฐานการศึกษาและวิชาชีพ

17. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)

รอยละ
100

100 100 100  5 งานวิชาการ
คณะวิชา

1.4.3 พัฒนาหลักสูตรใหมีความ
ทันสมัยหรือเหมาะสมเพ่ือสราง
ความพรอมเขาสูยุคประเทศไทย
4.0

18. รอยละของหลักสูตรไดมาตรฐานและไดรับการ
รับรองจาก สกอ.และสภาวิชาชีพ

≥รอยละ
90

100 100 100  5 คณะวิชา
งานวิชาการ

1.5.1 จัดระบบอาจารยท่ีปรึกษา
ท่ีมีประสิทธิภาพ
1.5.2 จัดบริการเตรียมความ
พรอมเพ่ือพัฒนานักศึกษาอยาง
เปนระบบ
1.5.3 จัดบริการใหขอมูลและ
ความรูท่ีเปนประโยชนแกศิษย
เกา ผานทางสื่ออิเลคโทรนิค

19. คะแนนการจัดบริการนักศึกษาตามเกณฑ
สกอ.
- การใหคําปรึกษา
- การใหขอมูลแกนักศึกษาปจจุบนัและศิษยเกา
- การเตรยีมความพรอม

5 คะแนน 4.10 4.46 4.78  4.78 คณะวิชา

1.5.4 จัดบริการสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูดานตางๆ เพ่ือสนับสนุน
การเรยีนการสอน

20. คะแนนการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

> 3.51
คะแนน

3.84 3.91 3.95  3.95 สํานักวิจัยฯ



38

กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมาย
ป 2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน

ผูรับผิดชอบ/
ผูรายงานผล2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()

1.5.5 ผลตินักศึกษาและบัณฑิตท่ี
สอดคลองตามอัตลักษณของ
มหาวิทยาลยั

21. คาคะแนนเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจตอ
บัณฑิตของผูใชบัณฑิต/คะแนนการประเมิน
คุณลักษณะบณัฑติตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

> 3.51
คะแนน

4.42 4.30 4.32  4.32 สํานักวิจัยฯ

1.5.6 จัดกิจกรรมใหความรูและ
ทักษะการประกันคุณภาพ

22. ระดับคุณภาพของบัณฑติปรญิญาตรีตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแหงชาติ
(เต็ม 5)

5 คะแนน 4.41 4.17 4.28  4.28 คณะวิชา

1.6.1 จัดโครงการบรูณาการการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูกับกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา

23. รอยละของหลักสูตรท่ีมีกิจกรรมบูรณาการ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูกับกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา

รอยละ
70

87.91 93.75 93.10  5 คณะวิชา

จํานวนตัวชี้วัดท่ีประเมินความสาํเร็จ 21 23 23

บรรลเุปาหมาย 14
(66.67%)

18
(78.26%)

13
(56.52%)

ไมบรรลุเปาหมาย 7
(33.33%)

5
(21.74%)

10
(43.48%)

คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน
ยุทธศาสตรท่ี 1

3.68
(ดี)

4.04
(ดี)

3.74
(ดี)
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แผนภูมิท่ี 3-3 แสดงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรท่ี 1 ปการศึกษา 2560-2562
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แผนภูมิท่ี 3-4 แสดงจํานวนตัวชี้วัดจําแนกตามผลการดําเนินงาน และคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานของยุทธศาสตรท่ี 1 ปการศึกษา 2560-2562
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ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการของสังคม

กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
2.1.1 สงเสริมและสนับสนุนใหมี
การตีพิมพเผยแพรผลงานวิจยั/
สรางสรรคท้ังระดับชาติและ
นานาชาติ เชน จัดหาแหลงตีพิมพ
พัฒนางานวิจัยและผลงานวิชาการ
เผยแพร/นําเสนอผลงานวิจัย

1. รอยละของจํานวนผลงานวิชาการตอ
จํานวนอาจารยประจํา

รอยละ
25

71
(160 ผลงาน)

66.96
(150 ผลงาน)

57.77
(121 ผลงาน)

 5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

2. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
อยูในฐาน TCI

TCI 2 0 ยังไมเขา ยังไมเขา  0 สํานักวิจัยฯ

3. รอยละของผลงานวิชาการตีพิมพใน
ฐานขอมูลระดับ TCI ข้ีนไป

รอยละ
80

NA 83.33 19.83  1 สํานักวิจัยฯ

2.1.2 สนับสนุนการสรางนวัตกรรม
การวิจัย การประกวดหรือยกยองผู
มีผลงานตีพิมพหรือเผยแพรดีเดน

4. รอยละของเงินทุนวิจัยตออาจารยประจํา
เพ่ิมข้ึน

รอยละ
20

5 -46.88 -47.92  0 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

5. รอยละของเงินทุนวิจัยจากแหลงทุน
ภายนอกเพ่ิมข้ึน

รอยละ
5

22
(1,180,300

บาท)

9.4
(1,291,100

บาท)

114.90
(2,774,547

บาท)

 5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

2.1.3 สงเสริมการนําผลงานวิจัย
และนวัตกรรมท่ีชวยพัฒนาสังคม
และทองถ่ินและเผยแพรสู
สาธารณชนใหความสาํคัญกับ
งานวิจัยท่ีนําไปใชประโยชนได

6. จํานวนงานวิจัยท่ีถูกนําไปใชประโยชนเชิง
พาณิชยหรือเชิงวิชาการ

จํานวน
15

7 9 44  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

7. จํานวนผลงานวิจัยท่ีไดรับการวิเคราะห
สังเคราะหเพ่ือเผยแพรสูสาธารณชน

จํานวน
30

66 79 65  5 คณะวิชา

2.1.4 สงเสริมและสนับสนุนการบรู
ณาการงานวิจัยหรืองานสรางสรรค
กับการจัดการเรยีนการสอนและ
การบริการวิชาการ

8. จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคกับการ
จัดการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ

จํานวน
30

26 86 58  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
2.2.1 พัฒนาศักยภาพของนักวิจัย
- ดานการเขียนเคาโครง การวิจัย
- ดานการเขียน Manuscript
- ดานการบริหารการวิจยั
- จัดศูนยใหคําปรึกษาดานการวิจยั

9. รอยละของอาจารยใหมท่ีเขาพัฒนา
ศักยภาพดานการวิจัย

รอยละ
50

38.46 61.43 75.76  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

10. จํานวนอาจารยท่ีแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ทําวิจัยกับหนวยงานวิจัยและสถาบันศึกษา
ตางๆท้ังในและตางประเทศ

จํานวน
15

41 63 50  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

2.2.2 พัฒนาและสรางเครือขาย
ความรวมมือในการพัฒนางานวิจัย
และงานสรางสรรคกับภาครัฐ
เอกชน ชุมชนและสังคมท้ังภายใน
และตางประเทศ

11. จํานวนเครือขายความรวมมือในการ
พัฒนางานวิจัยและงานสรางสรรคท้ังภายใน
และตางประเทศ

จํานวน
15

35 35 35  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

จํานวนตัวชี้วัดท่ีประเมินความสาํเร็จ 10 11 11

บรรลเุปาหมาย 7
(70%)

8
(73%)

8
(73%)

ไมบรรลุเปาหมาย 3
(30%)

3
(27)

3
(27)

คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน
ยุทธศาสตรท่ี 2

3.80
(ดี)

3.55
(ดี)

3.73
(ดี)
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แผนภูมิท่ี 3-5 แสดงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรท่ี 2 ปการศึกษา 2560-2562
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แผนภูมิท่ี 3-6 แสดงจํานวนตัวชี้วัดจําแนกตามผลการดําเนินงาน และคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานของยุทธศาสตรท่ี 2 ปการศึกษา 2560-2562
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ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคม

กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
3.1.1 สรางความเขมแข็งใหกับ
เครือขายชุมชน
1) สรางความรวมมือกับชุมชน/สถาน
ประกอบการเปาหมาย
2) เผยแพรความรูใหบริการวิชาการ
แกผูประกอบการและชุมชน
3) ประเมินและตดิตามการดําเนินงาน
ใหบริการวิชาการ

1. จํานวนชุมชน /สถานประกอบการท่ีเขา
รวมโครงการ

จํานวน
9

33 85 61  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

2. จํานวนครั้งของการใหบริการวิชาการแก
ผูประกอบการและชุมชน

จํานวน
10

60 43 42  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

3. จํานวนหลักสตูร/การอบรมระยะสั้น* จํานวน
10

NA 12 12  5 คณะวิชา

4. จํานวนสถานประกอบการท่ีมีการพัฒนา
ระดับใหสูงข้ึน

จํานวน
2

NA 1 3  5 ศูนยบมเพาะ
วิสาหกิจ

5. รอยละของผูเขาอบรมหรือรับบริการ
วิชาการจากกลุมเปาหมาย

รอยละ
80

74.52 90 91.38  4 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

6. จํานวนสถานประกอบการ/ชุมชน ท่ีนํา
องคความรูจากการบริการวิชาการไปใช
ประโยชน

จํานวน
9

33 34 51  5 คณะวิชา
สํานักวิจัยฯ

7. รอยละของอาจารยแตละคณะวิชาเขา
รวมกิจกรรมบริการวิชาการ

รอยละ
7

5 6 8  3 สํานักวิจัยฯ

8. ความพึงพอใจของสถานประกอบการ/
ชุมชน

> 3.51
คะแนน

4.49 4.07 4.20  4.20 ศูนยบมเพาะ
วิสาหกิจ
สํานักวิจัยฯ

9. ชุมชนตนแบบหรือ SME ท่ีมีความยั่งยืน
อยางนอย 1 ชุมชน

จํานวน
1

NA 1 1  3 ศูนยบมเพาะ
วิสาหกิจ
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
3.1.1 สรางความเขมแข็งใหกับ
เครือขายชุมชน (ตอ)

10. รอยละของคณะวิชาท่ีเขารวมการ
บริการวิชาการของมหาวิทยาลัย

> รอยละ
70

87.5 100 100  5 สํานักวิจัยฯ

11. ไดแนวปฏิบัติท่ีดี 1 เรื่อง จํานวน
1

2 5 6  5 สํานักวิจัยฯ

12. จํานวนงานวิจัยดานการบริการวิชาการ
4 ช้ินงาน

-
(เริ่มป 2563)

- - - NA NA สํานักวิจัยฯ

จํานวนตัวชี้วัดท่ีประเมินความสาํเร็จ 8 11 11

บรรลเุปาหมาย 8
(100%)

11
(100%)

11
(100%)

ไมบรรลุเปาหมาย - - -
คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน

ยุทธสาสตรท่ี 3
4.44
(ดี)

4.55
(ดีมาก)

4.47
(ดี)

หมายเหตุ * เปนตัวช้ีวัดเดยีวกันกับจํานวนหลักสูตรระยะสั้น และ/หรือหลกัสูตรตอยอด 1 ป, 2 ป และ/หรือหลักสูตรใดๆ มีในทุกคณะวิชาเพ่ิมข้ึนรอยละ 20 ตอป (กลยุทธท่ี 1.4.2)
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แผนภูมิท่ี 3-7 แสดงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรท่ี 3 ปการศึกษา 2560-2562
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แผนภูมิท่ี 3-8 แสดงจํานวนตัวชี้วัดจําแนกตามผลการดําเนินงาน และคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานของยุทธศาสตรท่ี 3 ปการศึกษา 2560-2562
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ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
4.1.1 มีนโยบายและแผนงานดานศิลปะ
และวัฒนธรรมทองถ่ินซึ่งสนับสนุนและ
สงเสริมการจัดกิจกรรมและเผยแพรศิลปะ
และวัฒนธรรม

1. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมและการ
เผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม

จํานวน
2

11 12 12  5 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา

4.1.2 สรางเครือขายดานศิลปวัฒนธรรม
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

2. จํานวนเครือขายดานศิลปะและวัฒนธรรม
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่ีเพ่ิมข้ึน

จํานวน
3

4 4 4  5 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา

4.2.1 กําหนดนโยบายและแผนงาน
เสรมิสรางมหาวิทยาลัยสีเขียว

3. รอยละของโครงการเสริมสรางมหาวิทยาลยั
สีเขียวตอโครงการในยุทธศาสตรน้ี

รอยละ
15

2.50 28.57 28.57  4 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา

4.2.2 สนับสนุนและสงเสริมการปรับปรุง
ภูมิทัศนภายในมหาวิทยาลัยอยางมี
สวนรวม

4. รอยละของการปรับปรุงภมูิทัศนตามเกณฑ
มหาวิทยาลยัสีเขียว

รอยละ
50

5 42.14 100  5 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา

4.2.3 สงเสริมใหมีการเผยแพรความเปน
มหาวิทยาลยัสีเขียวสูสากล

5. จํานวนครั้งการประกวดโครงการหรือ
กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับมหาวิทยาลยัสีเขียว

จํานวน
2

3 6 1  1 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา

4.3.1 กําหนดนโยบายและแผนงานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสงเสริม
และสนับสนุนการจัดกิจกรรมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติอยางมสีวนรวม

6. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

จํานวน
2

4 8 4  5 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา

4.3.2 สรางเครือขายดานการอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

7. จํานวนเครือขายดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเพ่ิมข้ึน

จํานวน
3

4 4 4  5 คณะวิชา
สํานักพัฒนานักศึกษา
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
จํานวนตัวชี้วัดท่ีประเมินความสาํเร็จ 7 7 7

บรรลเุปาหมาย 5
(71.43%)

7
(100%)

6
(85.71%)

ไมบรรลุเปาหมาย 2
(28.57%)

- 1
(14.26%)

คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน
ยุทธศาสตรท่ี 4

3.86
(ดี)

4.71
(ดีมาก)

4.29
(ดี)
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แผนภูมิท่ี 3-9 แสดงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรท่ี 4 ปการศึกษา 2560-2562
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แผนภูมิท่ี 3-10 แสดงจํานวนตัวชี้วัดจําแนกตามผลการดําเนินงาน และคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานของยุทธศาสตรท่ี 4 ปการศึกษา 2560-2562
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ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
5.1.1 ลดการจางงานภายนอกในสวนท่ี
ไมจําเปนและพัฒนาทักษะบคุลากรให
ตรงกับงานท่ีทํา

1. รอยละของคาใชจายท่ีลดลงตอป
(เทียบกับปกอน)

รอยละ
5

12.21 18 เพ่ิมข้ึน
รอยละ 12.7

 0 สํานักการคลัง

5.1.2 มีหนวยงานกลาง บรหิาร จดัการ
การใชทรัพยากรรวมกัน

2. รอยละหนวยงานหรือคณะมีการใช
ทรัพยากรรวมกัน

รอยละ
60

45.33 81.32 64.28  3 สํานักอธิการบดี

5.2.1 สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากร
ศึกษาตอ

3. รอยละของอาจารยศึกษาตอใน
ระดับปริญญาเอก (ตออาจารย
ท้ังหมด)

รอยละ
5

10.11 12.95 12.44  4 คณะวิชา
สํานักอธิการบดี

5.2.2 สงเสริม สนับสนุนใหอาจารยและ
บุคลากรเขารวมประชุม อบรม สมัมนา
ในกรอบวิชาการและวิชาชีพ

4. รอยละของบุคลากรทุกสายงาน
ไดรับการพัฒนาตามสมรรถนะ

รอยละ
85

86.6 92.99 98  5 คณะวิชา
สํานักอธิการบดี

5.2.3 สงเสริม สนับสนุนใหอาจารยท่ีทํา
ผลงานทางวิชาการเพ่ือดํารงตําแหนง
ทางวิชาการ

5. รอยละอาจารยมตีําแหนงทาง
วิชาการ (ฐานของป 2559 เปนรอยละ
23)

รอยละ 38 18.74 20.09 20.88  1 คณะวิชา
งานวิชาการ
สํานักอธิการบดี

5.3.1 พัฒนาระบบการบริหารทรพัยากร
บุคคล

6. รอยละของบุคลากรลาออกลดลง รอยละ
15

17.55 13.55 12.50  2 คณะวิชา
สํานักอธิการบดี

5.3.2 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบ
การบริหารความเสี่ยง หรือการควบคุม
ภายใน การตรวจสอบภายใน

7. รอยละของจํานวนโครงการ/
กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการบริหาร
จัดการเพ่ือลดความเสีย่ง

รอยละ
30

26.69 66.67 62.51  5 คณะวิชา
งานแผนและบริหารความ
เสี่ยง
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
5.4.1 พัฒนาการบริหารจดัการดาน
คาใชจาย

8. รอยละของการเบิกจายเงิน
งบประมาณของมหาวิทยาลัยเปนไป
ตามแผน

รอยละ
90

59 117 125  5 สํานักการคลัง

5.4.2 พัฒนาการบริหารจดัการดาน
รายไดเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการงบประมาณ

9. รอยละของรายไดของมหาวิทยาลัย
ตอปการศึกษาเพ่ิมข้ึน

รอยละ
10

-12.5 -6 -10.69  0 สํานักการคลัง

5.5.1 บริหารองคกรภายใตหลักธรรมาภิ
บาล (Good Governance) ในทุกระดับ

10. บุคลากรทุกระดับมีความพึงพอใจ
ของตอการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลของผูบริหาร

3.51
คะแนน

4.29 4.22 4.13  4.13 สํานักวิจัยฯ

5.6.1 มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ี
ทันสมัย

11. รอยละความสําเร็จของการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดาน
สารสนเทศ (IT Master Plan)

รอยละ
90

65 75 100  5 ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ

5.6.2 มีฐานขอมูลท่ีทันสมัยและ
ครบถวนทุกยุทธศาสตร และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยท่ีสามารถ
เช่ือมโยงถึงกันได

12. รอยละความครบถวนของระบบ
สารสนเทศท่ีใหขอมูลสนับสนุนการ
บริหารจดัการและการตดัสินใจตาม
องคประกอบการประกันคณุภาพ
ภายในของ สกอ.

รอยละ
90

60 100 100  5 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
5.6.3 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู Digital
University

13. จํานวนโครงสรางท่ีจําเปน คือ
หอง smart classroom อยางนอย 1
หอง

จํานวนหอง
1

NA 1 1  3 ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ

14. มีหองสมดุท่ีเขาถึงได ตลอด 24
ช.ม. โดยมีฐานขอมลูวารสาร ตํารา
หนังสือ

จํานวนหอง
1

NA 1 1  3 สํานักบรรณสารและ
สารสนเทศ

15. มีระบบโครงขายในทุกอาคาร
เพ่ือใหอาจารยและนักศึกษาสามารถ
เขาถึง Internet ได

จํานวน
Hot Spot
2 จุด/ช้ัน

5 จุด/ช้ัน 9 จุด/ช้ัน 2 จุด/ช้ัน/อาคาร
(ท้ังหมด
93 จุด)

 3 ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ

16. จํานวนรายวิชาท่ีมีการเรียนการ
สอนทาง e- learning อยางนอย 1
วิชา/คณะและเพ่ิมข้ึนปละ 10 %

จํานวน
รายวิชา

9

8 9 24  5 คณะวิชา
งานวิชาการ
ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ

17. จํานวนระบบท่ีมีการบริหาร
จัดการผานระบบออนไลน

จํานวน
ระบบ
13

3 16 26  5 คณะวิชา
ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ

18. รอยละของรายวิชาท่ีจัดการเรยีน
การสอนโดยใชระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (IT) เชน Google
classroom , Moodle , Office 365

รอยละ
20

NA 35.25 87  5 คณะวิชา

19. จํานวนหลักสูตร/หลักสตูรระยะ
สั้นดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

จํานวน
1

NA 1 2  5 งานวิชาการ
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กลยุทธสําหรับการพัฒนา ดัชนีชี้วัด เปาหมายป
2562

ผลการดําเนินงาน บรรลุ () คาคะแนนของ
ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

2560 2561 2562 ไมบรรลุ ()
5.7.1 พัฒนาระบบประชาสมัพันธ
ภาพลักษณใหเปนท่ีรูจักอยางกวางขวาง
ในระดับประเทศ

20. รอยละนักศึกษาใหมท่ีเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลยัเทียบกับปการศึกษาท่ี
ผานมา

รอยละ
15

0 <รอยละ12 <รอยละ4  0 ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด
สํานักบริการการศึกษา

21. จํานวนผูเขาเรยีนเพ่ิมข้ึนมากกวา
10% ตอปข้ึนไป (ป.ตรี ป.โท ป.เอก
ป.บัณฑิต ผูชวยพยาบาล)

จํานวน
850

707 623 597  1 ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด
สํานักบริการการศึกษา

22. รอยละของผูเขาชม Website
เพ่ิมข้ึนตอป

รอยละ
15

NA 10 20.03  4 ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ

23. จํานวนยอด like/follow เพ่ิมข้ึน
มากกวา 30% ตอป

จํานวน
40,000

18,637 25,400 62,996  5 ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด

24. จํานวนผูกรอกขอมูลของผูสนใจ
เขาศึกษาตออยางนอย 1,000 คนตอ
ภาคการศึกษา

2,000 คน 1,718 1,203 2,400  5 ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด

25. มีฐานขอมูลผูสนใจเขาศึกษา
ภายในปการศึกษา 2560

มี มี 2 2  5 ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด

จํานวนตัวชี้วัดท่ีประเมินความสาํเร็จ 20 25 25
บรรลเุปาหมาย 11

(55%)
19

(76%)
19

(76%)
ไมบรรลุเปาหมาย 9

(45%)
6

(24%)
6

(24%)
คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน

ยุทธศาสตรท่ี 5
2.51

(พอใช)
3.40

(พอใช)
3.52
(ดี)
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แผนภูมิท่ี 3-11 แสดงผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรท่ี 5 ปการศึกษา 2560-2562
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แผนภูมิท่ี 3-12 แสดงจํานวนตัวชี้วัดจําแนกตามผลการดําเนินงาน และคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานของยุทธศาสตรท่ี 5 ปการศึกษา 2560-2562
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3.3 ผลการดําเนินงานตามตวัช้ีวัดและความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ปการศึกษา 2560-2562 (3 ปยอนหลัง)

เม่ือเปรียบเทียบระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรระหวางปการศึกษา 2560-2562 จะเห็นวา
ระดับความสําเร็จอยูในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานในภาพรวมเทากับ 3.43, 3.90 และ 3.82
ตามลําดับ

แมวาในปการศึกษา 2562 คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงานในภาพรวมจะลดลงจากปการศึกษา
2561 (ลดลง 0.08 คะแนน) แตเม่ือพิจารณารายยุทธศาสตร พบวา ยุทธศาสตรท่ี 5 มีคะแนนเฉลี่ยของผลการ
ดําเนินงานในภาพรวมเทากับ 2.51, 3.40 และ 3.52 ซึ่งถือวาปรับสูงข้ึนอยางตอเนื่อง
ตารางท่ี 3-4 การเปรียบเทียบผลการประเมินความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร ปการศึกษา 2560-2562

ยุทธศาสตร

คะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน/
ระดับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร

ปการศึกษา
2560

ปการศึกษา
2561

ปการศึกษา
2562

ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบณัฑติ สนองความตองการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน

3.68
ระดับดี

4.04
ระดับดี

3.74
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการ
ของสังคม

3.80
ระดับดี

3.55
ระดับดี

3.73
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองตอความตองการ
ของสังคม

4.44
ระดับดี

4.55
ระดับดีมาก

4.47
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสรมิ สนับสนุน การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.96
ระดับดี

4.71
ระดับดีมาก

4.28
ระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหาร
จัดการสูความเปนเลศิและการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

2.51
ระดับพอใช

3.40
ระดับพอใช

3.52
ระดับดี

การดําเนินงานในภาพรวม 3.43
ระดับดี

3.90
ระดับดี

3.82
ระดับดี

แผนภูมิท่ี 3-13 แสดงคะแนนเฉลี่ยของผลการดําเนินงาน จําแนกตามยุทธศาสตร ระหวางปการศึกษา 2560-2562
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1. ผลการดําเนินโครงการของหนวยงานจําแนกตามยุทธศาสตร
ตารางท่ี 1.1 ผลการดําเนินโครงการของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะนิติศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 30,629 บาท
1 นต-1-2 วัน “รพี” รําลึก 52,950 36,000 5,050 4,000 0 9,050

(คณะ
รายงาน)

1) นักศึกษาไดเขารวม
แขงขันตอบปญหากฎหมาย
จัดโดยภายนอกอยางนอย 2
องคกร
2) ผลการแขงขันผาน
เขารอบแรก/ติด 1 ใน 10
ของจํานวนทีมท่ีแขงขัน
3) นักศึกษาเขารวมพิธีวาง
พวงมาลาไมนอยกวา 20 คน

1) นักศึกษาไดเขารวม
แขงขันตอบปญหาฯ 2
องคกร (ศาลจังหวัด
นครราชสมีา,
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร)
2) ผลการแขงขันท่ีศาล
จังหวัดฯ ไดลําดับท่ี 21-
22, มธ. ไดลําดับท่ี 11
3) นักศึกษาเขารวมพิธี
วางพวงมาลา 30 คน

 การเตรียม
ความพรอมมี
เวลาคอนขาง
จํากัด

2 นต-1-8 Road Of Life
ถนนสายชีวิต
(เพ่ิมเติม)*

- 15,679 11,600 9,979 0 21,579
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการมี
ความรูและทักษะการคนหา
ตัวเองและการวางแผนการ
ดําเนินชีวิตไมนอยกวา
รอยละ 70
2) ผลสัมฤทธ์ิในการจดัการ
เรียนรูไมนอยกวารอยะล 80

1) ผูเขารวมโครงการมี
ความรูและทักษะคนหา
ตนเองและการวางแผน
ชีวิต จากการประเมิน
คิดเปนรอยละ 82
2) การฝกอบรมมคีวาม
สัมฤทธ์ิผล ในการจัดการ
เรียนรู จากการประเมิน
คิดเปนรอยละ 82

 1. ระยะทาง
คอนขางไกล
ทําใหจัด
กิจกรรมไดไม
เต็มท่ี
2. ประมาณงบ
ไมเพียงพอ
ตองพิจารณา
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

2 นต-1-8
(ตอ)

Road Of Life
ถนนสายชีวิต
(เพ่ิมเติม)

3) คณะทํางานไดรับการฝก
ทักษะการเรยีนรูในศตวรรษ
ท่ี 21 โดยมีผลการประเมิน
ทักษะไดไมนอยกวารอยละ
70

3) นักศึกษาและ
คณะทํางานไดรับการฝก
ทักษะการเรยีนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 จากการ
ประเมินคิดเปนรอยละ 75

ขอเพ่ิมระหวาง
ดําเนินการ

คณะนิเทศศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 160,515 บาท
3 นท-1-1 การปรับปรุง

อุปกรณเพ่ือ
สนับสนุนการ
เรียนรูแก
นักศึกษาและ
อาจารย ประจําป
การศึกษา 2562*

266,370 266,370 129,090 0 0 129,090
(คณะ

รายงาน)

1) มีอุปกรณสนับสนุนการ
เรียนรูเพ่ิมข้ึน 3 รายการ
2) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดี (คะแนน ≥
3.51)
3) ผลการประเมินความพึง
พอใจในการจัดการสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนการสอน
ระดับดี (คะแนน ≥ 3.51)

1) ไดอุปกรณเพ่ิมข้ึน 3
รายการ (กลองดจิิทัล 5
ตัว,ฉากถายพรอมชุดไฟ
1 ชุด,อุปกรณ Adapter
ef-eos m 1 ตัว)
2) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผูเขารวม
โครงการอยูในระดับ
พอใช คะแนนเฉลี่ย 3.39
3) ผลการประเมินความ
พึงพอใจในการจัดการสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนการ
สอนอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.42

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

4 นท-1-2 สะพายกลอง
ทองทัศน ครั้งท่ี 6

32,760 23,730 23,210 0 0 23,210
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการไมนอย
กวารอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย (55 คน)
2) ผูเขารวมโครงการมคีวาม
พึงพอใจเฉลี่ยมากกวา 3.51
3) ผูเขารวมโครงการมรีะดับ
ความรูความเขาใจดานการ
ถายภาพน่ิงและภาพยนตร
เพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 80
4) ไดภาพถายเพ่ือนําไปจัด
นิทรรศการรอยละ 100

1) ผูเขารวมโครงการ
จํานวน 55 คน คิดเปน
รอยละ 100
2) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจเฉลี่ย 4.00
อยูในระดับดี
3) ผูเขารวมโครงการมี
ระดับความรูความเขาใจ
ดานการถายภาพน่ิงและ
ภาพยนตรเพ่ิมข้ึนรอยละ
90
4) ไดภาพถายเพ่ือนําไป
จัดนิทรรศการรอยละ 100

 อุปสรรค:การ
ขาดแคลนงบ
ประมาณ
สนับสนุนดาน
อาหาร
และของวาง
สําหรับ
ผูเขารวม
โครงการ

5 นท-1-3 Comm. Arts
Show 2020*

99,530 8,215 7,000 1,215 0 8,215
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการไมนอย
กวารอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมโครงการมรีะดับ
ความพึงพอใจเฉลี่ยมากกวา
3.51
3) ไดภาพถายจดั
นิทรรศการรอยละ 100

1) มีผูเขารวมโครงการ
จํานวน 180 คน คิดเปน
รอยละ 85.71
2) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูในระดับ
ดีมาก คะแนนเฉลี่ย 4.26
3) ไดภาพถายจาก
นักศึกษาไปจัด
นิทรรศการรอยละ 100

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะบริหารธุรกิจ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 842,955 บาท
6 บธ-1-1 สงเสริม

คุณลักษณะ
บัณฑิตตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ
แหงชาติ 5
ประการ และ
พัฒนาทักษะแหง
ศตวรรษท่ี 21
คณะ
บริหารธุรกิจ
ประจําป
การศึกษา 2562

287,959 250,407 174,802 11,602 47,000 233,404
(คณะ

รายงาน)

ประกอบดวย 10 กิจกรรม
ตามแผน 9 กิจกรรม
เพ่ิมเตมิ 1 กิจกรรม

ยกเลิก 2 กิจกรรมทําให
ดําเนินการ 8 กิจกรรม
ผลการดําเนินการบรรลุ
เปาหมาย 7 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 88 ของ
กิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1
การเสวนาและ
การประกวดเขียน
แผนธุรกิจ
(เปลี่ยนหัวขอเปน
ธุรกิจโลจิสติกส
สําหรับสังคมเมือง
อัจฉริยะ)

19,060 44,020 35,225 0 6,000 41,225
(คณะ

รายงาน)

1) มีนักศึกษาและผูเขารวม
การเสวนาไมนอยกวา 50 คน
2) นักศึกษาสามารถเขียน
แผนธุรกิจได
3) มีผูเขารวมประกวด
แขงขันไมนอยกวา 5 ทีม
4) นักศึกษา ศิษยเกา และ
ผูเขารวมกิจกรรม มีความพึง
พอใจ อยูในระดับดี คาเฉลี่ย
≥ 3.51 ข้ึนไป

1) มีผูเขารวมการเสวนา
113 คน
2) นักศึกษาสามารถเขียน
แผนธุรกิจได 15 แผน
3) มีผูเขารวมประกวด
แขงขัน 15 ทีม
4) นักศึกษา ศิษยเกา
และผูเขารวมกิจกรรม มี
ความพึงพอใจอยูในระดับ
ดี คะแนนเฉลี่ย 3.90

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

กิจกรรมท่ี 3
ศึกษาดูงานเพ่ือ
เตรียมความพรอม
สูตลาดแรงงาน
คณะบริหารธุรกิจ
ประจําปการศึกษา
2562

44,177 44,179 44,179 0 0 44,179
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาเขารวมศึกษาดู
งานไมนอยกวารอยละ 80
2) นักศึกษาเขารวมศึกษาดู
งานมีความพึงพอใจ/ความรู
ความเขาใจอยูในระดับ ดี
(คะแนน ≥ 3.51)
3) นักศึกษามีความสัมพันธ
ระหวางสาขาวิชามากข้ึน
หลังเขาศึกษาดูงาน มากข้ึน
รอยละ 50

1) นักศึกษาเขารวม
ศึกษาดูงาน 90 คน
คิดเปนรอยละ 90
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจ/ความรูความเขาใจ
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.27
3) หลังเขาศึกษาดูงาน
นักศึกษามีความสัมพันธ
ระหวางสาขาวิชามากข้ึน
รอยละ 64

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 4
อบรมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาทักษะ
แหงศตวรรษท่ี
21 “การสราง
รายไดจาก
YouTube”

36,260 36,580 25,654 0 41,000 66,654
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขาอบรมอยางนอย
รอยละ 80 ของกลุมเปาหมาย
(60 คน)
2) ผูเขารวมอบรมมีความพึง
พอใจตอการจัดกิจกรรมอยู
ในระดับดี (คาเฉลี่ย ≥ 3.51)
3) ผูเขารวมอบรมมีความรู
ดานการสรางรายไดจาก
YouTube เพ่ิมข้ึนอยางนอย
รอยละ 10
4) ผูเขารวมอบรมสามารถ
ปฏิบัติและประยุกตใช
ความรู เพ่ือสรางสรรค
ผลงานอยางนอย 1 ผลงาน
5) ผูเขารวมอบรมมีระดับ
การปฏิบัตดิานการพัฒนา
ทักษะในการสื่อสารฯ เพ่ือ
นําเสนอผลงานทางดิจิทัล
ดวย YouTube อยูในระดับ
ดี (คาเฉลี่ย ≥ 3.51)
6) ศิษยเกาไดรบัขอมูลและ
ความรูท่ีเปนประโยชนใน
การประกอบอาชีพ

1) มีผูเขาอบรม 114 คน
คิดเปนรอยละ 190
2) ความพึงพอใจตอการ
จัดกิจกรรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.47
3) ผูเขารวมอบรมมีความรู
เพ่ิมข้ึนรอยละ 16.18
4) ผูเขารวมอบรมสามารถ
ปฏิบัติและประยุกตใช
ความรู เพ่ือสรางสรรค
ผลงานได 8 ผลงาน
5) ผูเขารวมอบรมมีระดับ
การปฏิบัตดิานการพัฒนา
ทักษะในการสื่อสารฯ เพ่ือ
นําเสนอผลงานทางดิจิทัล
ดวย YouTube อยูในระดับ
ดี คะแนนเฉลี่ย 4.28
6) ศิษยเกาไดรบัขอมูล
และความรูท่ีเปน
ประโยชนโดยนําไปตอ
ยอดผลิตสื่อ
ประชาสมัพันธผลติภณัฑ
ของตนเอง 3 ผลงาน

 นักศึกษา
มารวมงานไม
ตรงเวลา
ดังน้ันจึงไดมี
การเเกไขโดย
เนนย้ําไปท่ี
อาจารย
ผูรับผิดชอบ
ของเเตละ
สาขาวิชาใหมี
การติดตาม
เเละนัดหมาย
เวลากับ
นักศึกษาให
ชัดเจนมากข้ึน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 5 การ
แขงขันทาง
วิชาการของ
นักศึกษา
สาขาวิชาการเงิน
และการธนาคาร
คณะบริหารธุรกิจ

23,250 19,650 0 0 0 0
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาผานเขารอบชิง
ชนะเลิศ/ไดรับรางวัลชมเชย

1) นักศึกษาไดเขารวม
การแขงขันแตไมไดรับ
รางวัล

 การแขงขันจัด
ท่ีมทร.อีสานจึง
ไมเบิกคา
เดินทาง

กิจกรรมท่ี 6
พัฒนานักศึกษา
ทางทักษะวิชาชีพ
สาขาการจดัการ
คณะบริหารธุรกิจ

29,972 10,562 10,440 1,000 0 11,440
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
ไมนอยกวารอยละ 80
2) กลุมเปาหมายไมนอยกวา
รอยละ 80 มีความรูเพ่ิมข้ึน
ในเรื่องการเตรียมความ
พรอมในการเปน
ผูประกอบการยุคใหมฯ
3) กลุมเปาหมายมีความพึง
พอใจในผลการดาํเนินงาน
อยูในระดับดี (ระดับ 4)

1) นักศึกษาเขารวม
กิจกรรม18 คน คิดเปน
รอยละ 88
2) ผูเขารวมรอยละ 100
มีความรูเพ่ิมข้ึน ในเรื่อง
การเตรียมความพรอมใน
การเปนผูประกอบการ
ยุคใหมฯ
3) กลุมเปาหมายมีความ
พึงพอใจในผลการ
ดําเนินงานอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.25

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 8
พัฒนาวิชาชีพ
นักศึกษาฯ
สาขาวิชาการ
ทองเท่ียวและการ
โรงแรมฯ
8.1 ศึกษาดูงาน
ดานการทองเท่ียว
วัฒนธรรมใน
ชุมชนปราสาทหิน
พนมวันท
8.2 ศึกษาดูงาน
โรงเรียนการ
จัดการโรงแรมและ
การทองเท่ียว
นานาชาติ (I-TIM)
8.3 การแขงขัน
ทักษะวิชาชีพดาน
การทองเท่ียวและ
การโรงแรม

61,840 32,716 21,454 5,602 0 27,056
(คณะ

รายงาน)

8.1.1) รายงานแผนการ
พัฒนาการทองเท่ียวของ
นักศึกษาผานการเมิน
รอยละ 50
8.1.2) นักศึกษาเขารวม
กิจกรรมไมนอยกวารอยละ
90
8.1.3) มีสื่อประชาสัมพันธ
(VDO clip) แนะนําสถานท่ี
ทองเท่ียวภายในชุมชน
8.2.1) กลุมเปาหมายเขารวม
ไมนอยกวารอยละ 90
8.3.1) นักศึกษาท่ีเขารวม
การแขงขันไดใบประกาศการ
เขารวมการแขงขัน
รอยละ 100
8.3.2) นักศึกษาเขารวมการ
แขงขันอยางนอย 1 ครั้ง

8.1.1) รายงานแผนการ
พัฒนาการทองเท่ียวฯผาน
การเมินรอยละ 100
8.1.2) นักศึกษาเขารวม
33 คน คิดเปนรอยละ 94
8.1.3) ไดสื่อ
ประชาสมัพันธ (VDO
clip) แนะนําสถานท่ี
ทองเท่ียวภายในชุมชน 1
ผลงาน
8.2.1) กลุมเปาหมายเขา
รวม 9 คน คิดเปนรอยละ
100
8.3.1) นักศึกษาเขารวม
การแขงขัน 2 คน ไดใบ
ประกาศจากการเขารวม
การแขงขันรอยละ 100
8.3.2) นักศึกษาไดเขา
รวมการแขงขัน 1 ครั้ง

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 9
กิจกรรมการ
แขงขันตอบ
ปญหาวิชาการ
ดานการบญัชี

45,400 27,700 9,250 5,000 0 14,250
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนรายการในการ
แขงขันไมนอยกวา 2
รายการ
2) รอยละ 100 ของนักศึกษา
เขารวมการแขงขันทักษะ
วิชาการมีประสบการณ
3) นักศึกษาท่ีเขารวมมีความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
(คะแนน ≥ 3.51)

1) นักศึกษาไดเขารวมการ
แขงขัน 2 รายการ
2) รอยละ 100 ของ
นักศึกษาท่ีเขารวมการ
แขงขันทักษะวิชาการมี
ประสบการณ
3) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.50

 -

กิจกรรมท่ี 10
สงเสริมนักศึกษา
เขารวมการ
แขงขันทาง
วิชาชีพกับองคกร
ภายนอก
มหาวิทยาลยั
(เพ่ิมเติม)

- 35,000 28,600 0 0 28,600
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาไดรับการ
สงเสริมใหเขารวมแขงขันไม
ต่ํากวา 15 คน
2) นักศึกษาเขารวมแขงขัน
ไมนอยกวา 5 รายการ
3) ไดรับรางวัลไมต่ํากวา 2
รายการ

1) นักศึกษาไดรับการ
สงเสริมใหเขารวมแขงขัน
87 คน
2) นักศึกษาเขารวม
แขงขัน 5 รายการ
3) นักศึกษาไดรับรางวัล
จากการแขงขัน 3
รายการ

 การแขงขัน
สวนใหญจัด
ในชวงนศ.สอบ
ปลายภาคและ
ปดภาคเรียน
จึงเขารวมได
ไมก่ีรายการ
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

7 บธ-1-2 การเตรียมความ
พรอมกอนกาวเขา
สูตลาดแรงงาน
และทักษะการ
ประกันคณุภาพ
คณะบริหารธุรกิจ

25,030 25,030 984 7,780 12,000 20,764
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 4 กิจกรรม

คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

กิจกรรมท่ี 1
ปฐมนิเทศ
ตอนรับนักศึกษา
ใหมและ
เสรมิสราง
อัตลักษณ
นักศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ

15,180 15,180 984 7,780 6,000 14,764
(คณะ

รายงาน)

1) มีนักศึกษาใหมเขารวม
ไมนอยกวารอยละ 90
2) นักศึกษาใหมท่ีเขารวม
โครงการมคีวามพึงพอใจอยู
ในระดับดี (คะแนน ≥ 3.51)
3) มีกิจกรรมปฐมนิเทศ
อยางนอย 1 กิจกรรม
4) นักศึกษาใหมไดรับรู
ขาวสารของคณะและมีความ
พรอมในการศึกษาเลาเรียน
5) นักศึกษาใหมมี
ความสัมพันธท่ีดรีะหวาง
อาจารย รุนพ่ีและเพ่ือนๆ

1) มีนักศึกษาใหมเขารวม
92 คน คิดเปนรอยละ 92
2) นักศึกษาใหมท่ีเขารวม
โครงการมคีวามพึงพอใจ
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.25
3) มีกิจกรรมในงาน
ปฐมนิเทศตอนรับ
นักศึกษาใหม 3 กิจกรรม
4) นักศึกษาใหมรอยละ
100 ไดรับรูขาวสารของ
คณะและมคีวามพรอมใน
การศึกษาเลาเรยีน
5) นักศึกษาใหมรอยละ
100 มีความสัมพันธท่ีดี
ระหวางอาจารย รุนพ่ี
และเพ่ือนๆ

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 2
กิจกรรม
พ่ีดูแลนอง

ไมใชงบประมาณ 1) กลุมเปาหมายเขารวม
ไมนอยกวารอยละ 80
2) ผลการประเมินคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมจากนักศึกษา
อยูในระดับดี คาเฉลีย่ ≥
3.51 ข้ึนไป
3) นักศึกษามีความรูและ
ความเขาใจในรายวิชา อยูใน
ระดับดีคาเฉลี่ย ≥ 3.51

1) กลุมเปาหมายเขารวม
138 คน รอยละ 92
2) ผลการประเมินคุณภาพ
ในการจัดกิจกรรมอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.12
3) นักศึกษามีความรูและ
ความเขาใจในรายวิชาอยู
ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย
3.93



กิจกรรมท่ี 3
กิจกรรมอาจารย
ดูแลศิษย

ไมใชงบประมาณ 1) กลุมเปาหมายเขารวมไม
นอยกวารอยละ 80
2) ผลการประเมินคุณภาพ
ในการจัดกิจกรรมจาก
นักศึกษาอยูในระดับดี
คาเฉลี่ย ≥ 3.51 ข้ึนไป
3) นักศึกษามีความรูและ
ความเขาใจในรายวิชา อยูใน
ระดับดี คาเฉลี่ย ≥ 3.51 ข้ึน
ไป
4) นักศึกษาสอบผานได
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
รอยละ 3

1) กลุมเปาหมายเขารวม
60 คน คิดเปนรอยละ 85
2) ผลการประเมิน
คุณภาพในการจัด
กิจกรรมจากนักศึกษาอยู
ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.16
3) นักศึกษามีความรูและ
ความเขาใจในรายวิชาอยู
ในระดับดี คะนนเฉลี่ย
4.08
4) นักศึกษาสอบผานได
ใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพรอยละ 1.67

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 4
เตรียมความพรอม
กอนเขาสูตลาด
แรงงาน สงเสรมิ
นักศึกษาตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแหงชาติ 5
ดานและความรู
ทักษะการประกัน
คุณภาพ

9,850 9,850 0 0 6,000 6,000
(คณะ

รายงาน)

1) กลุมเปาหมายเขาอบรม
ไมนอยกวารอยละ 80
2) ผลการประเมินคุณภาพ
ในการจัดกิจกรรมจาก
นักศึกษาอยูในระดับดี
คาเฉลี่ย ≥ 3.51 ข้ึนไป
3) นักศึกษามีความรูและ
ความเขาใจ หลังจากการ
อบรมไมนอยกวารอยละ 60

1) กลุมเปาหมายเขา
อบรม 90 คน คิดเปน
รอยละ 90
2) ผลการประเมินคุณภาพ
ในการจัดกิจกรรมจาก
นักศึกษาอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.31
3) นักศึกษามีความรูและ
ความเขาใจ หลังจากการ
อบรมรอยละ 78

 -

8 บธ-1-3 คลินิกนักศึกษา
คณะ
บริหารธุรกิจ
ประจําป
การศึกษา 2562

224,966 224,280 0 280 224,000 224,280
(คณะ

รายงาน)

1) ผลการประเมินคุณภาพ
ของกิจกรรมในการให
คําปรึกษา อยูในระดับดี
2) ปญหาทางวิชาการและ
การใชชีวิตของนักศึกษา
ไดรับการแกไขไมต่ํากวา
รอยละ 90
3) ผลการประเมินคุณภาพ
ของการใหขอมูลขาวสาร
กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร
แหลงงาน ท้ังเต็มเวลาและ
นอกเวลาแกนักศึกษา อยูใน
ระดับดี (x ≥ 3.51)

1) ผลการประเมินในการ
ใหคําปรึกษา อยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.25
2) ปญหาทางวิชาการและ
การใชชีวิตของนักศึกษา
ไดรับการแกไขท้ังหมด
คิดเปนรอยละ 100
3) ผลการประเมินคุณภาพ
ของการใหขอมูลฯ อยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.06

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

9 บธ-1-4 การนิเทศงาน
สหกิจศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ
ปการศึกษา
2561

29,432 21,432 10,176 8,524 0 18,700
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม

คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1
นิเทศงานสหกิจ
ศึกษา หลักสตูร
ศิลปศาสตรบณัฑติ
สาขาการทองเท่ียว
และการโรงแรม
ปการศึกษา 2562

21,052 11,728 10,176 8,024 0 18,200
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษามีความรูเรื่อง
โครงงานสหกิจศึกษาเพ่ิมข้ึน
อยางนอย รอยละ 50
2) นักศึกษามีความคบืหนา
และมีการดําเนินงานสหกิจ
ศึกษาอยางนอยรอยละ 50

1) นักศึกษามีความรูเรื่อง
โครงงานสหกิจศึกษา
เพ่ิมข้ึน รอยละ 100
2) นักศึกษามีความ
คืบหนาและมีการ
ดําเนินงานสหกิจศึกษา
รอยละ 100

 -

กิจกรรมท่ี 2
นิเทศงานสหกิจ
ศึกษา หลักสตูร
บัญชีบัณฑิต
ปการศึกษา
2562

8,380 9,704 0 500 0 500
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษามีความรูเรื่อง
โครงงานสหกิจศึกษาเพ่ิมข้ึน
อยางนอย รอยละ 50
2) นักศึกษามีความคบืหนา
และมีการดําเนินงานสหกิจ
ศึกษาอยางนอยรอยละ 50

1) นักศึกษามีความรูเรื่อง
โครงงานสหกิจศึกษา
เพ่ิมข้ึน รอยละ 80
2) นักศึกษามีความ
คืบหนาและมีการ
ดําเนินงานสหกิจศึกษา
รอยละ 70 ในชวง
อาจารยนิเทศ

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

10 บธ-1-7 สงเสริมและพัฒนา
นักศึกษาหลักสตูร
ศิลปศาสตรบณัฑติ
สาขาวิชาการ
ทองเท่ียวและการ
โรงแรม (เพ่ิมเติม)

- 55,997 54,945 1,052 0 55,997
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม

คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1
ศึกษาดูงานวิธี
ตรวจคนเขาเมือง
และระเบียบพิธี
ทางศุลกากร

- 10,997 9,945 1,052 0 10,997
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาสามารถนําองค
ความรูท่ีไดรับมาใชในการ
เรียนไดรอยละ 100
2) นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100
3) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการเขารวมกิจกรรม ≥
3.51 คะแนน

1) นักศึกษาสามารถนํา
องคความรูท่ีไดรับมาใชใน
การเรยีนไดรอยละ 100
2) นักศึกษาเขารวม
กิจกรรม 11 คน คิดเปน
รอยละ 100
3) นักศึกษามีความพึง
พอใจในการเขารวม
กิจกรรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.38

 ควรติดตอ
หนวยงานท่ีจะ
ไปดูงาน
ลวงหนา 2-3
เดือน

กิจกรรมท่ี 2 ตัด
ชุดเครื่องแบบ
สําหรับนักศึกษา
สาขาวิชาการ
ทองเท่ียวและ
การโรมแรม

- 45,000 45,000 0 0 45,000
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการเขารวมกิจกรรม ≥
3.51 คะแนน

1) นักศึกษาเขารวม
กิจกรรม 20 คน คิดเปน
รอยละ 100
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในการเขารวม
กิจกรรมอยูในระดับดีมาก
คะแนนเฉลีย่ 5.00

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

11 บธ-1-8 ตลาดนัด VU
คณะบริหารธุรกิจ
(เพ่ิมเติม)

- 1,950 0 1,950 0 1,950
(คณะ

รายงาน

1) ผูเขารวมโครงการมคีวาม
พึงพอใจอยูในระดับดี
(≥3.51)
2) มีรานคาเขารวมจํานวน
10 ราน

1) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.75
2) มีรานคาเขารวม
จํานวน 6 ราน

 ควร
ประชาสมัพันธ
ใหัคณะและ
รานคาในเครือ
vubi เขารวม
โดยจดัเทอมละ
1 ครั้ง

12 บธ-1-9 ทัศนศึกษานอก
สถานท่ีเพ่ือเก็บ
เสนทางสําหรับ
ขอรับใบมัคคุเทศก
(เพ่ิมเติม)*

- 299,400 286,516 1,384 0 287,900
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม

คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1
ทัศนศึกษาเสนทาง
พระบรมมหา
ราชวัง วัดสําคัญใน
กรุงเทพมหานคร
และโบราณสถาน
ในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา
อางทอง ลพบุรี

- 34,400 33,016 1,384 0 34,400
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาสามารถนําองค
ความรูท่ีไดรับมาใชในการ
เรียนได 100% โดยสรปุ
เน้ือหาสงในรายวิชา
2) นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100
3) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการเขารวมกิจกรรม โดย
มีคะแนนประเมิน 3.51
คะแนนข้ึนไป

1) นักศึกษาสามารถนํา
องคความรูท่ีไดรับมาใชใน
การเรยีนไดรอยละ 100
2) นักศึกษาเขารวม
กิจกรรม 20 คน คิดเปน
รอยละ 100
3) นักศึกษามีความพึง
พอใจในการเขารวม
กิจกรรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.95

 ควรแบงการ
เดินทางเปน 2
วัน เพ่ือจะได
ไมตองเสียคาท่ี
พัก
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 2
ทัศนศึกษา
เสนทาง
ภาคเหนือ ลาํพูน
เชียงใหม
เชียงราย แพร
สุโขทัย

- 260,000 253,500 0 0 253,500
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาสามารถนําองค
ความรูท่ีไดรับมาใชในการ
เรียนได รอยละ 100 โดย
สรุปเน้ือหาสงในรายวิชา
2) นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100
3) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการเขารวมกิจกรรม 3.51
คะแนนข้ึนไป

1) นักศึกษาสามารถนํา
องคความรูท่ีไดรับมาใชใน
การเรยีนได รอยละ 100
2) นักศึกษาเขารวม
กิจกรรม 39 คน คิดเปน
รอยละ 98
3) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.51

 -

คณะพยาบาลศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 1,720,511 บาท
13 พยบ-1-1 สัมมนาหลักสูตร

เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน
ปการศึกษา
2562

58,070 42,530 0 700 9,000 9,700
(คณะ

รายงาน)

1) ความพึงพอใจตอการเขา
รวมโครงการของอาจารย ≥
3.51
2) มี มคอ.3 และ มคอ.4
ครบทุกรายวิชากอนเปด
ภาคการศึกษา
3) มี curriculum
mapping ท่ีถูกตองและเปน
ปจจุบันรอยละ 100
4) มีการจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active learning
อยางนอยรอยละ 50 ของ
รายวิชาการพยาบาล

1) อาจารยมีความพึง
พอใจในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.15
2) มี มคอ.3 และ มคอ.4
ครบทุกรายวิชากอนเปด
ภาคการศึกษารอยละ 100
3) มี curriculum
mapping ท่ีถูกตองและ
เปนปจจุบันรอยละ 100
4) มีการจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active
learning ของรายวิชาการ
พยาบาล รอยละ 93.33

 ไมสามารถจัด
กิจกรรมสัมนา
หลักสตูรชวง
ปดเทอม 2 ได
เน่ืองจาก
สถานการณ
โควิด 19
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

14 พยบ-1-2 รับนักศึกษาและ
เตรียมความ
พรอมกอนเขา
ศึกษา
ปการศึกษา
2562

253,900 281,500 134,500 18,000 47,000 199,500
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูมารายงานตัว
เขาศึกษาหลักสูตรพยาบาล
ศาสตรบัณฑิต รอยละ 100
2) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดหีรือ ≥ 3.51
3) นศ.ช้ันปท่ี 1 รอยละ 100
ไดรับการเตรียมความรูกอน
เขาศึกษา
4) นศ.ช้ันปท่ี 1 มากกวา
รอยละ 80 สอบผานในการ
เตรียมความพรอมกอนเขา
ศึกษา
5) นศ.ช้ันปท่ี 1 รอยละ 100
ไดรับการเตรียมความพรอม
6) ผลการประเมินความพึง
พอใจของนศ.ดานการเตรยีม
ความพรอมอยูในระดับดี ≥
3.51

1) จํานวนผูมารายงานตัว
เขาศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต
รอยละ 100 (130 คน)
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.50
3) นศ.ช้ันปท่ี 1 รอยละ
100 ไดรับการเตรียม
ความรูกอนเขาศึกษา
4) นศ.ช้ันปท่ี 1 รอยละ
100 ไดรับการเตรียม
ความพรอมในการปรับตัว
และมีความสุขในการใช
ชีวิตมหาวิทยาลยั

 เน่ืองจาก
สถานการณ
โควิด 19 ทําให
ตองเลื่อน
ระยะเวลา
ในการรับสมัคร
คัดเลือกและ
เตรียมความ
พรอมฯออกไป
ทําใหขณะน้ี
(ก.ค. 63) อยู
ระหวาง
ดําเนินการ
เตรียมความ
พรอมจึงไม
สามารถสรปุผล
การดําเนินการ
ไดครบถวน



78

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

15 พยบ-1-3 เตรียมความ
พรอมเพ่ือการ
สอบความรูขอ
ข้ึนทะเบียนและ
รับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ
การพยาบาล
ปการศึกษา
2562

158,460 180,960 64,108 15,700 75,000 154,808
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนของผูสอบผานการ
สอบความรูขอข้ึนทะเบียนฯ
ภายใน 1 ป รอยละ 76
2) จํานวนนักศึกษาพยาบาล
ศาสตรช้ันปท่ี 4 ท่ีเขา
ทบทวนความรู รอยละ 80
3) ผลการสอบรวบยอดและ
การสอบ สสอท. ผานท้ังหมด
รอยละ 70
4) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของนักศึกษาท่ีเขารวม
โครงการอยูในระดับดีข้ึนไป
หรือ ≥ 3.51

1) จํานวนของผูสอบผาน
การสอบความรูขอข้ึน
ทะเบียนฯ รอยละ 75
2) จํานวนนักศึกษา
พยาบาลศาสตรช้ันปท่ี 4
ท่ีเขาทบทวนความรู 97
คน คิดเปนรอยละ 97
3) ผลการสอบรวบยอด
และการสอบ สสอท. ผาน
ท้ังหมด รอยละ 100
4) ความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีเขารวม
โครงการอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.20

 การฝก
ปฏิบัติงานของ
นักศึกษานอก
มหาวิทยาลยั
ทําใหตองมีการ
ติวออนไลน
แตการติวไม
ไดผลเทาท่ีควร
เน่ืองจาก
คณาจารยไมมี
ความรูใน
วิธีการติวออน
ไลน ทําใหขาด
ความตอเน่ือง
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

16 พยบ-1-4 พัฒนานักศึกษา
ตามคณุลักษณะ
ท่ีพึงประสงค
ตรงตามความ
ตองการของ
สังคมและ
ตลาดแรงงาน
ปการศึกษา
2562

393,140 401,952 119,765 16,675 37,500 173,940
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาท่ีเขารวม
โครงการมคีุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคฯ อยูระดับดีข้ึนไป
2) นักศึกษาท่ีเขารวมมี
ความรูเรื่องประกันคณุภาพ
หลังไดรับการอบรมใหความรู
เพ่ิมข้ึนมากกวารอยละ 80
3) มีโครงการท่ีเกิดข้ึนจาก
แกนนําสโมสรโดยยึดหลัก
PDCA อยางนอย 2 โครงการ
4) จํานวนผลงานของ
นักศึกษาท่ีนําเสนอนอก
สถาบันอยางนอย 3
ผลงาน/ไดรับรางวัล
ระดับชาติอยางนอย 1
รางวัล
5) นักศึกษาท่ีมีปญหาดาน
ผลการเรยีนไดรับการดูแล
ครบ รอยละ 100

1) นักศึกษาท่ีเขารวม
โครงการมคีุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงคฯ อยูระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.00
2) นักศึกษาท่ีเขารวมมี
ความรูเรื่องประกัน
คุณภาพหลังไดรับ
การอบรมใหความรูเพ่ิมข้ึน
รอยละ 92.40
3) มีโครงการท่ีเกิดข้ึนจาก
แกนนําสโมสรโดยยึดหลัก
PDCA 2 โครงการ
4) จํานวนผลงานของ
นักศึกษาท่ีนําเสนอนอก
สถาบัน 2 ผลงาน และ
ไดรับรางวัลระดับชาติ 1
รางวัล
5) นักศึกษาท่ีมีปญหา
ดานผลการเรียนไดรบั
การดูแลครบ รอยละ 100

 ตัวช้ีวัดจํานวน
ผลงานนําเสนอ
ภายนอก
สถาบันการศึกษ
าไมบรรลุ
เปาหมาย
เน่ืองจากมี
สถานการณโรค
ระบาดทําให
เวทีนําเสนอ
ผลงานวิชาการ
มีนอย
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

17 พยบ-1-5 การใหบริการ
ขอมูลขาวสาร
และสารสนเทศ
แก นศ. และศิษย
เกา ปการศึกษา
2562

114,100 119,340 37,643 0 15,000 52,643
(คณะ

รายงาน)

1) มีผูเขารวมกิจกรรมพบ
อาจารยอยางนอยรอยละ 80
2) ความพึงพอใจของผูเขา
รวมกิจกรรมพบอาจารยท่ี
ปรึกษาอยูในระดับดีข้ึนไป
3) นักศึกษาท่ีไดรับ
คําปรึกษามีความพึงพอใจอยู
ในระดับดีข้ึนไปหรือ ≥ 3.51
4) นักศึกษาไดรับการดูแล
อยางตอเน่ืองรอยละ 100
5) ความพึงพอใจของผูเขา
รวมกิจกรรมพบผูปกครอง
อยูในระดับดีข้ึนไป
6) นักศึกษาและศิษยเกา
สามารถนําความรูขอมูล
ขาวสารไปใชประโยชนอยูใน
ระดับดีข้ึนไป ≥ 3.51
7) นักศึกษาปสุดทายมีความ
พรอมในการทํางานรอยละ
100
8) สายรหัสเดียวกันรูจักกัน
รอยละ 100

1) มีผูเขารวมกิจกรรมพบ
อาจารย รอยละ 100
2) ความพึงพอใจของผูเขา
รวมกิจกรรมพบอาจารยท่ี
ปรึกษาอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.40
3) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.23
4) นักศึกษาไดรับการดูแล
อยางตอเน่ืองรอยละ 100
5) งดกิจกรรมพบ
ผูปกครองของนศ.ป2
6) นักศึกษาและศิษยเกา
สามารถนําความรูไปใช
ประโยชนอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.26
7) นักศึกษามีความพรอม
ในการทํางานรอยละ 100
8) นักศึกษาและศิษยเกา
ในสายรหสัเดียวกันรูจัก
กันรอยละ 100

 ตัวช้ีวัดความ
พึงพอใจ
ผูเขารวม
กิจกรรมพบ
ผูปกครองช้ันป
ท่ี 2 ไมได
ประเมินผล
เน่ืองจากงด
การจัด
กิจกรรม
เน่ืองจาก
สถานการณ
โรคไวรัส
ระบาด
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

18 พยบ-1-6 สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู ป
การศึกษา 2562

1,408,760 1,408,760 0 1,046,940 0 1,046,940
(คณะ

รายงาน)

1) มีจํานวนตํารา/หนังสือท่ี
ทันสมัยเพ่ิมข้ึน
2) สาขาวิชามตีําราหลักอยาง
นอย 5 เรื่องอายไุมเกิน 10 ป
3) มีวารสารทางการพยาบาล
ท้ังไทยและเทศอยางละ 10
ช่ือเรื่อง และทุกสาขาวิชา
4) มีฐานขอมูลหนังสือ
วารสารอิเล็คทรอนิกสอยาง
นอย 1 ฐานขอมูล
5) ความพึงพอใจในการ
จัดการสิ่งสนับสนุนอยูใน
ระดับดีข้ึนไปหรือ ≥ 3.51

1) มีจํานวนท่ีทันสมยั
เพ่ิมข้ึนอัตราสวน 1:20
2) ทุกสาขามตีําราหลัก 5
เรื่องอายุไมเกิน 10 ป
3) มีวารสารฯท้ังไทยและ
เทศอยางละ 10 ช่ือเรื่อง
และครบทุกสาขาวิชา
4) มีฐานขอมูลหนังสือ
วารสารอิเล็คทรอนิกส 1
ฐานขอมูล
5) ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 3.90

 -

19 พยบ-1-7 พัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน
ปการศึกษา
2562

54,740 40,560 57,860 25,120 0 82,980
(คณะ

รายงาน)

1) อาจารยรอยละ 80 เขา
รวมประชุมเชิงปฏิบัติการใน
การผลิตสื่อ
2) อาจารยมีความพึงพอใจ
ตอการใชสื่อ ≥ 3.51
3) นศ.มีความพึงพอใจตอสื่อ
การเรยีนการสอน ≥ 3.51

1) อาจารยเขารวมประชุม
รอยละ 85.10
2) อาจารยมีความพึง
พอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.78
3) นศ.มีความพึงพอใจตอ
สื่อการเรียนการสอนอยู
มนระดบัดี คะแนนเฉลี่ย
3.61

 ไมมี
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะวิศวกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 150,950 บาท
20 วศ-1-1 เตรียมความ

พรอมกอนเขา
ศึกษา
คณะ
วิศวกรรมศาสตร

14,000 14,000 0 0 9,000 9,000
(คณะ

รายงาน)

1) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดี (คะแนน
≥3.51)
2) นักศึกษาใหมคณะ
วิศวกรรมศาสตรรอยละ 70
มีความรูเพ่ิมข้ึนสูงกวากอน
เขารวมโครงการ

1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.8
2) ผูเขารวมโครงการ 42
คน มีผลการทดสอบหลัง
เรียนมากกวากอนเรียน
จํานวน 34 คน  คิดเปน
รอยละ 80

 -

21 วศ-1-2 พัฒนาทักษะชีวิต
และอาชีพดาน
วิศวกรรม

19,010 19,010 0 0 6,000 6,000
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาโครงงาน
วิศวกรรมเขารวมรอยละ100
2) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผูเขารวม
โครงการอยูในระดับดี
(≥3.51)
3) นักศึกษารอยละ 80 มี
ความรูความเขาใจเพ่ิมข้ึน

1) นักศึกษาฯเขารวม
รอยละ 100
2) ผลการประเมินความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.35
3) นักศึกษารอยละ 100
มีความรูความเขาใจ
เพ่ิมข้ึน

 -

22 วศ-1-3 ฟุตบอลสาน
สัมพันธอาจารย
บุคลากรและ
นักศึกษา คณะ
วิศวกรรมศาสตร*

46,900 เขารวมกับ
สํานักพัฒนา

นักศึกษา

1) จํานวนทีมนักศึกษาเจา
รวมแขงขันอยางนอยรอยละ
80
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมแขงขัน ≥3.51

1) จํานวนทีมนักศึกษา
เจารวมแขงขันรอยละ 80
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมแขงขันอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.67

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

23 วศ-1-4 พัฒนาวิชาชีพ
นักศึกษาใหตรง
ตามตลาดแรงงาน
Jobs Code Fair
2019 ครั้งท่ี 1
(เพ่ิมเติม)

- 6,600 0 0 6,000 6,000.
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
อยางนอยรอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย (50 คน)
2) ความพึงพอใจของอยูใน
ระดับดีหรือเทากับ 3.51
3) จํานวนชุมชน/สถาน
ประกอบการท่ีเขารวมอยาง
นอย 7 หนวยงาน

1) มีผูเขารวมโครงการ 40
คน คิดเปนรอยละ 80
2) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจของอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.30
3) จํานวนชุมชน/สถาน
ประกอบการท่ีเขารวม 7
หนวยงาน

 -

24 วศ-1-5 แขงขันหุนยนต
เพ่ือความเปนเลิศ
(เพ่ิมเติม)*

- 288,850 129,950
(งานบัญชีฯ)

0 0 129,950
(งานบัญชีฯ)

1) ไดหุนยนตเพ่ือเขารวม
การแขงขัน
2) ไดเขารวมการแขงขัน
3) จํานวนผูเขารวมกิจกรรม
อยางนอยรอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย

1) ไดหุนยนตเพ่ือเขารวม
การแขงขัน 1 ตัว
2) เขารวมการแขงขัน
หุนยนต ส.ส.ท. ชิงแชมป
ประเทศไทย ประจําป
2563
3) จํานวนผูเขารวม
กิจกรรม 6 คน รอยละ
100 ของกลุมเปาหมาย

 เน่ืองจาก
สถานการณโค
วิด 19 ทําให
เลื่อนจัดการ
แขงขันจากเดิม
(เม.ย.63) ไป
ประมาณ
ตุลาคม
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะศึกษาศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 632,728 บาท
25 ศษ-1-1 เตรียมความ

พรอมเขาสู
วิชาชีพครูระดับ
ปริญญาตรี
ปการศึกษา
2562*

24,000 0 0 34,000 34,000
(คณะ

รายงานฯ)

1) ผูเขารวมโครงการอยาง
นอยรอยละ 80 มีความรูใน
การสอบบรรจุ

1) ผูเขารวมโครงการ
รอยละ 80 มีความรูใน
การสอบบรรจุ

 -

26 ศษ.(ป.
บัณฑิต)
-1-2

นิเทศการสอน
หลักสตูร
ประกาศนียบตัร
บัณฑิตวิชาชีพครู
รุน ปการศึกษา
2561 และป
การศึกษา 2562

129,474 135,266 79,266 56,000 0 135,266
(คณะ

รายงานฯ)

1) นักศึกษารอยละ 80
ไดรับการประเมิน รายวิชา
ฝกปฏิบัติการสอน 1 และ 2
ในระดับ B ข้ึนไป

1) นักศึกษาจํานวน 84
คน คิดเปนรอยละ 80
ไดรับการประเมิน
รายวิชาฝกปฏิบัติการ
สอน 1 และ 2 ในระดับ
A

 -

27 ศษ.(ป.
บัณฑติ)

-1-3

การเตรียมความ
พรอมในการสอบ
บรรจุและการ
เสรมิสรางจิต
วิญญาณความ
เปนครู

87,685 52,015 19,825 9,690 22,500 52,015
(คณะ

รายงานฯ)

1) มีผูเขารวมโครงการอยาง
นอยรอยละ 80
2) ความพึงพอใจอยูในระดับ
มากกวาหรือเทากับ 3.51
3) รอย 80 ของ
กลุมเปาหมายสามารถ
นําเสนองานหลังฝกได
คะแนนระดับดีมาก (9-10
คะแนน)

1) ผูเขารวม 68 คน คิด
เปนรอยละ 80
2) คะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ย 3.55 อยูในระดับดี
3) รอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมายนําเสนอ
งานหลังฝกไดคะแนนดี
มาก

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

28 ศษ.
(ปรด)-

1-4

เสรมิความรูและ
ประสบการณการ
เปนผูบรหิาร
การศึกษามือ
อาชีพหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชา
การบริหาร
การศึกษา
ป 2562

353,850 33,442 13,800 12,010 13,000 38,810
(คณะ

รายงานฯ)

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม

คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1 การ
เตรียมความ
พรอมดานการ
วิจัย (นักศึกษา
รุนท่ี 17)

10,300 7,500 0 1,500 6,000 7,500
(คณะ

รายงานฯ)

1) นักศึกษารอยละ 80
ไดรับการเพ่ิมพูนความรูและ
ปรับพ้ืนฐานดานการวิจัย
สูงข้ึน

1) นักศึกษารอยละ 80
(15 คน) ไดรับการ
เพ่ิมพูนความรูและปรับ
พ้ืนฐานดานการวิจัย
สูงข้ึน

 -

กิจกรรมท่ี 2 การ
เสรมิสราง
ประสบการณ
วิจัยและการ
บริหารยคุใหม
(นักศึกษารุนท่ี
16 และ 17)

700 700 0 700 0 700
(คณะ

รายงานฯ)

1) นักศึกษาทุกคนเขารวม
สัมมนาทางวิชาการ
ระดับชาต/ินานาชาติอยาง
นอย 3 ครั้งเพ่ือสําเร็จ
การศึกษา

1) นักศึกษาทุกคน
(รอยละ 100) เขารวม
สัมมนาทางวิชาการ
ระดับชาต/ินานาชาติ 3
ครั้งเพ่ือสําเร็จการศึกษา

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 3 การ
พัฒนาบุคลิกภาพ
และมารยาททาง
สังคม (นักศึกษา
รุนท่ี 16 และ
17)

12,710 710 0 710 0 710
(คณะ

รายงานฯ)

1) นักศึกษามีความพึงพอใจ
≥ 3.51
2) นักศึกษารอยละ 80 มี
การพัฒนาบุคลิกภาพและ
มารยาททางสังคมท่ีดีข้ึน

1) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.55
2) นักศึกษารอยละ 80 มี
การพัฒนาบุคลิกภาพและ
มารยาททางสังคมท่ีดีข้ึน

 -

กิจกรรมท่ี 4
การศึกษาดูงาน
การจัดการศึกษา
ในประเทศ/
ตางประเทศ
(นักศึกษารุนท่ี 17)

301,100 1,100 0 1,100 0 1,100
(คณะ

รายงานฯ)

1) รอยละ 100 ของ
นักศึกษารุนท่ี 17 เขาศึกษา
ดูงานการจัดการศึกษาใน
ประเทศและตางประเทศ

1) นักศึกษารุนท่ี 17
รอยละ 100 (11 คน) เขา
ศึกษาดูงานการจัด
การศึกษาในประเทศและ
ตางประเทศ

 -

กิจกรรมท่ี 5 การ
พิจารณาโครงราง
วิทยานิพนธฯ
(Round Table)
นักศึกษารุนท่ี 17

13,840 13,600 5,600 2,000 6,000 13,600
(คณะ

รายงานฯ)

1) นักศึกษามีความพึงพอใจ
≥ 3.51

1) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูในระดับ
ดี คะแนนเฉลี่ย 3.60

 -

กิจกรรมท่ี 6 การ
ฝกประสบการณ
วิชาชีพการ
บริหารการศึกษา
นักศึกษารุนท่ี 17

15,200 9,832 8,200 6,000 1,000 15,200
(คณะ

รายงานฯ)

1) ผูเขารวมโครงการมคีวาม
พึงพอใจ ≥ 3.51

1) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูในระดับ
ดี คะแนนเฉลี่ย 3.60

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

29 ศษม.
(หลักสูตร
และการ
สอน)-1-5

พัฒนาทักษะและ
เสรมิสรางความ
เปนครู หลักสูตร
ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต
สาขาวิชา
หลักสตูรและ
การสอน คณะ
ศึกษาศาสตร
ป 2562

220,400 330,700 127,200 95,500 36,000 258,700
(คณะ

รายงานฯ)

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการรอยละ 100
2) อาจารยนิเทศก ครูพ่ีเลี้ยง
ผูบริหารสถานศึกษาและ
ผูเก่ียวของเขารวมโครงการ
อยางนอยรอยละ 80
3) นักศึกษารอยละ 100 มี
คาคะแนนในรายวิชาฝก
ปฏิบัติการสอน 1 และ 2 ใน
ระดับ B ข้ึนไป
4) ผูเขารวมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจไมนอยกวา 3.5

1) นักศึกษาเขารวม 38
คน (รอยละ 100)
2) อาจารยนิเทศก
ครูพ่ีเลีย้ง ผูบริหาร
สถานศึกษาเขารวม 50
คน (รอยละ 80)
3) นักศึกษา 38 คน
(รอยละ 100) มีคา
คะแนนระดับ B ข้ึนไป
4) ผูเขารวมกิจกรรม
มีความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี (คะแนนเฉลี่ย
3.70)

 -

30 ศษ.
(ปฐมวัย)

-1-6

ประกวดสื่อการ
เรียนรูระดับ
ปฐมวัย

10,400 8,322 3,000 5,322 0 8,322
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
รอยละ 50
2) รอยละ 80 ของนักศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมี
ความสามารถ มีทักษะใน
การจัดทําสื่อการสอนและ
การเลานิทาน และมีเจตคติ
ตอการใชสื่อในระดับดี

1) จํานวนผูเขารวม 90
คน คิดเปนรอยละ 100
2) รอยละ 100 ของ
นักศึกษาสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัยมี
ความสามารถ มีทักษะใน
การจัดทําสื่อการสอน
และการเลานิทาน และมี
เจตคตติอการใชสื่อใน
ระดับดี

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

31 ศษม.
(บริหาร

การศึกษา)
-1-7

นิเทศการฝก
ประสบการณ
นักศึกษาหลักสตูร
ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต
สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา
คณะศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลยั
วงษชวลิตกุล

25,846 17,045 7,995 9,050 0 17,045
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษามีผลประเมิน
ระดับดีข้ึนไป

1) นักศึกษามีผลประเมิน
ระดับดี (B ข้ึนไป)
จํานวน 58 คน

 -

32 ศษ-1-9 15 Hours
Intensive TIEIC
(เพ่ิมเติม)*

- 6,160 0 160 6,000 6,160
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของผูเขารวม
มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน

1) รอยละ 100 ของ
ผูเขารวมโครงการมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน

 -

33 ศษ-1-10 กิจกรรมวันครู
(เพ่ิมเติม)*

- 10,400 9,600 1,000 7,500 18,100
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมอยางนอยรอย
ละ 80 มีความรูความเขาใจ
ในเรื่องจิตวิญญาณแหง
ความเปนครู
2) ผูสนใจสงผลงานเขา
ประกวดมากกวารอยละ 50
ของนักศึกษาท้ังหมด

1) ผูเขารวม 97 คน
คิดเปนรอยละ 100 มี
ความรูความเขาใจในเรื่อง
จิตวิญญาณแหงความเปน
ครู
2) มีผูสนใจสงผลงานเขา
ประกวด 18 ผลงาน
คิดเปนรอยละ 100

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

34 ศษ-1-11 VU English
Spelling Bee
Competition
(เพ่ิมเติม)*

- 10,500 0 3,000 7,500 10,500
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการอยาง
นอย 50 คน

1) ผูเขารวมโครงการ 37
คน คิดเปนรอยละ 74
ของกลุมเปาหมาย

 -

35 ศษ-1-12 จิตอาสาและ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม
(เพ่ิมเติม)*

- 0 0 0 0 0
(คณะ

รายงาน)

1) ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาหลักสตูร
ประกาศนียบตัรบณัฑติ
วิชาชีพครู จํานวน )> 3.51)
2) ความรูท่ีนักศึกษาไดรับ
จากโครงการ

1) ความพึงพอใจของ
นักศึกษาหลักสตูร
ประกาศนียบตัรบณัฑติ
วิชาชีพครอูยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.25
2) ความรูท่ีนักศึกษา
ไดรับจากโครงการ อยูใน
ระดับมาก

 -

36 ศษ-1-13 อบรมและทดสอบ
ภาษาอังกฤษ
(ป.เอก)
(เพ่ิมเติม)*

- 33,000 15,000 0 0 15,000
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของผูเขา
อบรมอยางนอย 25 ชม.
ผานการทดสอบตามเกณฑ
คือ 65 คะแนน จาก 100
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับมากกวาหรือเทากับ
3.61

1) รอยละ 80 ของผูเขา
อบรม 25 ชม. ผานการ
ทดสอบตามเกณฑ
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.20

 -



90

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 66,321 บาท
37 สถ-1-1 การบูรณาการ

การเรยีนการ
สอนกับการ
พัฒนานักศึกษา
คณะ
สถาปตยกรรม
ศาสตรประจําป
การศึกษา 2562

74,681 55,545 30,200 0 0 30,200
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินโครงการ
บรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม คิดเปนรอยละ 40 ของ

กิจกรรมท้ังหมด (เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาด
ของโควิด 2019 ทําใหไมสามารถดําเนินกิจกรรมได 3

กิจกรรม)

 -ควรปลูกจิตสํานกึ
ในการรักษาเวลา
เนื่องจากนักศึกษา
เขารวมกิจกรรม
คอนขางสาย ทาํ
ใหกําหนดการ
ลาชากวาที่กาํหนด
-ควรจัดกลุมแบง
รุนพี่รุนนองใหคละ
และเทาๆกันเพื่อ
แบงปนความรูได
อยางทั่วถึง
-นักศึกษาเขารวม
กิจกรรมนอย
ควรสราง
แรงจูงใจ เชน
การแจกของ
รางวัล และเพิ่ม
การบูรณาการ
วิชาเรียนเขา
รวมกับกจิกรรม

กิจกรรมท่ี 1
สงเสริมหลักสูตร
และพัฒนา
นักศึกษาอยาง
เปนระบบ

35,105 31,630 1) นักศึกษาคณะ
สถาปตยกรรมศาสตรเขารวม
กิจกรรมอยางนอยรอยละ 80
2) ความพึงพอใจของ
นักศึกษาคะแนนเฉลีย่ ≥
3.51

1) นักศึกษาคณะ
สถาปตยกรรมศาสตรเขา
รวมกิจกรรม 2 กิจกรรม
เฉลี่ยรอยละ 65
2) ความพึงพอใจของ
นักศึกษาเขารวม 2
กิจกรรม อยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.00



กิจกรรมท่ี 2
การศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี

7,076 40,314 1) มีจํานวนนักศึกษา คณะ
สถาปตยกรรมศาสตร
เขารวมอยางนอยรอยละ 80
2) คะแนนการประเมินผล
กิจกรรมไมต่ํากวา 3.51

ไมไดดําเนินการเน่ืองจาก
สถานการณการแพร

ระบาดของโควิด 2019


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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 3
นิเทศนักศึกษาฝก
ปฏิบัติวิชาชีพทาง
สถาปตยกรรม

7,684 3,820 1) การนิเทศนักศึกษา อยาง
นอยรอยละ 80 ของจํานวน
นักศึกษาท่ีฝกปฏิบัติวิชาชีพ
ท้ังหมด

1) การนิเทศนักศึกษา
รอยละ 80 ของจํานวน
นักศึกษาท่ีฝกปฏิบัติ
วิชาชีพท้ังหมด



กิจกรรมท่ี 4
พัฒนานักศึกษาสู
การประกวด
ออกแบบ
สถาปตยกรรม

33,330 23,915 1) มีผลงานการออกแบบฯ
อยางนอย 12 ผลงาน
2) นักศึกษาเขารอบหรือไดรับ
รางวัลอยางนอย 1 ผลงาน
3) การสํารวจความคิดเห็น
ของนักศึกษากอนและหลัง
การรวมกิจกรรมคะแนน
เฉลี่ยมากกวา 3.51

ไมไดดําเนินการเน่ืองจาก
สถานการณการแพร

ระบาดของโควิด 2019



กิจกรรมท่ี 5
เขารวมอบรมเชิง
ปฏิบัติการรวมกับ
องคกรและ
สถาบันเครือขาย

41,770 - 1) จํานวนนักศึกษา เขารวม
อยางนอยรอยละ 80
2) นักศึกษาไดรับความรูจาก
การเขารวม โดยคะแนนการ
ประเมินผลไมต่ํากวา 3.51

ไมไดดําเนินการเน่ืองจาก
สถานการณการแพร

ระบาดของโควิด 2019



38 สถ-1-4 นิทรรศการเพ่ือ
การตรวจรับรอง
ปริญญาบัตร
(หลักสูตร 2556)
โดยสภาวิชาชีพ
(เพ่ิมเติม)

- 41,351 36,121 0 0 36,121
(คณะ

รายงาน)

1) หลักสูตรไดมาตรฐานและ
ไดรับการรับรองในระดับดี

1) ไดรับการรับรอง
ปริญญาบัตร

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสาธารณสุขศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 423,596 บาท
39 สธ.(สา-

ธารณสุข)
-1-1

ฝกทักษะการใช
โปรแกรม
สําเรจ็รูป
HOSxP

21,380 17,640 5,400 0 26,400 31,800
(คณะ

รายงาน)

1) กลุมเปาหมายมีคะแนน
เฉลี่ยความรูหลังการเรียน
มากกวารอยละ 80
2) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจตอการเรียนนักศึกษา
≥3.51

1) กลุมเปาหมาย
รอยละ 100 มีความรูหลัง
การเรยีนมากกวารอยละ
80
2) ความพึงพอใจตอการ
เรียนอยูในระดับดมีาก
คะแนนเฉลีย่ 4.51

 ควรใหกําหนด
หองปฏิบัติ
การไดตั้งแตเปด
เรียน

40 สธ.(อา-
ชีวอนา
มัย)-1-2

เชิญวิทยากร
พิเศษ บรรยาย
เรื่อง มาตรฐาน
45001, การช้ีบง
อันตรายและ
ประเมิน
ความเสีย่ง,
เทคนิค
Logout/Tagout
ประจําป
การศึกษา 2562

13,580 12,400 11,400 1,000 0 12,400
(คณะ

รายงาน)

1) ความพึงพอใจในการจัด
โครงการของนักศึกษา ≥ 4
2) ระดับความรู กอน-หลัง
ของนักศึกษาเพ่ิมข้ึนรอยละ
20

1) ความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการจัด
โครงการอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.54
2) ระดับความรู กอน-
หลังของนักศึกษาเพ่ิมข้ึน
รอยละ 50

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

41 สธ.
(อาชีว-

อนามัย)-
1-3

เตรียมความพรอม
ดานวิชาการและ
การนิเทศงาน
สหกิจศึกษา
สาขาวิชาอาชีว-
อนามัยและความ
ปลอดภัย คณะ
สาธารณสุขศาสตร
ปการศึกษา 2562

56,870 64,970 12,410 39,970 9,000 61,380
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาสําเร็จการฝกสห
กิจศึกษารอยละ 90 ของ
เปาหมาย ( 20 คน)
2) การประเมินผลการฝก
ปฏิบัติงานของนักศึกษา
ตองไดคะแนนไมต่ํากวา
รอยละ 60

1) นักศึกษาสําเร็จการ
ฝกสหกิจศึกษารอยละ
100 ของเปาหมาย (20
คน)
2) การประเมินผลการฝก
ปฏิบัติงานของนักศึกษา
ไดคะแนนเฉลีย่รอยละ
90

 -

42 สธ.
(อาชีว-

อนามัย)-
1-4

ศึกษาดูงานระบบ
การจัดการดาน
อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยใน
สถาน
ประกอบการ

32,160 21,600 0 10,800 0 10,800
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาอาชีวอนามัยฯป
ท่ี 2-4 เขารวมโครงการ
ครบรอยละ 100
2) เน้ือหาเลมรายงานรอย
ละ 100 ครอบคลุมท้ัง 5
เรื่องท่ีกําหนดใหไปศึกษาดู
งาน
3) ผลการนําเสนอผล
การศึกษาดูงานอยูในเกณฑ
ดีข้ึนไป (8 คะแนน)
4) ความพึงพอในของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี (≥ 3.51)

1) นักศึกษาอาชีวอนามัย
ฯ ปท่ี 2-4 เขารวม
โครงการครบรอยละ 100
2) เน้ือหาเลมรายงาน
รอยละ 100 ครอบคลมุ
ท้ัง 5 เรื่องท่ีกําหนดใหไป
ศึกษาดูงาน
3) ผลการนําเสนอผล
การศึกษาดูงานอยูใน
เกณฑดี 9/10 คะแนน
4) ความพึงพอในของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.25

 นักศึกษาบาง
คนลงทะเบียน
แลวแตไมชําระ
คาลงทะเบียน
ทําให
ผูรับผิดชอบ
โครงการตอง
หาวิธีบริหาร
จัดการเพ่ิมข้ึน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

43 สธ-1-5 ประชาสมัพันธ
เชิงรุกในเขตพ้ืนท่ี
นครชัยบุรินทร
ประจําป
การศึกษา 2562

13,354 20,133 13,724 6,409 0 20,133
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
มากกวารอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผลการประเมินความพึง
พอใจอยูในระดับดี (≥ 3.51)

1) ผูเขารวมโครงการคดิ
เปนรอยละ 83 ของ
จํานวนนักเรียนใน
ระดับช้ันม.ปลายของ
โรงเรียนเปาหมาย
2) ผลการประเมินความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.64

 การจัด
กิจกรรมตอง
ยึดความ
สะดวกของ
ทางโรงเรียน
เปนหลักและ
ตองมีความ
ยืดหยุนปรับให
เหมาะกับ
ระยะเวลา

44 สธ-1-6 มหกรรมสุขภาพ
สาสุขสัมพันธ
ครั้งท่ี 7

24,155 21,155 7,655 9,995 6,500 24,150
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
มากกวา รอยละ 80
2) ผลการประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาและ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี (≥ 3.51)
3) ผูเขารวมโครงการท้ังหมด
มีความรูเพ่ิมข้ึนอยางนอย
รอยละ 80
4) ทุกช้ินงานเขารวมการ
ประกวดนวัตกรรม

1) ผูเขารวมจํานวน 137
คน คิดเปนรอยละ 91
2) ผลการประเมินความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.55
3) ผูเขารวมโครงการ
ท้ังหมดมีความรูเพ่ิมข้ึน
รอยละ 84.71
4) มีช้ินงานเขารวมการ
ประกวดรอยละ 100
ของจํานวนกลุมนักศึกษา

 ควรใหคณะ
ตางๆ ไดมีสวน
รวมในการ
นําเสนอ
ผลงานดวย
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

45 สธ-1-7 ศึกษาดูงาน
ปฏิบัติการกาย
วิภาคศาสตรและ
สรีรวิทยา 1,2
นอกสถานท่ี

68,210 71,133 6,080 11,113 0 17,193
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
มากกวารอยละ 80
2) นักศึกษารอยละ 100 มี
ความรูเพ่ิมข้ึน
3) ผลการประเมินความพึง
พอใจอยูในระดับดี (≥ 3.51)

1) จํานวนผูเขารวม
โครงการมากกวารอยละ
80
2) นักศึกษารอยละ 100
มีความรูเพ่ิมข้ึน
3) ผลการประเมินความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.80

 ควรดําเนินโครงการ
ในทุกป เพื่อให
นักศึกษาเกิดทักษะ
จากประสบการณ
จริงเปนพื้นฐาน
วิชาชีพ การเรียน
การสอนเกิดผล
สัมฤทธิ์และมี
ประสิทธิภาพสูงสุด

46 สธ-1-8 เตรียมความพรอม
นักศึกษาใหม
คณะสาธารณสุข
ศาสตร ป
การศึกษา 2562

27,300 27,300 19,800 0 7,500 27,300
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
ท้ังหมดมากกวารอยละ 80
2) ระดับความพรอมในการ
เรียนของนักศึกษาใหม
คะแนนเฉลีย่มากกวา 3.51
3) ความเขาใจเก่ียวกับ
รายวิชา มาตรฐานความรู
และการปฏิบัตตินในวิชาชีพ
เพ่ิมข้ึน ≥ รอยละ 60
4) การประเมินตนเองดาน
ทัศนคติตอวิชาชีพ คะแนน
เฉลี่ยมากกวา 3.51
5) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจท้ังหมด คะแนนเฉลี่ย
มากกวา 3.51

1) ผูเขารวม 48 คน คิด
เปนรอยละ 80
2) ระดับความพรอมฯ
คะแนนเฉลีย่ 4.31
อยูในระดับดี
3) ความเขาใจเก่ียวกับ
รายวิชาฯเพ่ิมข้ึน รอยละ 87
4) การประเมินตนเองดาน
ทัศนคติฯอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.60
5) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย
4.72

 ระยะเวลาในการ
ทํากิจกรรมชวง
ศิษยเกานอย
เกินไป
และอยากใหเชิญ
ศิษยเกามา
หลายๆคน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

47 สธ-1-9 จัดซื้อวัสดุและ
บํารุงรักษา
เครื่องมือทาง
หองปฏิบัติการ
คณะสาธารณสุข
ศาสตร

329,500 80,000 0 80,000 0 80,000
(คณะ

รายงาน)

1) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูใชหองปฏิบัติการ
≥ 3.51

1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผูใช
หองปฏิบัติการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.44

 -

48 สธ.(สา-
ธารณสุข)

-1-10

ฝกงานภาคสนาม
คณะสาธารณสุข
ศาสตร ป
การศึกษา 2562

126,940 303,280 75,350 31,590 22,500 129,440
(คณะ

รายงาน)

1) ผลการประเมินการฝก
ทักษะดานการปฐมพยาบาล
อยูในระดับดี (คะแนน
≥3.51)
2) ผลการประเมิน
การศึกษา/เตรยีมชุมชนและ
ระบุปญหาฯ อยูในระดับดี
(คะแนน≥3.51)
3) ผลการประเมินการ
วางแผนงานแกไขปญหาอยู
ในระดับดี (คะแนน≥3.51)
4) ผลการประเมินการ
ดําเนินงานในชุมชน อยูใน
ระดับดี (คะแนน≥3.51)

1) ผลการประเมินการฝก
ทักษะดานการปฐม
พยาบาล อยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.60
2) ผลการประเมิน
การศึกษา/เตรยีมชุมชน
และระบุปญหาฯ อยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.50
3) ผลการประเมินการ
วางแผนงานแกไขปญหา
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.40
4) ผลการประเมินการ
ดําเนินงานในชุมชน อยูใน
ระดับดีมาก คะแนนเฉลีย
4.80

 ควรดําเนิน
โครงการทุกป
เพ่ือให
นักศึกษาเกิด
ทักษะฯ และ
ทําหัตถการท่ี
ใชในการ
รักษาพยาบาล
เบื้องตน
รวมถึงนํา
กระบวน
การวิจัย ไปใช
เก็บขอมูลใน
การวินิจฉัย
ชุมชน
จัดลําดับ
ความสําคญั



97

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) 5) ผลการประเมินความพึง
พอใจของอาจารยพ่ีเลี้ยง
อยูในระดับดี (คะแนน
≥3.51)
6) ผลการประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษา
อยูในระดับดี (คะแนน
≥3.51)

5) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของอาจารยพ่ี
เลี้ยงอยูในระดับดมีาก
คะแนนเฉลีย่ 4.52
6) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษา
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.50

ของปญหา
และจัดทํา
โครงการและ
ประเมินผล
โครงการได

49 สธ-1-12 เตรียมความ
พรอมดาน
วิชาชีพ
สาธารณสุขดวย
การทําจิตอาสา
เพ่ือการเรยีนรู
การปฏิบัติ
งานจริง คณะ
สาธารณสุข
ศาสตร
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล
ประจําป
การศึกษา 2562
(เพ่ิมเติม)

- 6,500 0 8,500 500 9,000
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการอยางนอยรอยละ
60
2) นักศึกษาไดเรียนรู
ประสบการณดานวิชาชีพ
กระบวนการปฏิบัติงานจริง
อยางนอยรอยละ 60
3) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูประกอบการใน
กิจกรรมจติอาสาอยูในระดับ
ดี (≥ 3.51)

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการรอยละ 84
2) นักศึกษาไดเรียนรู
ประสบการณดานวิชาชีพ
กระบวนการปฏิบัติงาน
จริงคิดเปนรอยละ 70
3) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของ
ผูประกอบการในกิจกรรม
จิตอาสาอยูในระดับดีมาก
คะแนนเฉลีย่ 4.53

 ควรมีกิจกรรม
ใหนักศึกษาได
ไปทําจิตอาสา
เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพใหมี
ความรูความ
เขาใจและ
ทัศนคติท่ีดีใน
การกาวเขามา
สูวิชาชีพ
สาธารณสุขแต
อาจไปแทรก
อยูในกิจกรรม
ของโครงการ
อ่ืนๆ
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักบริการการศึกษา มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 160,000 บาท
50 สบก-1-3 ฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการสหกิจ
ศึกษา (เพ่ิมเติม)

- 160,000 124,000 0 36,000 160,000
(หนวยงาน

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมอบรม
และผานการประเมินไมนอย
กวารอยละ 80
2) ความพึงพอใจของผูเขา
อบรม ≥ 3.51
3) ผูเขาอรมรมมีความเขาใจ
เพ่ิมข้ึน ≥ รอยละ 80

1) ผูเขารวมอบรมและ
ผานการประเมินจํานวน
71 คน คิดเปนรอยละ 87
ของกลุมเปาหมาย
2) ความพึงพอใจของผูเขา
อบรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.29
3) ผูเขาอรมรมมีความ
เขาใจเพ่ิมข้ึนรอยละ 84.8

 กลุมเปาหมายมี
ความแตกตางใน
รายวิชาท่ีสอน
ทําใหการ
บรรยายแบบ
ภาพรวมเห็น
ภาพไดไมชัดเจน
เทาท่ีควร

สํานักบรรณสารและสารสนเทศ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 20,800 บาท
51 สบส-1-1 พัฒนาฐานขอมูล

งานวิจัยและวิทยา-
นิพนธ
บัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล

30,000 19,000 0 19,000 0 19,000
(หนวยงาน
รายงาน)

1) มีฐานขอมูลวิทยานิพนธ
อยางนอย 500 รายการ
2) ผูใชบริการมีความพึง
พอใจเฉลี่ยมากกวาหรือ
เทากับ 3.51

1) มีฐานขอมูลสําหรับ
จัดเก็บขอมลูการวิจัย
และวิทยานิพนธ 1
ฐานขอมูล
2) ความพึงพอใจของ
บรรณารักษตอระบบ
ฐานขอมลูอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.00

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

52 สบส-1-2 อบรมการใช
หองสมุด
นักศึกษาใหม
ประจําป 2562

1,000 1,800 0 1,800 0 1,800
(หนวยงาน
รายงาน)

1) นักศึกษาใหมมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับการใช
หองสมุดไมนอยกวารอยละ
60
2) นักศึกษาใหมมีความพึง
พอใจเฉลี่ย≥ 3.51

1) นักศึกษาใหมรอยละ
100 มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการเขาใช
หองสมุดรอยละ 95
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในการเขาอบรมอยู
ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.30

 -

ศูนยเทคโนโลยีและสารสนเทศ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 0 บาท
53 ศทส-1-1 อบรมพัฒนา

ศักยภาพดาน
เทคโนโลยี
สารสนเทศใหแก
นักศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล
(เพ่ิมเติม)*

0 9,000 0 0 0 0 1) นักศึกษาเขารับการอบรม
รอยละ 80 จากท้ังหมด 50
คน
2) แบบประเมินความพึง
พอใจไดผลลัพธ ≥ 3.51
3) นักศึกษาทําผลงานได
รอยละ 80 จากท้ังหมด 50
คน

ไมมีนักศึกษาเขารับการ
อบรม เน่ืองจากเปนชวง
การสอบปลายภาคและ

ปดภาคเรียน

 ขาดการ
ประชาสมัพันธ
อยางท่ัวถึง
และมไิดกําชับ
ใหนักศึกษามา
เขารวม
กิจกรรม
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานกพัฒนานกัศึกษา มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 3,168,687 บาท
54 สนพ-1-1 ตอนรับนองใหม

ประจําป
การศึกษา 2562
รุนกวาง 3

954,040 960,040 70,301 61,499 643,060 774,860
(งานบัญชีฯ)

1) นักศึกษาใหมเขารวม
โครงการรอยละ 80
2) นักศึกษาใหมมีความพึง
พอใจเฉลี่ยมากกวาหรือ
เทากับ 3.51

1) นักศึกษาใหมเขารวม
โครงการ 400 คน คิด
เปนรอยละ 95
2) นักศึกษาใหมมีความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.93

 1.อยากใหมี
ความเขมงวด
กวาน้ี
2.ระยะเวลาใน
การรับนอง
นอยเกินไปควร
เพ่ิม
3.ไปไหวยาโม
ควรไปหมดทุก
คน
4.อยากใหมี
กิจกรรมอีก
5.อยากใหมี
กีฬามากกวาน้ี

กิจกรรมท่ี 1
กิจกรรม
ปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม

188,240 188,240 37,735 9,592 100,060 147,387

กิจกรรมท่ี 2 เช่ือม
สัมพันธนองพ่ี

450,260 450,260 1,663 2,324 428,000 431,987

กิจกรรมท่ี 3
กิจกรรมสักการะ
อนุสาวรีย
ทานทาวสุรนารี

62,580 62,580 7,999 420 0 8,419

กิจกรรมท่ี 4 สื่อ
สัมพันธสราง
กําลังใจ และความ
สามัคคี Walk
Rally

26,600 26,600 0 224 7,000 7,224
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 5
กิจกรรมบายศรสีู
ขวัญนองใหม

179,810 185,810 16,506 27,789 100,000 144,295

กิจกรรมท่ี 6
กิจกรรมกีฬานอง
ใหม ตานยาเสพ
ติด

46,550 46,550 6,398 21,150 8,000 35,548

55 สนพ -1- 2 พิธีไหวครูและ
มอบ
ทุนการศึกษา
ประจําป
การศึกษา 2562

125,900 125,900 5,585 31,897 105,000 142,482
(งานบัญชีฯ)

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการรอยละ 80
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
เฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ
3.51

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการ 1,800 คน คิด
เปนรอยละ 80
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับมาก
คะแนนเฉลีย่ 4.12

 เปนกิจกรรมท่ี
ดีควรปฏิบตัิ
ตอๆไป

56 สนพ -1- 3 พัฒนาศักยภาพ
ผูนํานักศึกษา
ประจําป
การศึกษา 2562

725,015 65,000 22,886 4,813 0 27,699
(งานบัญชีฯ)

1) จํานวนผูนํานักศึกษาเขา
รวมโครงการรอยละ 80
2) ผูนํานักศึกษามีความพึง
พอใจเฉลี่ย≥3.51
3) ผูนํานักศึกษาเขียนแผน
โครงการรวมกันได 1 แผน

1) จํานวนผูนํานักศึกษา
เขารวมโครงการ 50 คน
คิดเปนรอยละ 125 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูนํานักศึกษามีความ
พึงพอใจอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คะแนนเฉลี่ย 4.63
3) ผูนํานักศึกษาเขียน
แผนโครงการรวมกันได 1
แผน

 อยากใหมีการ
จัดอบรมรุน

ตอๆไป
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

57 สนพ -1- 4 VU. Drugs Free
Society
ประจําป
การศึกษา 2562

70,000 70,000 60,697 1,625 0 62,322
(งานบัญชีฯ)

1) นักศึกษาเขารวมโครงการ
รอยละ 90
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
เฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ
3.51
3) จํานวนกิจกรรมรณรงค
ปลอดยาเสพตดิอยางนอย 3
กิจกรรม

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการ 40 คน คิดเปน
รอยละ 100
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คะแนนเฉลี่ย 4.63
3) ไดกิจกรรมรณรงค
ปองกันยาเสพติด 4
กิจกรรม

 -

58 สนพ -1- 5 ฟุตซอล วียู ตาน
ยาเสพติด
ประจําป 2562

129,696 129,896 54,181 11,279 58,000 123,460
(งานบัญชีฯ)

1) จํานวนทีมนักศึกษาเขา
รวมแขงขันอยางนอยรอยละ
80
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
เฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ
3.51

1) นักศึกษาเขารวม
แขงขัน 7 ทีม คิดเปน
รอยละ 100
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คะแนนเฉลี่ย 4.67

 -

59 สนพ -1- 6 อบรมคุณธรรม
จริยธรรม
ประจําป
การศึกษา 2562
(4 ครั้ง)

505,240 519,000 18,111 1,485 420,000 (งานบัญชีฯ) 1) นักศึกษาเขารวม
โครงการรอยละ 95
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
เฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ
3.51

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการ 1,900 คน คิด
เปนรอยละ 95
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.46

 อยากใหเชิญ
พระมหา
สมปองมา
บรรยาย
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

60 สนพ -1- 7 การแขงขันกีฬา
มหาวิทยาลยัแหง
ประเทศไทย
ครั้งท่ี 47

1,612,524 1,612,524 206,426 301,149 56,000 (งานบัญชีฯ) 1) กีฬาผานการคัดเลือกเขา
รวมแขงขันรอบมหกรรม มี
อยางนอย 1 ประเภท
2) นักศึกษากลุมเปาหมาย
ไดเขารวมแขงขันรอบ
คัดเลือก รอยละ 80
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมแขงขันกีฬารอบ
คัดเลือก ≥ 3.51
4) นักศึกษากลุมเปาหมาย
ไดเขารวมแขงขันรอบ
มหกรรม รอยละ 80

1) กีฬาผานการคัดเลือก
เขารวมแขงขันรอบ
มหกรรม กีฬาเซปกตะกรอ
2) นักศึกษาไดเขารวม
แขงขัน จํานวน 35 คนคิด
เปนรอยละ 100
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมกีฬาอยูในระดับ
ดีมาก คะแนนเฉลี่ย 5
4) นักศึกษาไดเขารวม
แขงขัน 18 คน คิดเปน
รอยละ 100

 -

67 สนพ -1- 8 การแขงขันกีฬา
ภายใน
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล
“แคแสดเกมส
ครั้งท่ี 36" *

801,864 112,788 460,635 96,000 (งานบัญชีฯ) 1) คณาจารย บุคลากร
นักศึกษาเขารวมโครงการ
รอยละ 80
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ ≤3.51

1) จํานวนผูเขารวม 765
คน จาก 850 คน คิดเปน
รอยละ 90
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.02

 1.อากาศใน
อินดอรสเตเดยี
มรอนมาก
2.ควรเพ่ิมชนิด
กีฬาประเภท
หญิง
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

62 สนพ -1-
11

ปจฉิมนิเทศ
นักศึกษา
ประจําป
การศึกษา 2562*

495,120 3,784 103,153 114,000 (งานบัญชีฯ) 1) นักศึกษาระดับปรญิญา
ตรีเขารวมรอยละ 95
2) นักศึกษามีความรูความ
เขาใจการเตรียมความพรอม
ในการสมัครงานในระดบั
มาก (3.51ข้ึนไป)
3) นักศึกษาพึงพอใจใน
กิจกรรมในระดับ ≥ 3.51

1) นักศึกษาปริญญาตรี
เขารวม จํานวน 350 คน
คิดเปนรอยละ 100
2) นักศึกษามีแผนการ
ดําเนินชีวิตฯอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.39
3) นักศึกษาพึงพอใจใน
กิจกรรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.01

 -

63 สนพ -1-
13

บริการให
คําปรึกษาและ
แนะแนวการใช
ชีวิตแกนักศึกษา
ระดับปริญญาตร*ี

129,530 0 0 0 0
(งานบัญชีฯ)

1) นักศึกษาท่ีมาขอรับ
บริการใหคําปรึกษาไดรับ
การใหคําปรึกษารอยละ 80
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการเขารวมใชบริการใน
ระดับมาก (3.51 ข้ึนไป)

1) นักศึกษาท่ีมาขอรับ
บริการใหคําปรึกษาไดรับ
คําปรึกษาท่ีเหมาะสมท้ัง
เรื่องการเรียนและแนว
ทางการใชชีวิต จํานวน
678 คน คิดเปนรอยละ
100
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในการเขารวมใช
บริการอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.30

 1.การ
ประชาสัมพันธ
เร่ืองการบริการ
ใหคําปรึกษาแก
นักศึกษายังไม
ทั่วถึง
2.การติดตาม
นักศึกษาที่มี
ปญหาทั้งเร่ือง
การเรียน ปญหา
อื่นๆที่สงผลตอ
การเรียนยังมีการ
ติดตามไม
เพียงพอ
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

64 สนพ -1- 14 มัชฌิมนิเทศ
นักศึกษาประจําป
การศึกษา 2562
(ช่ือเดิม:เตรียม
ความพรอมกอน
ฝกประสบการณ
วิชาชีพของ
นักศึกษาช้ันปท่ี 3
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล ประจําป
การศึกษา 2562)

226,500 143,500 22,500 1,690 100,000 (งานบัญชีฯ) 1) นักศึกษาช้ันปท่ี 3 เขา
รวมโครงการอยางนอย
รอยละ 95
2) นักศึกษามีความรูความ
เขาใจการเตรียมความพรอม
เพ่ือฝกประสบการณวิชาชีพ
ในระดับมาก (≥ 3.51)
3) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในกิจกรรมคะแนนเฉลีย่ ≥
3.51

1) นักศึกษาช้ันปท่ี 3 เขา
รวมโครงการ 320 คน
คิดเปนรอยละ 96 ของ
กลุมเปาหมาย 334 คน
2) นักศึกษามีความรูความ
เขาใจฯในระดับดีมาก
คะแนนเฉลีย่ 4.62
3) นักศึกษามีความพึง
พอใจในกิจกรรมอยูใน
ระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย
4.53

 1. ควร
ประชาสัมพันธให
ทั่วถึง
2.ควรมีอาหารวาง
อยากใหเชิญ
วิทยากรทานนี้มา
บอยๆ 3.อยากให
จัดทุกๆป ควรให
นักศึกษาทุกชั้นป
เขารับฟงอบรม
รวมกัน

65 สนพ-1-15 เปดโลกกิจกรรม
Freshy VU
(เพ่ิมเติม)

- 126,300 20,143 0 0 20,143
(งานบัญชีฯ)

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการรอยละ 80
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการเขารวมโครงการอยู
ในระดับมาก (≥ 3.51)
3) จํานวนเรียงความและ
กาพยยานี 11 ท่ีรวม
ประกวดมากกวา 20 ผลงาน

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการ 368 คน
คิดเปนรอยละ 92
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในการเขารวม
โครงการอยูในระดับมาก
4.76
3) จํานวนผลงานท่ีรวม
ประกวด เรียงความ 24
ผลงาน และกาพยยานี 11
35 ผลงาน

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักแผนและประกนัคุณภาพ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน  539,637 บาท
66 สผ-1-1 การประกัน

คุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสตูร
ระดับคณะวิชา
และระดับสถาบัน
ประจําปการศึกษา
2562

885,490 885,490 242,618 51,019 246,000 539,637
(หนวยงาน

รายงาน)

1) ผลการประกันคณุภาพ
การศึกษาไมต่ํากวา 3.51

1) ผลการประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับ
สถาบัน อยูในระดบัดี
คะแนนเฉลีย่ 4.19

 -

กิจกรรมท่ี 1
ระดับหลักสตูร

514,895 514,895 111,296 27,699 186,000 324,995

กิจกรรมท่ี 2
ระดับคณะวิชา

203,960 203,960 56,690 16,280 48,000 120,970

กิจกรรมท่ี 3
ระดับสถาบัน

166,635 166,635 74,632 7,040 12,000 93,672
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักวิจัยและบริการวิชาการ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 21,000 บาท
67 สวจ-1-1 การติดตามการมี

งานทํา
การประเมิน
คุณภาพบณัฑิต
และสาํรวจความ
พึงพอใจของ
อาจารยและ
นักศึกษาตอ
หลักสตูร

30,250 37,500 0 21,000 0 21,000
(หนวยงาน
รายงาน)

1) บัณฑิตตอบแบบสํารวจ
การมีงานทําไมนอยกวา
รอยละ 70
2) ผูประกอบการตอบแบบ
สํารวจความพึงพอใจตาม
คุณลักษณะบณัฑติตาม
อัตลักษณของมหาวิทยาลัย
ไมนอยกวารอยละ 20
3) อาจารยและนักศึกษา
ตอบแบบสํารวจความพึง
พอใจตอหลักสูตรไมนอยกวา
รอยละ 80

1) บัณฑิตตอบแบบ
สํารวจการมีงานทํา
ท้ังหมด 470 คน คิดเปน
รอยละ 91.98
2) ผูประกอบการตอบ
แบบสํารวจความพึงพอใจ
ตามคณุลักษณะบณัฑิต
ตามอัตลักษณของ
มหาวิทยาลยั รอยละ
90.80
3) จํานวนผูตอบความพึง
พอใจอาจารยตอ
หลักสตูรรอยละ 62.33
4) จํานวนผูตอบความพึง
พอใจนักศึกษาตอ
หลักสตูรรอยละ 98.50

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักการคลัง มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 1 จํานวน 139,100 บาท
68 สกค-1-1 ม.วงษหวงใยใส

ใจผูกูยืม
ประจําป 2562

181,140 158,740 22,000 12,100 105,000 139,100
(หนวยงาน
รายงาน)

1) นักศึกษากลุมเปาหมาย
เขารวมโครงการรอยละ 90
ข้ึนไป
2) นักศึกษาท่ีเขารวม
โครงการมคีวามรู ความ
เขาใจ และความพึงพอใจ
มากกวาหรือเทากับ 3.51

1) นักศึกษา
กลุมเปาหมายเขารวม
โครงการรอยละ 90
2) นักศึกษาท่ีเขารวม
โครงการมคีวามรู ความ
เขาใจ เพ่ิมข้ึนรอยละ 90
และมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.20

 -

กิจกรรมท่ี 1
สัมภาษณ
พิจารณาใหกูยืม
และจัดทําสัญญา

65,040 42,640 21,000 0 0 21,000
(หนวยงาน

รายงาน)

กิจกรรมท่ี 2
อบรมใหความรู
เก่ียวกับ
เงินกองทุน และ
ปลูกจิตสํานึก

116,100 116,100 1,000 12,100 105,000 118,100
(หนวยงาน

รายงาน)

รวม 12,561,986 10,569,220
2,740,845 2,658,164 2,678,460

8,077,4698,077,469

หมายเหตุ * หมายถึง โครงการท่ีรายงานเขามาในรอบ 12 เดือน
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ตารางท่ี 1.2 ผลการดําเนินโครงการของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพงานวิจัย สนองตอความตองการการของสังคม.

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะนิเทศศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 91,466 บาท (งบอยูในสํานักวิจัย)
1 นท-2-1 สนับสนุนทุนวิจัย

หรืองานสรางสรรค
คณะนิเทศศาสตร
ปการศึกษา 2562*

74,400
(งบอยูใน

สํานักวิจัย)

100,000 91,466 0 0 91,466
(งบอยูใน
สํานักวิจัย)

1) อาจารยคณะนิเทศ
ศาสตร 5 คน ไดรับทุน
สนับสนุนฯ คนละ 20,000
บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น
100,000 บาท
2) มีผลงานวิจัย บทความ
วิจัยหรือบทความวิชาการ
ตีพิมพเผยแพร อยางนอย
จํานวน 3 ช้ินงาน
3) คณะนิเทศศาสตรจะมี
ผลงานสรางสรรคเผยแพร
อยางนอย 2 ช้ินงาน

1) อาจารยคณะนิเทศ
ศาสตรไดรับทุนสนับสนุนฯ
ท้ังสิ้น 91,466 บาท
2) มีผลงานวิจัย บทความ
วิจัยหรือบทความวิชาการ
ตีพิมพเผยแพร 4 ผลงาน
3) ไมมีผลงานสรางสรรค
เผยแพรในปการศึกษา
2562 เน่ืองจาก
สถานการณโควิด 19

 - ควรวางแผน
การขอทุน
และการทํา
ผลงาน
สรางสรรค
ลวงหนา
เพ่ือใหบรรลุ
ในสิ่งท่ี
ตองการ

คณะบริหารธุรกิจ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 66,000 บาท
2 บธ-2-1 สงเสริมพัฒนา

คุณภาพงานวิจัย
คณะบริหารธุรกิจ

71,500 71,500 500 65,500 0 66,000
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม

คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 1
ยกยอง
ผลงานวิจัย
(ผลงานวิจัยจาก
การจัดการพัฒนา
งานวิจัยจากฝาย
KM ของคณะ
บริหารธุรกิจ)

1,000 1,000 500 0 0 500
(คณะ

รายงาน)

1) มีนักวิจัยไดเผยแพร
ผลงานในวารสารวิชาการ
TCI ฐาน 1 2 ผลงาน
2) มีนักวิจัยไดรับทุนจาก
แหลงภายในหรือภายนอก
อยางนอยรอยละ 5 ของ
จํานวนอาจารยคณะ
บริหารธุรกิจ

1) มีงานวิจัยท่ีไดเผยแพร
ในวารสารวิชาการ TCI
ฐาน 1 จํานวน 6 ผลงาน
2) มงีานวิจัยไดรับทุนจาก
ภายนอก 1 เรื่อง 361,284
บาท ทุนภายใน 5 เรื่อง
431,079 บาท โดย
อาจารยไดรับทุน 7 คน
คิดเปนรอยละ 13.20 ของ
จํานวนอาจารยในคณะ

 -

กิจกรรมท่ี 2
สงเสริมและ
พัฒนางานวิจัยให
มีคุณภาพ (คลินิก
นักวิจัย)

70,500 70,500 0 65,500 0 65,500
(คณะ

รายงาน)

1) มีโครงรางงานวิจัยท่ีผาน
การพิจารณาระดับคณะไม
นอยกวารอยละ 50 ของ
ผูเขารวมกิจกรรม
2) โครงรางการวิจัยไดรบัทุน
สนับสนุนฯไมนอยกวารอย
ละ 70
3) ผูเขารวมกิจกรรมคลีนิก
นักวิจัยมีความพึงพอใจอูใน
ระดับดีข้ึนไป

1) มีโครงรางงานวิจัยท่ีผาน
การพิจารณาระดับคณะ 5
คน คิดเปนรอยละ 100
ของผูเขารวมคลินิกวิจัย
2) โครงรางการวิจัยไดรบั
ทุนสนับสนุนฯ รอยละ
100
3) ผูเขารวมกิจกรรมคลีนิก
นักวิจัยมีความพึงพอใจอยู
ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.02

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

3 บธ-2-2 จัดทํา
วารสารวิชาการ
คณะบริหารธุรกิจ
สสอท. ประจําป
การศึกษา 2562

ไมรวมงบ
มว.

130,000
(ไมรวมงบ

มว.)

1) มีวารสารตีพิมพอยาง
นอยปละ 2 ฉบับ
2) วารสารไดรับการ
ประเมินใหอยูในฐาน TCI

1) มีวารสารวิชาการ
สสอทฯ ตีพิมพ 2 ฉบับ
2) วารสารไดรับการ
ประเมินใหอยูในฐาน
TCI1 และ ACI

 -

คณะพยาบาลศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 212,315บาท
4 พยบ-2-1 สงเสริมการวิจยั

ของอาจารย
พยาบาลอยาง
ครบวงจร
ปการศึกษา 2562

87,475 69,155 0 1,500 12,000 13,500
(คณะ

รายงาน)

1) การเขารวมนําเสนอ
concept paper ไมนอย
กวา 2 ครั้งตอภาคการศึกษา
2) จํานวนอาจารยท่ีประชุม
ไมนอยกวารอยละ 70
3) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดี หรือ ≥ 3.51
4) โครงการวิจัยไดรับทุน
สนับสนุนอยางนอย 5 เรื่อง
5) จํานวนเงินทุนวิจัย >
25,000 บาท/คน/ป
6) จํานวนผลงานฯท่ีตีพิมพ
เผยแพรในวารสาร
ระดับชาต/ินานาชาติ ในป
การศึกษา 2562 อยางนอย
5 เรื่อง

1) การเขารวมนําเสนอ 2
ครั้ง/ภาคการศึกษา
2) อาจารยท่ีประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 36 คน คิดเปน
รอยละ 72
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย
4.58
4) โครงการวิจัยไดรับทุน
สนับสนุน 4 เรื่อง
5) จํานวนเงินทุนสนับสนุน
การวิจัย เฉลี่ย 6,213
บาท/คน/ป
6) มีผลงานฯท่ีตีพิมพ
เผยแพรในวารสารฯ
จํานวน 4 เรื่อง

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

5 พยบ-2-2 พัฒนาศักยภาพ
อาจารยดาน
นวัตกรรมทางการ
พยาบาล ป
การศึกษา 2562

35,660 31,720 8,400 2,570 6,000 16,970
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนอาจารยไดรับการ
อบรมไมนอยกวารอยละ 70
2) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดหีรือ ≥ 3.51
3) จํานวนรายวิชาท่ีนํา
นวัตกรรมการพยาบาลไป
บูรณาการกับการเรียนการ
สอนอยางนอย 1 รายวิชา
4) จํานวนนวัตกรรมทางการ
พยาบาลท่ีนักศึกษาสงเขา
ประกวดอยางนอย 2 เรื่อง

1) อาจารยเขารับการ
อบรม 37 คน รอยละ 74
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.09
3) มีรายวิชาท่ีนํา
นวัตกรรมการพยาบาลไป
บูรณาการ 1 รายวิชา
(803303 การศึกษาอิสระ)
4) นักศึกษาไมไดสง
นวัตกรรมทางการ
พยาบาลเขาประกวด

 -

6 พยบ-2-3 ตํารา คณะ
พยาบาลศาสตร
2562

401,760 346,020 12,500 163,345 6,000 181,845
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนอาจารยเขารวม
ประชุม ≥ รอยละ 80
2) ผลการประเมินความพึง
พอใจของอาจารยท่ีเขา
ประชุมอยูในระดับดี ≥ 3.51
3) มีจํานวนตําราท่ีผลิตโดย
อาจารยอยางนอย 3 เลม
4) นักศึกษารอยละ 80 ใช
ตําราท่ีผลิตข้ึนมีความพึง
พอใจในการเตรียมตัวเรียน

1) อาจารยเขารวมประชุม
33 คน คิดเปนรอยละ 66
2) ความพึงพอใจของ
อาจารยอยูในระดับดมีาก
คะแนนเฉลีย่ 4.56
3) มตีําราท่ีผลิตโดย
อาจารย 2 เลม
4) นักศึกษารอยละ 100
ใชตําราท่ีผลติข้ึนมีความ
พึงพอใจในการเตรียมตัว
เรียน

 ช่ือตํารา:
บริหารการ
พยาบาล,
การรักษา
ข้ันตน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะวิศวกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 219,234 บาท
7 วศ-2-1 สงเสริมงานวิจัย

หรืองาน
สรางสรรคหรือ
นวัตกรรม คณะ
วิศวกรรมศาสตร

1,399,680 1,770,000 (งบอยูในสํานักวิจัย) 1) งานวิจัยและงาน
สรางสรรคท่ีตีพิมพเผยแพร/
หรือนําไปใชประโยชนท้ังใน
ระดับชาติและระดบั
นานาชาติตอจํานวน
อาจารยประจํา โดยมากกวา
หรือเทากับรอยละ 30

1) งานวิจัยและงาน
สรางสรรคท่ีตีพิมพ
เผยแพร/หรือนําไปใช
ประโยชนท้ังในระดับชาติ
และระดับนานาชาติ (20
ผลงาน) ตอจํานวน
อาจารยประจํา (35 คน)
คิดเปนรอยละ 57

 ไมมี

8 วศ-2-2 การประชุม
วิชาการ
วิศวกรรมศาสตร
(เพ่ิมเติม)

- 237,600 118,234 0 101,000 219,234
(คณะ

รายงาน)

1) มีผูเขารวมโครงการอยาง
นอยรอยละ 80 จากท่ีตั้ง
เปาไว (100 คน)
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับมากกวาหรือเทากับ
3.51
3) การนําเสนอผลงานอยาง
นอย 30 ผลงาน จาก
เปาหมาย 50 ผลงาน

1) มีผูเขารวมประชุม
วิชาการ 200 คน
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนน 4.42
3) มีการนําเสนอผลงาน
ท้ังสิ้น 120 บทความ

 ไมมี
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะศึกษาศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 65,542 บาท
9 ศษ-2-2 ตนกลาวิชาการ

ครั้งท่ี 6
43,200 42,242 9,510 14,732 18,000 42,242

(คณะ
รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการรอยละ
80 มีความรูความเขาใจดาน
การเขียนตํารา หนังสือ และ
บทความวิชาการ และการ
เขียนเคาโครงวิจัยเพ่ือขอ
ทุนวิจัยภายนอก มากกวา
กอนเขารวมโครงการ
2) มีผูเขารวมรอยละ 80
ของจํานวนท่ีตั้งเปาหมายไว
3) คะแนนความพึงพอใจ
ของผูเขารวมอยูในระดับดี

1) ผูเขารวมโครงการ 42
คน (รอยละ 80) มีความรู
ความเขาใจดานการเขียน
ตํารา หนังสือ และ
บทความวิชาการ ฯ
2) มีผูเขารวม 42 คน คิด
เปนรอยละ 80
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมอยูในระดับดี

 -

10 ศษ-2-3 สิกขา วารสาร
ศึกษาศาสตร
(เพ่ิมเติม)

- 27,280 23,300 0 0 23,300
(คณะ

รายงาน)

1) มีบทความของนักศึกษา
และอาจารยเผยแพรอยาง
นอยรอยละ 25 ของ
บทความในวารสาร
2) มีบทความท่ีเผยแพร
อยางนอย 8 บทความ
3) วารสารเขาสูฐานขอมลู
TCI

1) มีบทความของนักศึกษา
และอาจารยเผยแพร
รอยละ 25 ของบทความ
ในวารสาร
2) มีบทความท่ีเผยแพร
24 บทความ
3) วารสารเขาสูฐานขอมลู
TCI 2

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสาธารณสุขศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 239,078 บาท (งบอยูในสํานักวิจัยฯ)
11 สธ-2-1 สนับสนุนทุนวิจัย

และทุนเผยแพร
งานวิจัยและงาน
สรางสรรค คณะ
สาธารณสุขศาสตร*

766,000
(งบอยูใน

สํานักวิจัย)

766,000
(งบอยูใน

สํานักวิจัย)

239,078
(งบอยูใน

สํานักวิจัยฯ)

0 0 239,078
(งบอยูใน

สํานักวิจัยฯ)

1) จํานวนเงินท่ีสนับสนุน
งานวิจัยและงานสรางสรรค
อยางนอย 850,000
2) มีงานวิจัยและงาน
สรางสรรคตีพิมพเผยแพร
อยางนอยรอยละ 30

1) จํานวนเงินท่ีสนับสนุน
งานวิจัยและงานสรางสรรค
1,850,620 บาท คิดเปน
รอยละ 218 ของเปาหมาย
2) มีงานวิจัยและงาน
สรางสรรคตีพิมพเผยแพร
รอยละ 62.5

 เงินทุนวิจัย
-ภายใน
239,078
บาท
-ภายนอก
1,611,542
บาท

สํานักวิจัยและบริการวิชาการ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 1,372,717 บาท
12 สวจ-2-1 การพิจารณา

จัดสรรทุนสนับสนุน
การทําวิจัย
งานสรางสรรคและ
นวัตกรรม

5,415,025 5,412,900 1,098,837 0 0 1,098,837
(หนวยงาน
รายงาน)

1) เงินทุนวิจัยตออาจารย
ประจําเพ่ิมข้ึนรอยละ 15
2) จํานวนงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคเปนไปตามแผนท่ี
กําหนดจํานวน 25 เรื่อง

1) รอยละของเงินทุนวิจัย
ตออาจารยประจําลดลง
รอยละ 47.92
2) งานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคจํานวน 13 เรื่อง
คิดเปนรอยละ 52

 -

13 สวจ-2-2 วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยั
วงษชวลิตกุล
ปการศึกษา 2562

126,400 127,400 71,200 0 20,000 91,200
(หนวยงาน

รายงาน)

1) คุณภาพของบทความท่ี
ตีพิมพในวารสารเขาสู
ฐานขอมูล TCI ระดับ 3
เปนอยางต่ํา
2) วารสารวิชาการ 2 เลม/
ปการศึกษา

1) วารสารยังไมไดสง
ประเมิน TCI โดยจะขอรับ
การประเมินคณุภาพ
วารสารใหเขาสูฐานขอมูล
TCI ในป 2564
2) ไดวารสารวิชาการ 2
เลม/ปการศึกษา

 วารสารฯยังไม
เขาฐานTCI ทํา
ใหมีบทความไม
เพียงพอ จึงขอ
ความอนุเคราะห
ไปยังคณะ วศ,
สธ, พยบ สง
บทความ
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

14 สวจ-2-3 รางวัลและทุนการ
เผยแพรและ
ตีพิมพผลงานวิจยั
และงาน
สรางสรรค

1,093,120 764,100 175,000 0 0 175,000
(หนวยงาน
รายงาน)

1) ผลงานวิชาการท่ีไดรับ
การตีพิมพเผยแพรตาม
เกณฑมว.ไดรับรางวัล
รอยละ 100
2) ผูขอนําเสนอผลงานทาง
วิชาการท่ีมีคุณสมบตัิตาม
เกณฑ ไดรับทุนรอยละ 100
3) ประเมินความพึงพอใจไม
นอยกวา 3.51

1) ผลงานวิชาการท่ีไดรับ
การตีพิมพเผยแพรไดรับ
รางวัลรอยละ 100
2) ผูขอนําเสนอผลงานทาง
วิชาการท่ีมีคุณสมบตัิตาม
เกณฑ ไดรับทุนสนับสนุน
รอยละ 100
3) ผลการประเมินความพึง
พอใจอยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 3.80

 -

15 สวจ-2-4 พัฒนานักวิจัย* 39,800 12,360 0 1,680 6,000 7,680
(หนวยงาน
รายงาน)

1) อาจารยใหมเขารวม
พัฒนาศักยภาพดานการวิจัย
ไมนอยกวารอยละ 50
2) จํานวนผูเขารวมไมนอย
กวา 30 คน
3) ระดับความพึงพอใจของ
การเขารวมอบรมอยูในระดับ
มาก ไมนอยกวา ≥ 3.51

1) จํานวนรอยละอาจารย
ใหมท่ีเขารวมกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพดานการ
วิจัย รอยละ 52.94
2) จํานวนผูเขารวม 15 คน
3) ความพึงพอใจของการ
เขารวมอบรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.43

 -

รวม 7,313,940 7,142,277
1,517,481 249,327 169,000 1,935,808

1,935,808

หมายเหตุ * หมายถึง โครงการท่ีรายงานเขามาในรอบ 12 เดือน
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ตารางท่ี 1.3 ผลการดําเนินโครงการของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการ ท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะนิเทศศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 1,800 บาท
1 นท-3-1 นิเทศศาสตรปน

ความรูสูสังคม
9,000 1,800 0 1,800 0 1,800

(คณะ
รายงาน)

ประกอบดวย 2 กิจกรรม
ยกเลิก 1 กิจกรรม

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 1 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 100 ของ
กิจกรรมท่ีไดดาํเนินการ



กิจกรรมท่ี 2
ปนความรูสู
ชุมชน : นิเทศ
MOREVONG
ปลุกนองปนสื่อ
(ช่ือเดิม : นิเทศ
MOREVONG
สอนนองสราง
หนัง)

9,000 1,800 0 1,800 0 1,800
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวม
กิจกรรมไมนอยกวารอยละ
80 ของกลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจเฉลี่ย≥ 3.51
3) ผูเขารวมกิจกรรมมีระดับ
ความรูและความเขาใจเรื่อง
การผลิตผลงานสรางสรรค
หลังเขารวมกิจกรรมเฉลี่ย
มากกวา 3.51
4) ผูเขารวมกิจกรรมมี
ระดับการนําความรูไปใช
เฉลี่ยมากกวา 3.51
5) ยอดถูกใจและติดตาม
ใน fan page คณะฯ
เพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ 3

1) จํานวนผูเขารวม
กิจกรรม 94 คน คิดเปน
รอยละ 139
2) ผูเขารวมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจเฉลี่ย 4.36
อยูในระดับดี
3) ผูเขารวมกิจกรรมมี
ระดับความรูและความ
เขาใจหลังเขารวมกิจกรรม
เฉลี่ย 4.25 อยูในระดับดี
4) ผูเขารวมกิจกรรมมี
ระดับการนําความรูไปใช
เฉลี่ย 4.34 อยูในระดับดี
5) ยอดถูกใจและติดตามใน
fan page คณะฯ เพ่ิมข้ึน
รอยละ 4

 อุปสรรค:การ
ขาดแคลน
งบประมาณ
สนับสนุนดาน
อาหาร
และของวาง
สําหรับ
ผูเขารวม
โครงการ
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะบริหารธุรกิจ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 284,615 บาท
2 บธ-3-1 การบริการทาง

วิชาการแกสังคม
แบบใหเปลา
คณะบริหารธุรกิจ
ปการศึกษา
2562

329,130 329,585 193,765 64,350 6,000 264,115
(คณะ

รายงาน)

ตามแผน 6 กิจกรรม
เพ่ิมเตมิ 6 กิจกรรม
ยกเลิก 8 กิจกรรม

(กิจกรรมท่ี
1,3,4,6,7,8,9,11)

ทําใหมีกิจกรรมท่ีจะ
ดําเนินการ 4 กิจกรรม

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 2

กิจกรรม คดิเปนรอยละ
50 ของกิจกรรมท่ีได

ดําเนินการ 4 กิจกรรม

 -

กิจกรรมท่ี 2
การจัดทําทัวร VU
Travel

87,725 31,960 20,965 0 0 20,965
(คณะ

รายงาน)

1) นักทองเท่ียวมีความพึง
พอใจตอโปรแกรมอยูใน
ระดับดี (≥ 3.51)
2) มีจํานวนนักทองเท่ียว
ซื้อโปรแกรมทองเท่ียว
รอยละ 90 จากจํานวนท่ี
กําหนด (20 คน)

1) นักทองเท่ียวมีความพึง
พอใจตอโปรแกรม
ทองเท่ียวอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.21
2) มีนักทองเท่ียวซื้อ
โปรแกรม 13 คน คิดเปน
รอยละ 65

 การ
ประชาสมัพันธ
ไมท่ัวถึงทําใหไม
มีบุคคล
ภายนอกเขา
รวมกิจกรรม

กิจกรรมท่ี 5 การ
ประเมินผลการ
สํารวจความพึง
พอใจของ
ผูรับบริการท่ีมตีอ
คุณภาพการ
ใหบริการของ
อบต.

166,800 250,200 172,800 27,600 0 200,400
(คณะ

รายงาน)

1) มีอบต.วาจางคณะ
บริหารธุรกิจจัดทํารายงาน
ประเมินผลการสํารวจ
ความพึงพอใจฯอยางนอย
15 แหง/ป

1) มีอบต.วาจางคณะ
บริหารธุรกิจ 12 แหง
คิดเปนรอยละ 80 ของ
เปาหมาย 15 แหง

 ในปการศึกษา
2563 เพ่ิมการ
ประชาสมัพันธ
ไปยัง อบต.

และตดิตามให
มากข้ึน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 10
อบรมภาษา
อังกฤษสําหรับ
ธุรกิจยุคดิจติอล
(เพ่ิมเติม)

- 13,175 0 3,500 6,000 9,500
(คณะ

รายงาน)

1) กลุมเปาหมายเขารวม
อยางนอยรอยละ 80
2) ความพึงพอใจของการ
จัดการอบรมอยูในระดับดี
(คาเฉลี่ย 3.51 ข้ึนไป)
3) ผูเขารวมอบรมไดรับ
ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจ
ยุคดิจิตอลเพ่ิมข้ึน รอยละ
50

1) กลุมเปาหมายเขารวม
15 คน คิดเปนรอยละ 50
2) ความพึงพอใจตอการ
จัดการอบรมอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.32
3) ผูเขาอบรมไดรับความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจ
ยุคดิจิตอลเพ่ิมข้ึน รอยละ
70

 ควร
ประชาสมัพันธ
ลวงหนาอยาง
นอย 3 เดือน

กิจกรรมท่ี 12
อบรมเชิง
ปฏิบัติการการ
ตกแตงและ
ออกแบบงาน
กราฟฟกดวย
โปรแกรม Adobe
Photoshop และ
Adobe
illustrator
(เพ่ิมเติม)

- 34,250 0 33,250 0 33,250
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมอบรมมีความรู
ความเขาใจ และสามารถ
ใชโปรแกรมไดเพ่ิมข้ึน
อยางนอยรอยละ 10
2) ผูเขารวมอบรมมีความ
พึงพอใจและมีความรูความ
เขาใจอยูในระดับดี
(คะแนน 3.51)
3) มีผูเขารวมอบรมไมนอย
กวา รอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย (เปาหมาย
20 คน)

1) ผูเขารวมอบรมมี
ความรู ความเขาใจ และ
สามารถใชโปรแกรมได
เพ่ิมข้ึนรอยละ 50
2) ผูเขารวมอบรมมีความ
พึงพอใจและมีความรู
ความเขาใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.64
3) มีผูเขารวมอบรม 25
คน คิดเปนรอยละ 125

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

3 บธ-3-2 บริการวิชาการ
แบบใหเปลา
คณะบริหารธุรกิจ
ปการศึกษา 2562

39,300 12,180 0 0 0 0
(คณะ

รายงาน)

ประกอบดวย 2 กิจกรรม
ยกเลิก 1 กิจกรรม

ทําใหมีกิจกรรมท่ีจะ
ดําเนินการ 1 กิจกรรม

ผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 1 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 100 ของ
กิจกรรมท่ีไดดาํเนินการ

 -ขาดงบประมาณ
และปจจยั
เกื้อหนุนอื่นๆ
(เบี้ยเลี้ยงนศ.)
-มีอุปสรรคในดาน
เวลาการใหบริการ
กับสถาน
ประกอบการ

กิจกรรมท่ี 1 การ
สงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
ผูประกอบการ

15,300 12,180 0 0 0 0
(คณะ

รายงาน)

1) ผูประกอบการใน
ทองถ่ิน ท่ีสนใจเปน
ผูประกอบการไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาอยาง
นอย 1 ราย

1) ผูประกอบการใน
ทองถ่ินไดรับการสงเสริม
และพัฒนา 1 ราย (บริษัท
สยามโคราช จํากัด)



4 บธ-3-3 อบรมเชิง
ปฏิบัติการ โมเดล
สมการโครงสราง
(Structural
Equation
Model: SEM)
และการใชงาน
โดยโปรแกรม
สําเรจ็รูป
(เพ่ิมเติม)*

0 25,990 0 7,540 12,760 20,300
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมอบรมมีความรู
ความเขาใจ สมการ
โครงสราง และสามารถใช
โปรแกรม Amos ไดเพ่ิมข้ึน
อยางนอยรอยละ 10
2) ผูเขารวมอบรมมีความพึง
พอใจและมีความรูความ
เขาใจอยูในระดับดี (คะแนน
3.51)
3) มีผูเขารวมอบรมไมนอย
กวา รอยละ 80ของ
กลุมเปาหมาย

1) ผูเขารวมอบรมมีความรู
ความเขาใจ สมการ
โครงสราง และสามารถใช
โปรแกรม Amos ไดเพ่ิมข้ึน
อยางนอยรอยละ 89
2) ผูเขารวมอบรมมีความ
พึงพอใจและมีความรูความ
เขาใจอยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.51
3) มีผูเขาอบรม 24 คน คิด
เปนรอยละ 80

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

5 บธ-3-4 จัดอบรมการ
วิเคราะหขอมูล
ขนาดใหญ
สําหรับผูบรหิาร
4.0 (เพ่ิมเติม)*

0 31,950 0 0 0 0
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการไม
นอยกวารอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมโครงการมผีล
คะแนนการทดสอบองค
ความรู ไมนอยกวารอยละ
80

1) ผูเขารวมโครงการ 42
คน คิดเปนรอยละ 81
ของอาจารยในคณะ
2) เน่ืองจากมีการปรับ
การอบรมเปนรูปแบบ
ออนไลน ซึ่งไมสามารถทํา
การทดสอบกอน-หลัง ได
จึงใชการประเมินผลความ
พึงพอใจของการจัด
กิจกรรมและการถายทอด
ความรู ซึ่งอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.14

 เน่ืองจาก
สถานการณ
โควิด 19 จึง
เปลี่ยนจาก
บริการวิชาการ
แบบมีรายได
เปนแบบให
เปลา โดยจัด
อบรมแบบ
ออนไลนใหกับ
อาจารยใน
คณะแทน

6 บธ-3-5 การใหคําปรึกษา
ยื่นแบบแสดง
ภาษีเงินไดบคุคล
ธรรมดา
(เพ่ิมเติม)*

0 200 0 200 0 200
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารับบริการไดรับ
ความรูเก่ียวกับการยื่น
แบบแสดงภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา
2) ผูเขารับบริการมีความ
พึงพอใจในการรับบริการ
อยูในระดับมาก ≥ 3.51
ข้ึนไป

1) ผูเขารับบริการรอยละ
100 ไดรับความรูเก่ียวกับ
การยื่นแบบแสดงภาษีเงิน
ไดบุคคลธรรมดามากข้ึน
2) ผูเขารับบริการมีความ
พึงพอใจในการรับบริการ
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.21

 -



122

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะพยาบาลศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 196,648 บาท
7 พยบ-3-3 การอบรมเชิง

ปฏิบัติการ
“การปฐม
พยาบาลและ
พยาบาลและ
การชวยชีวิต”
(เพ่ิมเติม)

- 359,200 131,388 720 56,000 188,108
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมอบรม
มากกวารอยละ 70 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมอบรมมีคะแนน
ความรูเรื่องการปฐม
พยาบาลและการชวยฟน
คืนชีพข้ันพ้ืนฐานหลังการ
อบรมเพ่ิมข้ึนรอยละ 60
3) ผูเขารวมอบรมสามารถ
ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานผานเกณฑ
มาตรฐานสากลทุกคน

1) ผูเขารวมอบรม 334 คน
คิดเปนรอยละ 87.50
2) ผูเขาอบรมมีคะแนน
ความรูเรื่องการปฐม
พยาบาลและการชวยฟน
คืนชีพข้ันพ้ืนฐานหลังการ
อบรมเพ่ิมข้ึนรอยละ 77
3) ผูเขาอบรมสามารถ
ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานผานเกณฑ
มาตรฐานสากลทุกคน
รอยละ 100

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

8 พยบ-3-4 อบรมการชวยฟน
คืนชีพข้ันพ้ืนฐาน
ครั้งท่ี 3 ประจําป
การศึกษา 2562
(สําหรับบุคลากร
ภายใน)
(เพ่ิมเติม)*

- 8,540 500 2,040 6,000 8,540
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของผูเขารับ
การอบรมมีคะแนนความรู
ในการชวยฟนคืนชีพข้ัน
พ้ืนฐานผานเกณฑ
2) รอยละ 100 ของผูเขา
รับการอบรมสามารถ
ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานถูกตองทุก
ข้ันตอนตามแนวทางการ
ชวยฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน
3) รอยละ 80 ของผูเขารับ
การอบรมมีคะแนนความ
พึงพอใจตอการเขารวม
โครงการในระดับดี ≥ 3.51
4) รอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมายเขารวม
อบรมท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตัิ

1) ผูเขารับการอบรมมี
คะแนนความรูในการชวย
ฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานผาน
เกณฑ รอยละ 91.30
2) ผูเขารับอบรมสามารถ
ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐาน (CPR) ถูกตอง
ทุกข้ันตอน รอยละ 100
3) ผูเขาอบรมมีคาเฉลีย่
คะแนนความพึงพอใจตอ
การเขารวมโครงการใน
ระดับดี (≥ 3.51) ข้ึนไป
เทากับรอยละ 100
4) กลุมเปาหมายเขารวม
อบรมท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตัิรอยละ 87.09

 เน่ืองจากการ
อบรมตรงกับ
ชวงสอบปลาย
ภาคทําใหมี
อาจารย
บุคลากรและ
นักศึกษาเขา
รวมกิจกรรม
จํานวนไมมาก

คณะวิศวกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 15,000 บาท
9 วศ-3-2 ธารนํ้าใจจากวงษ

ชวลิตกุลสูนอง
ครั้งท่ี 13
(เพ่ิมเติม)*

0 21,930 15,000 0 0 15,000
(คณะ

รายงาน)

1) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูรับบริการ
วิชาการและวิชาชีพไมต่ํา
กวาระดับ 3.51

1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผูรับบริการฯ
อยูในระดับดมีาก คะแนน
เฉลี่ย 4.93

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะศึกษาศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 301,755 บาท
10 ศษ-3-2 อบรมเชิง

ปฏิบัติการการใช
โปรแกรม
ประยุกตทางสถิติ
เพ่ือการวิจัย

9,500 9,000 3,000 0 6,000 9,000
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของผูเขา
อบรมสามารถวิเคราะห
และแปรผลขอมูลท่ี
กําหนดใหได
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับมากกวาหรือเทากับ
3.51

1) มีผูเขาอบรมครบ 6
ช่ัวโมง 60 คน รอยละ 80
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 3.70

 ไมมี

11 ศษ-3-4 ประชุมวิชาการ
ระดับชาติ
มหาวิทยาลยั
วงษชวลิตกุล
ประจําป
การศึกษา 2563
(เพ่ิมเติม)*

- 1,533,860 78,000.0 190,755 24,000 292,755
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการอยาง
นอยรอยละ 80 จาก
เปาหมาย 900 คน
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับมากกวาหรือเทากับ
3.51
3) ผลงานนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาและผลงาน
อาจารยไดรับการตีพิมพ
เผยแพรอยางนอยรอยละ
80 ของบทความท่ีสง

1) ผูเขารวมโครงการอยาง
677 คน คิดเปนรอยละ
75 ของกลุมเปาหมาย
2) ไมไดประเมินผลความ
พึงพอใจ
3) ผลงานนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาและผลงาน
อาจารยไดรับการตีพิมพ
เผยแพรรอยละ 100 ของ
บทความท่ีสง

 เน่ืองจากการ
แพรระบาด
ของโควิด 19
ทําใหตองปรับ
รูปแบบการ
ดําเนินงาน
หลายสวน
เพ่ือใหการ
ประชุมดําเนิน
ตอได
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 36,442 บาท
12 สถ-3-1 บริการวิชาการ

คณะ
สถาปตยกรรม
ศาสตร

10,000 21,200 18,442 0 0 18,442
(คณะ

รายงาน)

1) ผลงานออกแบบวางผัง
ภูมิทัศนและงานออกแบบ
สถาปตยกรรม 1 ผลงาน
2) ประเมินความพึงพอใจ
ของผูรับบริการ ≥ 3.51
3) บูรณาการกับการเรียน
การสอนอยางนอย 1
รายวิชา

1) ผลงานออกแบบวางผัง
ภูมิทัศนและงานออกแบบ
สถาปตยกรรม 1 ผลงาน
2) ความพึงพอใจของ
ผูรับบริการอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.45
3) บูรณาการกับการเรียน
การสอน 1 รายวิชา

 รายวิชา
714301
การวางผัง
บริเวณและ
การสํารวจ

13 สถ-3-2 บริการวิชาการ
แบบมีรายไดคณะ
สถาปตยกรรม
ศาสตร (หลักสูตร
ระยะสั้น) : การ
ออกแบบเพ่ือทุก
คน Design for
all*

101,300 16,600 16,500 1,500 0 18,000
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมอบรมระยะสั้น
ไมต่ํากวา 30 คน (75%)
2) งานออกแบบเชิง
ทดลอง 5 ช้ินงาน
3) ผลการประเมินความพึง
พอใจจากผูเขาอบรมไมต่ํา
กวา 3.51
4) มีการบูรณาการ
โครงการบริการวิชาการท่ี
มีรายไดกับการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือสงเสรมิ
การเรยีนรูกับกิจกรรม
พัฒนานักศึกษาอยางนอย
1 รายวิชา

ไมมรีายงาน NA
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสาธารณสุขศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 42,180 บาท
14 สธ-3-2 บริการวิชาการ

ยกระดับการ
สรางเสริมสุข
ภาวะชุมชน
(เพ่ิมเติม)

- 15,500 1,000 0 0 1,000
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวม
โครงการไมนอยกวา
รอยละ 80
2) ผูรวมโครงการมีคะแนน
การวัดความรูผานเกณฑไม
นอยกวารอยละ 80
3) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจตอโครงการ
มีคาเฉลีย่น 3.51 ข้ึนไป
4) การนํามาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยไปสูการปฏิบัติใน
ชุมชน

1) จํานวนผูเขารวม
โครงการ 60 คน คิดเปน
รอยละ 100
2) ผูรวมโครงการมีคะแนน
การวัดความรูผานเกณฑ
รอยละ 85
3) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.31
4) ไดชุดความรูบทเรียน
การจัดการอาหารปลอดภัย
ในโรงเรียนและชุมชนดวย
กระบวนการมีสวนรวมของ
ชุมชน

 ระยะเวลาการ
จัดทําโครงการ
ใกลกับชวง
สอบทําใหการ
จัดบริการไม
ตอเน่ือง จึง
ควรเริม่จัด
โครงการตั้งแต
เปดการศึกษา
และเช่ือมกับ
การดําเนิน
กิจกรรมใน
พ้ืนท่ีใหบริการ
วิชาการ
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

15 สธ-3-3 บริการวิชาการ
สรางรายได
ประจําป
การศึกษา 2562
(เพ่ิมเติม)

- 532,050 41,180 0 0 41,180
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวม
โครงการไมนอยกวารอย
ละ 50 ของกลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมอบรมมีคะแนน
การสอบท่ีจัดทําข้ึนโดย
คณะฯผานเกณฑท่ีรอยละ
80
3) ผูเขาอบรมมรีะยะเวลา
เขารับการอบรมรอยละ
100

1) จํานวนผูเขารวม
โครงการรอยละ 90
2) ผูรวมโครงการรอยละ
100 ผานเกณฑการวัด
ความรู
3) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจตอโครงการ
มีคาเฉลีย่น 3.51 ข้ึนไป

 - มีการจัดอบรม
หลักสตูรจปฯ
จากสถาบันอ่ืน
ทําใหมีผูเขา
อบรมนอย
- ควรมีการสง
เอกสาร
ประชาสมัพันธ
ดวยตัวเองถึง
บริษัทเปาหมาย
- ปรับหลักสตูร
การจัดอบรมให
มีความ
หลากหลาย
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักวิจัยและบริการวิชาการ มงีบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวน 234,210 บาท
16 สวจ-3-1 บริการวิชาการ

สรางศักยภาพ
ชุมชนสูความ
มั่นคง มั่งคั่ง และ
ยั่งยืน ประจําป
การศึกษา 2562

50,982 50,712 15,830 7,200 0 23,030
(หนวยงาน
รายงาน)

1) ชุมชน/สถาน
ประกอบการเขารวม
โครงการ ≥ 7 ชุมชน
2) คณะวิชาเขารวมการ
บริการวิชาการ ≥ รอยละ 70
3) ผูรับบริการวิชาการ ≥
รอยละ 70 ของเปาหมาย
4) ความพึงพอใจของ
นักศึกษา อาจารย ชุมชน/
สถานประกอบการตอ
กิจกรรมโครงการบริการ
วิชาการไมนอยกวา 3.51
5) สถานประกอบการ/
ชุมชน นําองคความรูจาก
การบริการวิชาการไปใช
ประโยชน ≥ 7 ชุมชน
6) สถานประกอบการท่ีมี
การพัฒนาระดับใหสูงข้ึน
≥ 1 แหง
7) เกิดงานวิจัยในพ้ืนท่ี
บริการวิชาการ จํานวน 1
เรื่อง

1) ชุมชน/สถาน
ประกอบการท่ีเขารวม
โครงการ 18 ชุมชน
2) ทุกคณะวิชาเขารวมการ
บริการวิชาการรอยละ 100
3) มีผูรับบริการวิชาการ
คิดเปนรอยละ 90 ของ
เปาหมาย
4) ความพึงพอใจของ
นักศึกษา อาจารย ชุมชน/
สถานประกอบการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.20
5) สถานประกอบการ/
ชุมชน นําองคความรูจาก
การบริการวิชาการไปใช
ประโยชน 18 ชุมชน
6) สถานประกอบการท่ีมี
การพัฒนาระดับใหสูงข้ึน 2
แหง
7) เกิดงานวิจัยในพ้ืนท่ี
บริการวิชาการ 1 เรื่อง

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) 8) เกิดระบบการสื่อสาร/
ประชาสมัพันธหลักสูตร
ระยะสั้น หรือการบริการท่ี
สรางรายไดออนไลน
9) มีผูสนใจสมัครเขารับ
การอบรม ≥ รอยละ 70
ของเปาหมาย

8) เกิดระบบการจัดทํา
ประชาสมัพันธหลักสูตร
ระยะสั้น/การบริการ
วิชาการท่ีสรางรายได
ออนไลน
9) มีผูสนใจสมัครเขารับ
การอบรมรอยละ 80 ของ
เปาหมาย

17 สวจ-3-3 อบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง
“การปฐม
พยาบาลและการ
ชวยชีวิต” ครั้งท่ี
2 (เพ่ิมเติม) *

- 499,200 83,700 1,480 126,000 211,180
(หนวยงาน

รายงาน)

1) มีผูเขารวมโครงการ
มากกวารอยละ 70 (รุนละ
63-74 คน จํานวน 9 รุน
คาเฉลี่ย 72.77)
2) ผูเขาอบรมฯ มคีะแนน
ความรูหลังการอบรม
เพ่ิมข้ึน รอยละ 60 ข้ึนไป
3) ผูเขาอบรมฯ สามารถ
ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานผานเกณฑ
มาตรฐานสากลทุกคน

1) มีผูเขารวมโครงการ
รอยละ 100 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขาอบรมฯ มคีะแนน
ความรูหลังการอบรม
เพ่ิมข้ึน รอยละ 78.46
3) ผูเขาอบรมฯ สามารถ
ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานผานเกณฑ
มาตรฐานสากลทุกคน
คิดเปนรอยละ 100

 -

รวม 549,212 3,469,497
598,305 277,585 236,760

1,112,650
ในยุทธศาสตรท่ี 3 มีโครงการท่ีดําเนินการ 17 โครงการ ไมมรีายงานผลการดําเนิน
โครงการ จํานวน 1 โครงการ คือ โครงการบริการวิชาการแบบมีรายไดคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร (หลักสูตรระยะสั้น) : การออกแบบเพ่ือทุกคน Design for all1,112,650

หมายเหตุ * หมายถึง โครงการท่ีรายงานเขามาในรอบ 12 เดือน
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ตารางท่ี 1.4 ผลการดําเนินโครงการของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะนิติศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 15,000 บาท
1 นต-4-1 ไหวครูกฎหมาย

และประดับตราชู
ปการศึกษา 2562

12,600 19,830 6,600 3,400 5,000 15,000
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 100 ของอาจารย
ประจําเขารวมโครงการ
2) นักศึกษาของคณะทุกช้ัน
ปเขารวมโครงการอยางนอย
30 คน

1) มีอาจารยเขารวม
โครงการ 6 คน บุคลากร
1 คน คิดเปนรอยละ 100
2) นักศึกษาและศิษยเกา
ของคณะเขารวมโครงการ
80 คน

 จัดทํางบคาตราชูไม
เพียงพอตอจํานวน
นักศกึษาเน่ืองจากมี
นักศึกษาเพ่ิมข้ึน

คณะนิเทศศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 3,000 บาท
2 นท-4-1 เรียนรูวันละคาํกับ

ภาษาโคราช*
3,000 3,000 0 0 3,000 3,000

(คณะ
รายงาน)

1) ไดรายการเรยีนรูวันละคํา
กับภาษาโคราช 3 ตอน/ภาค
การศึกษา
2) ยอดติดตาม Facebook
ของคณะเพ่ิมข้ึนรอยละ 3
3) ยอดผูเขาชม อยางนอย
100 ยอดวิว/ตอน

1) ไดรายการเรยีนรูวันละ
คํากับภาษาโคราช 9
ตอน/ภาคการศึกษา
2) ยอดติดตาม
Facebook ของคณะ
เพ่ิมข้ึนรอยละ 4
3) ยอดผูเขาชมเฉลี่ย 100
ยอดวิว/ตอน

 - ควรเผยแพรคลิป
ภาษาโคราชวันละ
คําใหหลากหลาย
ชองทางมากข้ึน

คณะบริหารธุรกิจ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 7,500 บาท
3 บธ-4-1 สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม
และอนุรักษ
สิ่งแวดลอม

3,500 11,500 2,500 5,000 0 7,500
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการ บรรลเุปาหมาย 3 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีไดดําเนินการท้ังหมด

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 1
อนุรักษอาหาร
ไทย

3,000 11,000 2,500 4,500 0 7,000
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษารอยละ 80 เขา
รวมโครงการ
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในผลการดําเนินงานอยูใน
ระดับดี

1) นักศึกษาเขารวม
โครงการ 41 คน คิดเปน
รอยละ 91
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในผลการดาํเนินงาน
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.37

 -

กิจกรรมท่ี 2 สืบ
สานประเพณไีทย

เขารวมกับสํานักพัฒนานักศึกษา 1) กลุมเปาหมายรอยละ 80
เขารวมโครงการ
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในผลการดําเนินงานอยูใน
ระดับดี

1) กลุมเปาหมาเขารวม
107 คน คิดเปนรอยละ
100
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในผลการดาํเนินงาน
อยูในระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.29

 -

กิจกรรมท่ี 3
อนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

500 500 0 500 0 500
(คณะ

รายงาน)

1) กลุมเปาหมายรอยละ 80
เขารวมโครงการ
2) นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในผลการดําเนินงานอยูใน
ระดับดี

1) กลุมเปาหมาเขารวม
107 คน คิดเปนรอยละ
100
2) นักศึกษามีความพึง
พอใจในผลการดาํเนินงาน
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.35

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะพยาบาลศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 227,597 บาท
4 พยบ-4-1 สืบสานศลิปะและ

วัฒนธรรมไทย ป
การศึกษา 2562

315,980 312,630 66,197 26,400 135,000 227,597
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาและคณาจารย
เขารวมในโครงการสบืสาน
วัฒนธรรมไทยมากกวารอย
ละ 80 ของกลุมเปาหมาย
2) นักศึกษาและอาจารยมี
ความพึงพอใจในการเขารวม
โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ไทย ระดับคะแนน ≥ 3.51
3) นักศึกษามีคาคะแนน
ความภาคภูมิใจตอวิชาชีพ
การพยาบาล ระดบัคะแนน
≥ 3.51

1) นักศกึษาและ
คณาจารยเขารวม
โครงการ 226 คน คิดเปน
รอยละ 97.45
2) นักศึกษาและอาจารย
มีความพึงพอใจในการเขา
รวมโครงการอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.42
3) นักศึกษามีคาคะแนน
ความภาคภูมิใจตอวิชาชีพ
การพยาบาลอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.75

 -

คณะวิศวกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 3,536 บาท
5 วศ-4-1 ไหวครูชาง 5,000 5,000 3,536 0 0 3,536

(คณะ
รายงาน)

1) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดี (คะแนน ≥
3.51)

1) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผูเขารวม
โครงการอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.56

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะศึกษาศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 6,400 บาท
6 ศษ-4-2 ประกวดพานพิธี

ไหวครู
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล ป
การศึกษา 2562
(เพ่ิมเติม)

- 6,400 0 6,400 0 6,400
(คณะ

รายงาน)

1) นักศึกษาเขารวมประกวด
มากวาหรือเทากับ 5 กลุม
2) ผลงานการจัดทําพานไหว
ครูท่ีไดรับรางวัลมีการจัด
แสดงใหชมผลงาน

1) นักศึกษาเขารวม
ประกวด 17 กลุม
2) ผลงานท่ีไดรบัรางวัลมี
การจัดแสดงท่ีสํานัก
บรรณสารฯ

 -

คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 21,382 บาท
7 สถ-4-1 การบูรณาการงาน

ดานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมกับ
การเรยีนการสอน

23,770 21,560 18,430 2,952 0 21,382
(คณะ

รายงาน)

1) มีผลงานสรางสรรคของ
อาจารยและนักศึกษาอยาง
นอยจํานวน 3 ช้ินงาน
2) มีการจัดแสดงผลงาน
อยางนอย 1 ครั้ง
3) มีการบูรณาการดาน
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียน
การสอนอยางนย 1 รายวิชา

1) มีผลงานสรางสรรค
ของอาจารยและนักศึกษา
จํานวน 8 ช้ินงาน
2) มีการจัดแสดงผลงาน
1 ครั้ง
3) มีการบูรณาการดาน
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
เรียนการสอน 1 รายวิชา
(วิชาการนําเสนอแบบทาง
สถาปตยกรรม 2)

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสาธารณสุขศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน 13,740 บาท
8 สธ-4-1 สืบสานวัฒนธรรม

ประเพณีรําโทน
ออกกําลังกาย
สรางเสริมสุขภาพ
ในผูสูงอายุ
(เปลี่ยนช่ือ: สืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีการ
ประยุกตทารํา
ขนมจีนประโดก
เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกาย
คณะสาธารณสุข
ศาสตร ประจาํป
การศึกษา 2562)

16,500 17,500 6,600 0 2,500 9,100
(คณะ

รายงาน)

1) ผูเขารวมโครงการมากกวา
รอยละ 60 ของกลุมเปาหมาย
2) คณะฯจัดทําคูมือทารํา
โทนเผยแพรใหกับประชาชน
จํานวน 1 เรื่อง
3) สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีและสาธิตจัดแสดง
รําโทนตอสาธารณชน 1 ครั้ง
4) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจคูมือทารําโทนของ
ผูเขารวมโครงการท้ังหมด
(คะแนนเฉลี่ยมากกวา 3.51)

1) ผูเขารวมโครงการ 48
คน คิดเปนรอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) คณะฯจัดทําคูมือทารํา
โทนเผยแพรใหกับ
ประชาชนจํานวน 1 เรื่อง
3) สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีและสาธิตจัด
แสดง รําโทนตอ
สาธารณชน 1 ครั้ง
4) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของผูเขารวม
โครงการอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย
มากกวา 4.80

 ชวงการจัดแสดง
ตองรอ
ประสานงานกับ
การจัดงาน
ประเพณีของ
ทองถ่ินซึ่งอาจจะ
ไมตรงกับท่ีทีม
นักศึกษาวาง และ
เน่ืองจากมีการ
ระบาดเช้ือไวรสั
โคโรนา 2019 ทํา
ใหไมไดไปเผยแพร
คูมือท่ีโรงเรยีน
ตามเปาหมายท่ีตั้ง
ไว
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

9 สธ-4-2 ทําปุยอินทรียจาก
เศษใบไมและเศษ
หญาแหง คณะ
สาธารณสุข
ศาสตร ประจาํป
การศึกษา 2562
(เพ่ิมเติม)*

- 9,211 4,640 0 0 4,640
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวน อาจารยและ
นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
อยางนอยรอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) คะแนนวัดความรูกอนและ
หลัง ของผูเขารวมกิจกรรม
อยางนอยรอยละ 80
3) ไดปุยอินทรียจากเศษใบไม
และเศษหญา อยางนอย 10
กิโลกรมัตอเดือน
4) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจผูเขารวมโครงการ
ท้ังหมด (คะแนนเฉลีย่
มากกวา 3.51)

1) อาจารยและนักศึกษา
เขารวมกิจกรรมรอยละ
100
2) ผูเขารวมกิจกรรม
รอยละ 80 มีคะแนนวัด
ความรูเพ่ิมข้ึน
3) ไดปุยอินทรียจากเศษ
ใบไมและเศษหญา 50
กิโลกรมัตอเดือน
4) ความพึงพอใจ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.33

 การทําปุยหมัก
แบบไมกลับกอง
ตองใชนํ้าในการ
รดกองปุยทุกวัน
บริเวณท่ีทํากอง
ปุยหมักไมมีนํา
เพียงพอ และขาด
คนดูแล
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักพัฒนานกัศึกษา มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวน .... บาท
10 สนพ-4-1 กฐินสามัคคี

มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล ประจําป
2562

435,400 453,000 23,143 86,563 4,000 113,706
(หนวยงาน

รายงาน)

1) มีผูเขารวมโครงการไม
นอยกวารอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมโครงการไดรบั
ความรูความเขาใจในเน้ือหา
เก่ียวกับประเพณีทอดกฐินไม
นอยกวา 3.51 ข้ึนไป
3) ผูเขารวมโครงการมคีวาม
พึงพอใจตอการจัดโครงการ
ไมนอยกวา 3.51

1) มีผูเขารวมโครงการ
780 คน คิดเปนรอยละ 80
ของกลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมโครงการ
ไดรับความรูความเขาใจ
ในเน้ือหาฯอยูในระดับ
ดีมาก คะแนนเฉลี่ย 4.78
3) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจตอการจัด
โครงการอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.67

 -

11 สนพ-4-4 สวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล*

87,728 ไมมรีายงาน 1) มีการสํารวจ จดัเก็บ
รวบรวมทรัพยากร พรรณไม
ในมหาวิทยาลัย
2) มีฐานขอมูลทรัพยากร
พรรณไม มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล จํานวน 30 ตน

1) ไดรวบรวมพรรณไม
เปนแอปพลิเคช่ัน (4
Rester) ในมหาวิทยาลัย
2) มีฐานขอมูลทรัพยากร
พรรณไม มหาวิทยาลยั
วงษชวลิตกุล จํานวน
739 ตน

 1. นักศึกษาท่ีเก็บ
ขอมูลขาดความรู
ในเรื่องพรรณไม
ทําใหเกิดการคาด
เคลื่อนในการ
บันทึก
2. การบันทึก
ขอมูลมีการซับ
ชอนโดยบันทึก
ตนไมชนิดเดียวกัน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

12 สนพ-4-5 สํารวจวัฒนธรรม
และภมูิปญญา
ทองถ่ิน*

135, 660 ไมมรีายงาน 1) คณาจารยนักศึกษามีการ
สํารวจ จดัเก็บรวบรวม
ทรัพยากรทองถ่ิน อยางนอย
1 ชุมชน
2) ฐานขอมูลทรัพยากร
ทองถ่ินชุมในตําบลหมื่นไวย
อยางนอย 1 ชุมชน
3) มีผูเขารวมจดัแสดง
นิทรรศการในการประชุม
วิชาการและนิทรรศการ
ทรัพยากรไทย : ประโยชน
แทแกมหาชน รอยละ 80
4) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการการ
มากกวา 3.51 ข้ึนไป

1) คณาจารยนักศึกษามี
ฐานทรัพยากรทองถ่ิน
บานโพนสูง ต.หมื่นไวย
อ.เมือง จ.นครราชสีมา
2) ฐานขอมูลทรัพยากร
ทองถ่ินชุมในตําบลหมื่น
ไวย จํานวน 1 ชุมชนคือ
บานโพนสูง ต.หมื่นไวย
อ.เมือง จ.นครราชสีมา
3) มีผูเขารวมจดัแสดง
นิทรรศการในการประชุม
วิชาการและนิทรรศการ
ทรัพยากรไทย :
ประโยชนแทแกมหาชน
จํานวน 1,000 คน
4) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย
4.57

 อยากให
มหาวิทยาลยั
ดําเนินกิจกรรม
อยางตอเน่ือง
เพราะชุมชนมีภมูิ
ปญญามากมาย ท่ี
อยากให
มหาวิทยาลยั
รวบรวมเปน องค
ความรูใหกับ
ชุมชน และนําเขา
สูการสืบถอดใน
โรงเรียน
มหาวิทยาลยั เพ่ือ
สืบสานใหดํารงอยู
ตอไป

รวม 815,750 859,631
131,646 130,715 149,500

411,861411,861

หมายเหตุ * หมายถึง โครงการท่ีรายงานเขามาในรอบ 12 เดือน
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ตารางท่ี 1.5 ผลการดําเนินโครงการของหนวยงาน ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการจัดการสูความเปนเลิศและใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะนิติศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 5,480 บาท
1 นต-5-1 การประชาสัมพันธ

คณะนิติศาสตร
(Block Course)

21,250 20,560 0 5,480 0 5,480
(งานบัญชีฯ)

1) มีผูสนใจสมัครเขาศึกษาใน
หลักสตูรนิตศิาสตรบณัฑิต
เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 จากยอด
นักศึกษาคณะฯ ป 2562
2) มีหนวยงานภายนอกตอบ
รับการเขาประชาสัมพันธ
หลักสตูรไมนอยกวา 5
หนวยงาน

เน่ืองจากสถานการณ
โควิด 19 ทําใหคณะลง
พ้ืนท่ีได 1 ครั้ง คือ
ศาลมณฑลทหารบกท่ี
21

 ไมไดลงพ้ืนท่ี
ประชาสมัพันธ
ครั้งท่ี 2-5
เน่ืองจากเกิด
สถานการณโควิด
19

คณะนิเทศศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 29,760 บาท
2 นท-5-1 พัฒนาบุคลากร

สายผูสอน
สนับสนุนคณะ
นิเทศศาสตร
ประจําป
การศึกษา 2562*

79,000 78,000 26,935 0 0 26,935
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของอาจารย
คณะนิเทศศาสตรไดมโีอกาส
เพ่ิมความรูความสามารถตรง
กับการพัฒนาความเช่ียวชาญ
ของตนเอง

1) รอยละ 100 ของ
อาจารยคณะนิเทศ
ศาสตรไดมีโอกาสเพ่ิม
ความรูความสามารถ
ตรงกับการพัฒนา
ความเช่ียวชาญของ
ตนเอง

 - อาจารยควรมี
การวางแผนการ
ไปอบรมเพ่ือ
พัฒนาตนเอง
เพ่ือจะไดทราบ
timeline และ
เปาหมายของตน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

3 นท-5-2 ประชาสมัพันธ
คณะนิเทศ
ศาสตร*

11,330 13,830 0 0 0 1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
100 คน
2) มีระดับความพึงพอใจเฉลี่ย
มากกวา 3.51
3) เฟซบุกแฟนเพจคณะมีการ
ติดตามเพ่ิมข้ึนรอยละ 3

1) ผูเขารวม 139 คน
คิดเปนรอยละ 139
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.36
3) แฟนเพจคณะมีการ
ติดตามเพ่ิมข้ึนรอยละ 4

 - ควรวางแผน
ประชาสมัพันธ
คณะในเชิงรุก
และควรลงพ้ืนท่ี
ใหมากข้ึนเพ่ือให
สามารถเขาถึง
กลุมเปาหมายได
ตรงกลุม

รวมกับโครงการนิเทศศาสตรปนความรูสูสังคม (นท-3-1)

4 นท-5-3 บานหลังน้ีท่ีวงษ
ชวลิตกุล
(เพ่ิมเติม)*

- 2,825 2,825 0 0 2,825
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขารวมโครงการ
อยางนอยรอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมโครงการมรีะดับ
ความพึงพอใจเฉลี่ยมากกวา
3.51
3) ผูเขารวมโครงการมรีะดับ
ความรูและความเขาใจดาน
การถายภาพน่ิงเพ่ิมข้ึนไม
นอยกวารอยละ 80
4) ไดภาพถายเพ่ือนําไป
ประกวดและแสดง
นิทรรศการรอยละ 100

1) ผูเขารวม 50 คน
คิดเปนรอยละ 100
2) ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.32
3) ผูเขารวมโครงการมี
ระดับความรูฯ เพ่ิมข้ึน
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.37
4) ไดภาพถายเพ่ือ
นําไปประกวดและ
แสดงนิทรรศการ
รอยละ 100

 - ควรมีการวาง
แผนการ
ประชาสมัพันธ
ลวงหนาเพ่ือจะ
ไดมผีูเขารวม
กิจกรรมท่ี
หลากหลาย
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะบริหารธุรกิจ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 98,033 บาท
5 บธ-5-1 การพัฒนา

กิจกรรม 7 ส.
คณะบริหารธุรกิจ
ปการศึกษา 2562

3,110 3,510 3,112 0 0 3,112
(คณะ

รายงาน)

ประกอบดวย 2 กิจกรรม
ยกเลิก 1 กิจกรรม ทําใหมี
โครงการท่ีจะดําเนินการ 1

กิจกรรม

สรุปผลการดําเนินการ
บรรลเุปาหมาย 1
กิจกรรม คดิเปน

รอยละ 100
ของกิจกรรมท่ีได

ดําเนินการ



กิจกรรมท่ี 2
ประกวดหอง
ทํางาน คณะ
บริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล

3,110 3,510 3,112 0 0 3,112
(คณะ

รายงาน)

1) คณาจารยทุกสาขาวิชา
มีสวนรวมในการทํา
กิจกรรม 7 ส. รอยละ 80
2) ไดรับคะแนนจากการตรวจ
ประเมินการพัฒนาหอง
ทํางานครั้งท่ี 2 สูงกวา ครั้งท่ี
1 ผลรวมไมต่ํากวาระดับดี

1) คณาจารยทุก
สาขาวิชามีสวนรวมใน
การทํากิจกรรม 7 ส.
รอยละ 80
2) ทุกสาขาวิชาไดรับ
คะแนนจากการตรวจ
ประเมินจาก
มหาวิทยาลยั โดย
สาขาสารสนเทศคอมฯ
ไดคะแนนสูงสดุ คือ
1.77 คะแนน

 เน่ืองดวย
สถานการณโควิด
มหาวิทยาลยั
ประกาศปด
ช่ัวคราวทําให
การตรวจ
ประเมินไมครบ
ตามจํานวนท่ีตั้ง
ไวคือ 2 ครั้ง
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

6 บธ-5-2 การ
ประชาสมัพันธ
คณะบริหารธุรกิจ
ปการศึกษา 2562

138,080 96,252 5,032 29,300 0 34,332
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการบรรลเุปาหมาย 1 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 33 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ



กิจกรรมท่ี 1 แนะ
แนวการศึกษาตอ

37,820 28,732 5,032 22,100 0 27,132
(คณะ

รายงาน)

1) มีการแนะแนวการศึกษา
ไมนอยกวา 10 แหงตอป
2) มีจํานวนยอดติดตาม Fan
page เพ่ิมข้ึนรอยละ 20
3) มีจํานวนผูกรอกขอมูลของ
ผูท่ีสนใจเขาศึกษาตออยาง
นอย 250 คนตอปการศึกษา

1) มีการแนะแนว
การศึกษา 29 โรงเรียน
2) มีจํานวนยอดติดตาม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 34
3) มีผูกรอกขอมูลของ
ผูท่ีสนใจเขาศึกษาตอ
265 คน

 ควรออกแนะ
แนวตั้งแตภาค
เรียนท่ี 1

กิจกรรมท่ี 2
กิจกรรมสาน
สัมพันธ พ่ีชวน
นองเรียน นอง
ชวนพ่ีเลน

42,000 10,800 0 7,200 0 7,200
(คณะ

รายงาน)

1) มีนักเรียน/นักศึกษา ให
ความสนใจในการศึกษาตอ
คณะบริหารธุรกิจ ไมนอยกวา
81 คน
2) มีนักเรียน/นักศึกษา
กดถูกใจ (Like) VDO clip
แนะนําคณะบริหารธุรกิจ
ไมนอยกวา 81 คน
3) มีรุนพ่ี (ปจจุบันศึกษาตอท่ี
ม.วงษ) เขารวมกิจกรรม
ไมนอยกวา 3 คน

1) มีนักเรียน/นักศึกษา
กรอกขอมูลสนใจ
ศึกษาตอคณะ
บริหารธุรกิจ 50 คน
2) มีนักเรียน/นักศึกษา
กดถูกใจ (Like) VDO
clip แนะนําคณะ
บริหารธุรกิจ 30 คน
3) มีรุนพ่ี (ปจจุบัน
ศึกษาตอท่ี ม.วงษ)
เขารวมกิจกรรม 3 คน

 เน่ืองจากเวลาลง
พ้ืนท่ี ไมตรงกับ
เวลาวางของรุนพ่ี
และมีความเสี่ยง
ในการเดินทาง
ทําใหรุนพ่ีเขา
แนะแนวแค 1
โรงเรียน จึงทํา
ใหยอดผูสนใจไม
ถึงเปา
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 3
GO University
go to High
school ใช
หมากลอม
ปรับกระบวนคดิ

58,260 56,720 0 0 0 0
(คณะ

รายงาน)

1) มีนักเรียนเขารวมโครงการ
ไมนอยกวารอยละ 90
2) นักเรียนเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูในระดับดี
3) นักเรียนตามโรงเรยีนตางๆ
ไดรับความรูท่ีเก่ียวกับหมาก
ลอมเพ่ิมข้ึน และสามารถเขา
รวมแขงขัน อยางนอย
โรงเรียนละ 2 ทีม

ไมมีนักเรียนสมัครเขา
รวมแขงขัน จึงไม

สามารถจัดกิจกรรมได

 ไมควรจัด
กิจกรรมน้ี
เน่ืองจากผูท่ีเลน
หมากลอมเปน
นักเรียนประถม
และมัธยมตน

7 บธ-5-3 พัฒนาคณะ
บริหารธุรกิจสู
ระบบสารสนเทศ
ท่ีทันสมัย
ปการศึกษา 2562

6,000 14,338 0 1,225 13,000 14,225
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการบรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1 การ
เรียนการสอนใน
รูปแบบการสอน
แบบ e-learning
(kahoot)

3,000 13,338 0 1,225 12,000 13,225
(คณะ

รายงาน)

1) มีการเรียนการสอนใน
รูปแบบเสริมทักษะการเรียนรู
kahoot ในคณะวิชา อยาง
นอย 2 วิชา
2) มีอาจารยเขารวมกิจกรรม
มีความรูความเขาใจและมี
ความพึงพอใจอยูในระดับดี
(3.51)

1) มี 2 วิชา คือ
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1
และ 2
2) อาจารยมีความรู
ความเขาใจและมีความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
มาก คะแนนเฉลี่ย
4.52

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 2 การ
ใช Google
Classroom ใน
การเรยีนการสอน

3,000 1,000 0 0 1,000 1,000
(คณะ

รายงาน)

1) มีการใช Google
Classroom ในการเรียนการ
สอนทุกรายวิชาของคณะ
บริหารธุรกิจ
2) อาจารยเขารวมกิจกรรมมี
ความรูความเขาใจและมี
ความพึงพอใจอยูในระดับดี
(3.51)

1) มีการใช Google
Classroom ทุก
รายวิชาของคณะ
คิดเปนรอยละ 100
2) อาจารยมีความรู
ความเขาใจและมีความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.31

 -

8 บธ-5-4 การบริหารจัดการ
องคความรูเพ่ือ
คนหาแนวปฏิบัติ
ท่ีดี คณะ
บริหารธุรกิจ
ปการศึกษา 2562

45,420 38,270 14,500 4,020 18,000 36,520
(คณะ

รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการบรรลเุปาหมาย 2 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 100 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 ระยะเวลาในการ
ดําเนินโครงการ
ท่ีผานมามีความ
ลาชาท้ัง 2
กิจกรรม ในการ
ดําเนินโครงการ
ครั้งตอไปตอง
ติดตามงานตาม
ระยะเวลา
ดําเนินงานท่ีได
กําหนดไว
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 1 การ
จัดการความรู
ดานการผลติ
บัณฑิต

22,435 21,020 8,500 1,895 9,000 19,395
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของอาจารย
ตระหนักถึงความสําคญัการ
จัดการความรูภายในองคกร
2) เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
จากผูมีประสบการณตรง
3) มีคูมือท่ีเปนแนวปฏิบัติท่ีดี
ดานการผลติบัณฑติ
4) มีอาจารยมีความรูความ
เขาใจและมีความพึงพอใจอยู
ในระดับดี (3.51)

1) รอยละ 95 ของ
อาจารย ตระหนักถึง
ความสําคญัของ KM
2) มีการแลกเปลี่ยนจาก
ผูมีประสบการณตรง
3) มีแนวปฏิบตัิท่ีดีดาน
การผลิตบณัฑิต 1 เลม
4) ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.48

 -

กิจกรรมท่ี 2 การ
จัดการความรู
ดานงานวิจัย

22,985 17,850 6,000 2,125 9,000 17,125
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 80 ของอาจารย
ตระหนักถึงความสําคญัการ
จัดการความรูภายในองคกร
2) การแบงปนและ
แลกเปลีย่นเรยีนรูจากผูมี
ประสบการณตรง เพ่ือคนหา
แนวปฏิบัติท่ีดี
3) มีเอกสารหรือคูมือท่ีเปน
แนวปฏิบัติท่ีดีดานงานวิจัย 4)
มีอาจารยมีความรูความเขาใจ
และมีความพ่ึงพอใจอยูใน
ระดับดี (3.51)

1) รอยละ 100 ของ
อาจารย ตระหนักถึง
ความสําคญัของ KM
2) มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูจากผูมี
ประสบการณตรง
3) มีแนวปฏิบตัิท่ีดีดาน
งานวิจัย 1 เลม
4) อาจารยมีความรู
ความเขาใจและมีความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.48

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

9 บธ-5-5 การพัฒนา
บุคลากร คณะ
บริหารธุรกิจ
ปการศึกษา 2562

38,836 54,215 9,844 0 0 9,844
(คณะ

รายงาน)

1) อาจารยไดเขารวมศึกษาดู
งานอยางนอย 1 ครั้ง/คน/ป
2) บุคลากรไดศึกษาดูงาน
อยางนอย 1 ครั้ง/คน/ป
3) ความพึงพอใจตอการจัด
โครงการ อยูในระดับดี
(คะแนน ≥ 3.51

1) อาจารยไดศึกษาดู
งาน 38 คน รอยละ 73
2) บุคลากรไดเขารวม
1 คน รอยละ 100
3) ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.17

 -

คณะพยาบาลศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 342,610 บาท
10 พยบ-5-1 แผนบริหารความ

เสี่ยง แผนกลยุทธ
และแผนปฏิบัติ
การประจําป
ปการศึกษา 2563

56,000 45,700 0 15,000 15,000 30,000
(คณะ

รายงาน)

1) คณะมีแผนบริหารความ
เสี่ยงครอบคลุมความเสี่ยง
ของการดําเนินงาน
2) โครงการในแผนฯ เปน
สวนหน่ีงของการบริหารความ
เสี่ยงอยางนอยรอยละ 25
3) มีแผนปฏิบัติการประจําป
2563
4) ดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
การประจําป และบรรลุตาม
ตัวช้ีวัดของแผนฯ รอยละ 80

1) คณะมีแผนบริหาร
ความเสีย่งครอบคลุม
การดําเนินงาน
2) มีโครงการเปน
สวนหน่ีงของการ
บริหารความเสี่ยง
รอยละ 26.32
3) มีแผนปฏิบัติการ
ประจําป 2563
4) ไดดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการและ
บรรลตุามตัวช้ีวัดของ
แผนฯรอยละ 82
(41/50 ตัวบงช้ี)

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

11 พยบ-5-2 การจัดการความรู
เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนและ
การวิจัย ป
การศึกษา 2562

51,500 25,200 3,160 3,000 12,000 18,160
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนกิจกรรมท่ี
ดําเนินการดานการเรียนการ
สอนอยางนอย 1 เรื่อง
2) จํานวนกิจกรรมท่ี
ดําเนินการดานการวิจยัอยาง
นอย 1 เรื่อง

1) มีกิจกรรมท่ี
ดําเนินการดานการ
เรียนการสอน 1 เรื่อง
2) มีกิจกรรมท่ี
ดําเนินการดานการ
วิจัย 1 เรื่อง

 - คูมือการจัดการ
เรียนการสอนใน
หองปฏิบัติการวิชา
หลักการและ
เทคนิคการ
พยาบาล
- แนวปฏิบัติท่ีดีใน
การเขียนโครงราง
ขอทุนวิจัยของ
นักวิจัยหนาใหม

12 พยบ-5-3 ประกันคณุภาพ
การศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร
ปการศึกษา 2562

27,870 7,800 9,150 6,500 6,000 21,650
(คณะ

รายงาน)

1) ระบบการกํากับการ
ประกันคณุภาพหลักสตูร
เทากับ 5
2) คะแนนการประกัน
คุณภาพฯ อยูในระดับดีข้ึนไป
ผลการประเมินมากกวา 4.00
3) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
อยูในระดับดี รอยละ 80
4) อาจารยท่ีเขารวม
โครงการ/กิจกรรมมีความรู
เพ่ิมข้ึนรอยละ 80

1) ระบบการกํากับการ
ประกันคณุภาพ
หลักสตูรเทากับ 5
2) ผลการประเมิน
ระดับหลักสตูรเทากับ
3.87 ระดับคณะ 4.07
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการอยู
ในระดับดี รอยละ 85
4) อาจารยท่ีเขารวมมี
ความรูเพ่ิมข้ึนรอยละ
85

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

13 พยบ-5-4 การพัฒนา
คุณภาพและ
ความเช่ียวชาญ
ของบุคลากร
คณะพยาบาล
ศาสตร
ปการศึกษา
2562*

594,760 571,540 176,950 0 0 176,950
(คณะ

รายงาน)

1) รอยละ 100 ของอาจารย
เขารวมประชุม/อบรม/
สัมมนาเชิงวิชาการอยางนอย
คนละ 15 ช่ัวโมง/ป
2) รอยละ 80 ของอาจารย
พยาบาลไดรับการพัฒนาใน
ดานวิชาการและวิชาชีพเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรยีนการ
สอนใหมีประสิทธิภาพ
3) รอยละ 100 ของบุคลากร
สายสนับสนุน ไดรับการ
พัฒนาไมนอยกวา 10 ชม./
คน/ป

1) รอยละ 100 ของ
อาจารยเขารวม
ประชุม/อบรม/สัมมนา
เชิงวิชาการจํานวน
ช่ัวโมงเฉลี่ย 34.44
ชม./คน/ป
2) รอยละ 100 ของ
อาจารยพยาบาลไดรับ
การพัฒนาในดาน
วิชาการและวิชาชีพ
เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพ
3) รอยละ 100 ของ
บุคลากรสายสนับสนุน
ไดรับการพัฒนาเฉลี่ย
18 ชม./คน/ป

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

14 พยบ-5-5 การปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ

34,000 34,000 0 34,000 0 34,000
(คณะ

รายงาน)

1) มีฐานขอมูลดานบุคลากร
2) มีฐานขอมูลดานการเรียน
การสอนและภาระงาน ≥
รอยละ 80
3) มีฐานขอมูลดานครุภณัฑ
4) มีฐานขอมูลดานวิจัย ≥
รอยละ 80
5) มีฐานขอมูลดานบริการ
วิชาการแกสังคมรอยละ 100
6) มีขอมูลดานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม รอยละ 100
7) มีฐานขอมูลดานการเงิน
และงบประมาณ

1) มีฐานขอมูลดาน
บุคลากรรอยละ 80
2) มีฐานขอมูลดานการ
เรียนการสอนและ
ภาระงาน รอยละ 70
3) มีฐานขอมูลดาน
ครุภณัฑ รอยละ 90
4) มีฐานขอมูลดาน
วิจัย รอยละ 80
5) มีฐานขอมูลดาน
บริการวิชาการแก
สังคมรอยละ 100
6) มีขอมูลดานทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม
รอยละ 100
7) มีฐานขอมูลดาน
การเงินและ
งบประมาณ รอยละ
50

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

15 พยบ-5-6 การ
ประชาสมัพันธ
คณะพยาบาล
ศาสตร

131,420 113,890 26,700 35,150 0 61,850
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายท่ีสนใจ
สมัครเขาศึกษาในคณะฯ
เทียบกับปการศึกษาท่ีผานมา
เพ่ิมข้ึนรอยละ 5
2) จํานวนผูเขาชม Website
ของคณะฯ เพ่ิมข้ึนจาก
20,248 คน มากกวารอยละ
5 ตอป
3) มียอดติดตาม Facebook
เพ่ิมข้ึนจาก 2,600 คน รอย
ละ 5
4) คะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ
≥ 3.51

1) จํานวนนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย
ท่ีสนใจสมัครเขาศึกษา
ในคณะฯ เทียบกับป
การศึกษาท่ีผานมา
เพ่ิมข้ึนรอยละ 128
2) จํานวนผูเขาชม
Website ของคณะฯ
เพ่ิมข้ึนรอยละ 45.89
3) มียอดติดตาม
Facebook เพ่ิมข้ึน
รอยละ 128.85
4) คะแนนเฉลี่ยความ
พึงพอใจของผูเขารวม
โครงการอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 3.51

 ยอดสมัคร ป
61=386 คน

ป 62= 881 คน
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะวิศวกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 13,200 บาท
16 วศ-5-1 ประชาสมัพันธ

หลักสตูร คณะ
วิศวกรรมศาสตร

37,710 33,600 0 0 13,200 13,200
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนผูเขาชมเว็บไซตมี
จํานวนเพ่ิมข้ึนรอยละ 30
2) จํานวนผูสนใจเขาศึกษา
เพ่ิมข้ึนรอยละ 30

1) จํานวนผูเขาชม
เว็บไซตมีจํานวน
เพ่ิมข้ึนรอยละ 40
2) จํานวนผูสนใจเขา
ศึกษาเพ่ิมข้ึนรอยละ
40 (มีผูสนใจ 188 คน)

 -

กิจกรรมท่ี 1
พัฒนาเว็บไซต

13,200 13,200 0 0 13,200 13,200

กิจกรรมท่ี 2
ประชาสมัพันธ
หลักสตูรในคณะ
รวมกับศูนยบริหาร
สื่อสารการตลาด
ของมหาวิทยาลัย
วงษชวลิตกุล

24,510 20,400 0 0 0 0

17 วศ-5-2 พัฒนาความ
พรอมอาจารยใน
การเขาสูตําแหนง
ทางวิชาการ

เปนโครงการท่ีเขารวมกับงานวิชาการฯ จึงไมมีการเบิกงบประมาณ 1) ผูเขารวมโครงการมคีวาม
พึงพอใจไมนอยกวาระดับ
3.51 จากคะแนนเต็ม 5

1) ผูเขารวมโครงการมี
ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.29

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะศึกษาศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 61,998 บาท
18 ศษ-5-1 ประชาสมัพันธ

หลักสตูร
ศึกษาศาสตร
เชิงรุก

41,600 36,198 20,798 15,400 0 36,198
(คณะ

รายงาน)

1) อยางนอยรอยละ 70 ของ
กลุมเปาหมาย รูจักหลักสูตร
ของคณะศึกษาศาสตร
2) มีผูสนใจเขาศึกษาตอ
รอยละ 50 ของผูท่ีกรอกใบ
สมัคร
3) ยอดกดไลค ไมต่าํกวา 100
ในแตละโรงเรยีนท่ี
ประชาสมัพันธ

1) รอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย รูจัก
หลักสตูรของคณะ
ศึกษาศาสตร
2) มีผูสนใจเขาศึกษา
ตอรอยละ 50 ของผูท่ี
กรอกใบสมัคร
3) ยอดกดไลครอยละ
80 ในแตละโรงเรียนท่ี
ประชาสมัพันธ

 -

19 ศษ-5-2 รับสมคัรและสอบ
คัดเลือกหลักสตูร
ประกาศนียบตัร
บัณฑิตวิชาชีพครู
2562

37,600 25,800 14,800 2,000 9,000 25,800
(คณะ

รายงาน)

1) มีคณุสมบตัิในการสมัคร
ตามคุรสุภากําหนดรอยละ
100
2) จํานวนนักศึกษาใหม
รอยละ 80 จากคาเปาหมาย
90 คน

1) นักศึกษามี
คุณสมบัติในการสมัคร
ตามคุรสุภากําหนด
รอยละ 100
2) จํานวนนักศึกษา
ใหม 90 คน คิดเปน
รอยละ 100

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 60,556 บาท
20 สถ-5-1 ประชาสมัพันธ

เชิงรุก
สถาปตยกรรม
ศาสตร*

156,073 17,875 17,875 0 0 17,875
(คณะ

รายงาน)

เดิมมี 3 กิจกรรม
ยกเลิก 2 กิจกรรม (1,2)
เพ่ิมเตมิ 1 กิจกรรม
สรุปดาํเนินการ 2 กิจกรรม

ไมมรีายงาน NA

กิจกรรมท่ี 3
การตลาดออนไลน
คณะสถาปตยกรรม
ศาสตร

52,560 15,550 15,550 0 0 15,550 1) รอยละนักศึกษาใหมเทียบ
กับปการศึกษา 2562 เพ่ิมข้ึน
รอยละ 20 (10 คน)
2) การติดตอสอบถามจาก
ผูสนใจรอยละ 25
3) จํานวนยอดกดถูกใจใน
แฟนเพจเพ่ิมข้ึนรอยละ 20
4) รอยละของผูเขาชมเว็บไซต
เพ่ิมข้ึนมากกวารอยละ 20
5) อัตราเขาชมผลงาน
นักศึกษารอยละ 20 จากผูเขา
ชมเวปไซต

กิจกรรมท่ี 4
คอรสออนไลนปรับ
พ้ืนฐานกอนเรียน
สถาปตยกรรม
ศาสตร

- 2,325 2,325 0 0 2,325 1) มีผูลงทะเบียนไมต่ํากวา
รอยละ 50
2) ผลการประเมินความพึง
พอใจของผูเขารวมกิจกรรมไม
ต่ํากวา 3.51
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

21 สถ-5-2 นิทรรศการจัด
แสดงผลงาน
นักศึกษา คณะ
สถาปตยกรรม
ศาสตร (3
กิจกรรม)

32,550 32,600 4,630 4,000 0 8,630
(คณะ

รายงาน)

1) จัดแสดงผลงานนักศึกษา
อยางนอย 2 กิจกรรม

1) สามารถจัด
นิทรรศการได 1
กิจกรรม (กิจกรรมท่ี 1)
คิดเปนรอยละ 33 จาก
จํานวนกิจกรรมท้ังหมด

 เน่ืองจากการ
แพรระบาดของ
โควิด 19 ทําให
ตองเลื่อนการจดั
นิทรรศการใน
กิจกรรมท่ี 2
และ 3 ออกไปซึ่ง
เกินกําหนด
ระยะเวลา
ปการศึกษา
2562

กิจกรรมท่ี 1
นิทรรศการจัด
แสดงผลงาน
นักศึกษาในงาน
สถาปนิกอีสาน
ประจําป 2562

2) มีนักศึกษาคณะ
สถาปตยกรรมศาสตรใหความ
รวมมือในการจดังานไมต่ํา
กวารอยละ 60 (5 คน(
3) มีนักเรยีน นักศึกษา
บุคคลท่ัวไป เขาชมงานไมต่าํ
กวารอยละ 50/1 งาน
4) นักศึกษาไดความรูจากการ
เรียนรูนอกหองเรียน โดย
คะแนนการประเมินจาก
แบบสอบถามไมต่ํากวา 3.51

2) มีนักศึกษาคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร
ใหความรวมมือในการ
จัดงานรอยละ 100
(จํานวน 9 คน)
3) มีนักเรยีน นักศึกษา
บุคคลท่ัวไป เขาชม
งาน 500-1000 คน
4) ไมมีรายงาน


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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

22 สถ-5-3 สงเสริมและ
พัฒนาบุคลากร
ทางดานวิชาการ
และสายสนับสนุน
คณะ
สถาปตยกรรม
ศาสตร

87,000 87,000 33,701 0 0 33,701 1) บุคลากรเขารวมอบรมใน
โครงการท่ีสนใจอยางนอย
รอยละ 70 ของจํานวน
บุคลากรท้ังหมด 7 คน
2) บุคลากรท่ีเขาอบรมไดรับ
ใบรับรองรอยละ 100
3) บุคลากรท่ีเขาอบรมมี
ความรูและทักษะทาง
วิชาการ/วิชาชีพเพ่ิมข้ึน
ประเมินจากแบบสอบถามไม
ต่ํากวา 3.51

1) อาจารย บุคลากรเขา
รวมอบรมในโครงการท่ี
สนใจท้ังหมด 9 คน คิด
เปนรอยละ 100
2) บุคลากรท่ีเขาอบรม
ไดรับ ใบรบัรองรอยละ
100
3) บุคลากรท่ีเขาอบรม
มีความรูและทักษะทาง
วิชาการ/วิชาชีพ
เพ่ิมข้ึน

 อยูระหวาง
ประเมินผล
ความรูและ
ทักษะทาง
วิชาการ/วิชาชีพ
เพ่ิมข้ึน

23 สถ-5-4 จัดการความรูเพ่ือ
พัฒนาความรู
(เพ่ิมเติม)

- 350 0 350 0 350
(คณะ

รายงาน)

1) อาจารยเขารวมโครงการ
อยางนอยรอยละ 80 ของ
อาจารยท้ังหมด 8 คน
2) มีจํานวนอาจารยท่ีไดรับ
ความรูแลวนําไปใชปฏิบตัิงาน
จริงอยางนอยรอยละ 80 ของ
อาจารยท้ังหมด
3) มีแนวปฏิบัติท่ีดี (Best
Practice) จํานวน 2 เรื่อง

1) อาจารยเขารวม
โครงการ 8 คน คิดเปน
รอยละ 100
2) อาจารยไดรับ
ความรูแลวนําไปใช
ปฏิบัติงานจริงละ 80
3) มีแนวปฏิบัติท่ีดี
(Best Practice)
จํานวน 2 เรื่อง

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

คณะสาธารณสุขศาสตร มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 230,771 บาท
24 สธ-5-1 พัฒนาบุคลากร

คณะสาธารณสุข
ศาสตร
ปการศึกษา 2562

261,000 401,000 224,286 0 0 224,286
(คณะ

รายงาน)

1) จํานวนอาจารย บุคลากร
เขารวมอบรม  ประชุม
สัมมนา มากกวารอยละ 80
2) จํานวนอาจารย  บุคลากร
เขารวมอบรม  ประชุม สมัมนา
อยางนอยปละ 1 ครั้ง
3) จํานวนอาจารย ท่ีเขารับ
การศึกษาตอเน่ือง รอยละ5
ตออาจารย (1 คน)
4) ผลการประเมินความพึง
พอใจของอาจารย
อยูในระดับดี (คะแนน≥3.51)

1) อาจารย บุคลากร
เขารวมอบรม ประชุม
สัมมนารอยละ 100
2) อาจารย บุคลากรทุก
คนเขารวมอบรมปละ 1
ครั้ง
3) อาจารยเขารับ
การศึกษาตอ 2 คน
คิดเปนรอยละ 11.76
ตออาจารยท้ังคณะ
4) ผลการประเมินความ
พึงพอใจของอาจารยอยู
ในระดับดมีาก คะแนน
เฉลี่ย 4.52

 -

25 สธ-5-2 จัดการความรูเพ่ือ
พัฒนาความรูและ
พัฒนาทักษะดาน
การผลิตบณัฑิต
และวิจัย คณะ
สาธารณสุข
ศาสตร ประจาํป
การศึกษา 2562

12,330 6,855 250 0 6,235 6,485
(คณะ

รายงาน)

1) แนวทางการปฏิบัติของ
หนวยงานดานการผลติบัณฑิต
ดานงานวิจัย ท่ีสนับสนุนการ
เรียนการสอน ≥1
2) จํานวนอาจารย  บุคลากร
เขารวมอบรม ≥ รอยละ 80
3) ความพึงพอใจการเขารวม
โครงการ (คะแนน > 3.51)

1) ไดแนวทาง
การปฏิบัติ 1 เรื่อง
2) อาจารยเขารวม
อบรม 13 คน
คิดเปนรอยละ 76.40
3) ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.00

 อยากใหจัดเปน
ประจําทุกป และ
สํารวจความ
ตองการกอนท่ีจะ
จัดกิจกกรม
เพ่ือใหไดหัวขอท่ี
ตรงกับความ
ตองการท่ีแทจริง
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักบริการการศึกษา มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 16,612 บาท
26 สบก-5-1 อบรมการกรอก

ผลการเรยีน ผาน
ระบบ VU
Family

4,000 4,000 0 0 4,000 4,000
(หนวยงาน

รายงาน)

1) ผลการประเมินความพึง
พอใจของอาจารยใหมตอสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู คะแนน
เฉลี่ย > 3.51
2) จํานวนอาจารยใหมเขา
รวมอบรมอยางนอยรอยละ
80 ของกลุมเปาหมาย
3) อาจารย รอยละ 80 เขาใจ
ข้ันตอนการกรอกผลการเรียน
และสงผลการเรียนผานระบบ
Vu Family

1) ความพึงพอใจของ
อาจารยใหมอยูในระดับ
ดีมาก คะแนนเฉลี่ย
4.54
2) อาจารยใหมเขารวม
22 คน รอยละ 55
3) อาจารยเขาใจ
ข้ันตอนการกรอกผล
การเรยีนฯ อยูในระดับ
ดีมาก คะแนนเฉลี่ย
4.61

 -

27 สบก-5-2 ระบบพ่ีเลี้ยงผูขอ
กําหนดตําแหนง
ทางวิชาการ
(เพ่ิมเติม)

- 28,290 0 612 12,000 12,612
(งานบัญชีฯ)

1) ผูเขารวมอบรมไมนอยกวา
รอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
2) ผูเขารวมอบรมมีความ
เขาใจเพ่ิมข้ึน ≥ รอยละ 80
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมอบรม ≥ 3.51

1) ผูเขารวมอบรม
จํานวน 71 คน คิดเปน
รอยละ 87
2) ผูเขารวมอบรมมี
ความเขาใจเพ่ิมข้ึน
รอยละ 84.8
3) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมอบรมอยูใน
ระดับดี คะแนนเฉลี่ย
4.29

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักอธกิารบดี มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 992,655 บาท
28 สอบ-5-2 งานครบรอบวัน

สถาปนา
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล
ประจําป 2563
(ครบรอบ 36 ป)*

211,500 211,500 0 28,521 101,500 130,021
(หนวยงาน
รายงาน)

1) คณาจารย บุคลากร และ
นักศึกษาเขารวมงาน มากกวา
รอยละ 50 ของบุคลากรและ
นักศึกษา

1) คณาจารย บุคลากร
และนักศึกษาเขา
รวมงานประมาณ 386
คน คิดเปนรอยละ
55.14 ของบุคลากร
และนักศึกษา

 -

29 สอบ-5-3 พิธีประสาท
ปริญญาบัตร
ประจําป
การศึกษา 2561

951,374 1,351,124 212,168 375,826 231,000 818,994
(หนวยงาน
รายงาน)

1) อยางนอยรอยละ 80 ของ
ผูสําเร็จการศึกษาปการศึกษา
2561 ไดเขารวมพิธี
2) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมพิธีมากกวาหรือ
เทากับระดบัมาก

1) ผูสําเรจ็การศึกษาป
การศึกษา 2561 ไดเขา
รวมพิธีรอยละ 80.45
2) ผูเขารวมโครงการ
รอยละ 91.97 มีความ
พึงพอใจอยูในระดับดี
คะแนนเฉลีย่ 4.50

 -

30 สอบ-5-4 กิจกรรม 7 ส. 44,200 46,940 0 43,640 0 43,640
(หนวยงาน
รายงาน)

สรุปผลการดําเนินการบรรลเุปาหมาย 1 กิจกรรม
คิดเปนรอยละ 50 ของกิจกรรมท่ีดําเนินการ

 -

กิจกรรมท่ี 1
การศึกษาดูงาน 7
ส. ปการศึกษา
2562

20,800 23,000 0 19,700 0 19,700 1) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมศึกษาดูงาน ≥ 3.51

1) ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมศึกษาดูงาน
อยูในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.44


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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

(ตอ) กิจกรรมท่ี 2
การตรวจประเมิน
7 ส. ภายในคณะ
วิชา ศูนย/สํานัก
หองปฏิบัติการ
และโรงอาหาร

23,400 23,940 0 23,940 0 23,940 1) ทุกหนวยงานไดรับการ
ตรวจประเมินคะแนน
มากกวา 1.15 ข้ึนไป (ผาน)

1) ทุกหนวยงานไดรับ
การตรวจประเมิน คิด
เปนรอยละ 100 โดย
บางหนวยงานมี
คะแนนนอยกวา 1.15
(ไมผานการประเมิน)



ศูนยบริหารสื่อสารการตลาด มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 490,202 บาท
31 IMC-5-1 แนะแนว

การศึกษา Road
Show ประจําป
การศึกษา 2562

1,236,972 532,394 31,414 172,271 0 203,685
(หนวยงาน

รายงาน)

1) รอยละนักศึกษาใหมท่ีเขา
สมัครศึกษาตอใน
มหาวิทยาลยัเทียบกับป
การศึกษา 2562 (706 คน)
เพ่ิมข้ึนรอยละ 15

1) ยอดนักศึกษา
ลงทะเบียนปการศึกษา
2563 จํานวน 740 คน
(590 คน, ป.บัณฑิต
150 คน) เพ่ิมข้ึนจาก
ปการศึกษา 2562
รอยละ 5

 ท้ังน้ีเปดรับสมัคร
ถึง 14 สิงหาคม

2563
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

32 IMC-5-3 การจัดการสื่อ
ประชาสมัพันธ
(Public
Relation’s Media
Management)
ปการศึกษา 2562

907,600 907,600 57,372 229,145 0 286,517
(หนวยงาน

รายงาน)

1) จํานวนผูสอบถามขอมลู
มหาวิทยาลยัผานชองทาง
ออนไลนไมนอยกวา 1,000
คน/ป
2) จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ผู
กดถูกใจและกดติดตามสื่อ
ออนไลน (Facebook fan
page) เพ่ิมข้ึน 5,000 คน
3) มีชองทางการสื่อสาร
ออนไลนเพ่ิมข้ึน 2 ชองทาง
(VU Channel)

1) จํานวนผูสอบถาม
ขอมูลผานชองทาง
ออนไลน 31,022 คน
ตลอดปการศึกษา
2) จํานวนผูกดถูกใจ
และกดติดตาม
Facebook fan page
เพ่ิมข้ึน (31,492 คน
กดถูกใจ)
3) มีชองทางการ
สื่อสารออนไลนเพ่ิมข้ึน
2 ชองทาง ไดแก line
official, YouTube

 -

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ มีงบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 1,517,400 บาท
33 ศทส-5-1 ระบบสาํรอง

ขอมูลเซริฟเวอร
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล*

- 234,840 0 234,840 0 234,840 1) มีซอฟตแวรสําหรับสํารอง
ขอมูลเมื่อระบบเซิรฟเวอร
เสียหาย จํานวน 1 ชุด
2) มีซอฟตแวรสําหรับสํารอง
ขอมูลท่ีสามารถทํางาน
รวมกับอุปกรณเดมิของ
มหาวิทยาลยัวงษชวลิตกุล
จํานวน 1 ชุด

1) มีซอฟตแวรสําหรับ
สํารองขอมูลเมื่อระบบ
เซิรฟเวอรเสียหายและ
สามารถทํางานรวมกับ
อุปกรณเดิมของ
มหาวิทยาลยั 1 ชุด
2) วาจางผูเช่ียวชาญ
ดูแลความปลอดภัย
ของฐานขอมูล 1 คน

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

34 ศทส-5-2 พัฒนาเว็บไซต
ระบบจอง
หองเรียนและจอง
หองประชุม
ออนไลน*

- 64,000 0 1,000 63,000 64,000 1) มีระบบจองหองและหอง
ประชุมออนไลนสมบูรณ
รอยละ 100
2) มีขอมูลการจองจาก
อาจารยและบุคลากรของ
มหาวิทยาลยัวงษชวลิตกุล

1) มีระบบจองหอง
ออนไลนสมบูรณ
รอยละ 100
2) มีขอมูลการจองจาก
อาจารยและบุคลากร
ของมหาวิทยาลัย

 -

35 ศทส-5-3 จัดหาระบบ
เครื่องพิมพ
สําหรับบคุลากร
และนักศึกษา*

- 1,103,000 0 1,103,000 0 1,103,000 1) มีระบบจัดการและ
เครื่องพิมพเอกสารเพ่ือให
บริการ
2) เพ่ิมจุดบริการท่ีหอพัก
นักศึกษาของมหาวิทยาลัย
วงษชวลิตกุล

1) มีระบบจัดการและ
เครื่องพิมพเอกสาร
เพ่ือใหบริการ 20 เครื่อง
2) เพ่ิมจุดบริการท่ี
หอพักนักศึกษาของ
มหาวิทยาลยั จํานวน 1
เครื่อง

 -

36 ศทส-5-4 ปรับปรุงระบบ
อินเทอรเน็ต
ภายใน
มหาวิทยาลยัวงษ
ชวลิตกุล*

- 115,560 0 115,560 0 115,560 1) วงจรสญัญาณเชา
อินเทอรเน็ตภายใน
มหาวิทยาลยัวงชวลิตกุล
สมบูรณ รอยละ 100
2) วงจรสญัญาณเชา
อินเทอรเน็ตครอบคลุมไปยัง
หอพักนักศึกษาของ
มหาวิทยาลยัวงษชวลิตกุล
รอยละ 100

1) วงจรสญัญาณเชา
อินเทอรเน็ตภายใน
มหาวิทยาลยัวงชวลิต
กุลสมบรูณ รอยละ
100
2) วงจรสญัญาณเชา
อินเทอรเน็ตครอบคลุม
ไปยังหอพักนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัยวงษ
ชวลิตกุล รอยละ 100

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

สํานักแผนและประกนัคุณภาพ มงีบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 10,960 บาท
37 สผ-5-1 พัฒนาบุคลากร

สํานักแผนและ
ประกันคณุภาพ
ปการศึกษา 2562

28,000 28,000 10,960 0 0 10,960
(หนวยงาน

รายงาน)

1) จํานวนบุคลากรท่ีเขารับการ
ประชุม/อบรม/สัมมนาไมนอย
กวารอยละ 75 ของบุคลากร
ท้ังหมด 4 คน

1) มีบุคลากรท่ีเขารับ
การประชุม/อบรม/
สัมมนา 3 คน คิดเปน
รอยละ 75 ของบุคลากร
ท้ังหมด 4 คน

 -

สํานักวิจัยและบริการวิชาการ มงีบประมาณท่ีใชจายจริงในยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 21,910 บาท
38 สวจ-5-1 สงเสริมการ

จัดการความรูสู
แนวปฏิบัติท่ีดี
ของมหาวิทยาลัย
วงษชวลิตกุล

130,170 73,944 9,000 160 6,000 15,160
(หนวยงาน
รายงาน

1) คณาจารย และบุคลากรมี
ความรูความเขาใจวิธีการ
พัฒนาระบบงานสูแนวปฏิบัติ
ท่ีดีอยางนอยรอยละ 90
2) จํานวนแนวปฏิบัติท่ีดี
(Best Practice) ของคณะ
วิชาและหนวยงานสนับสนุน

1) คณาจารย และ
บุคลากรมีความรูความ
เขาใจวิธีการพัฒนา
ระบบงานสูแนวปฏิบัติ
ท่ีดีอยางนอยรอยละ
94.73
2) จํานวนแนวปฏิบัติท่ี
ดี (Best Practice)
ของคณะวิชาและ
หนวยงานสนับสนุน

 -
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ท่ี รหัส
โครงการ โครงการ

งบประมาณ การวัดและประเมินผลโครงการ บรรลุ


ไมบรรลุ


ปญหาและ
ขอเสนอแนะท่ีเสนอตาม

แผนฯ
(สภาฯ)

ท่ีเสนอขอ
อนุมัติ

ดําเนินการ

ท่ีใชจริง
เปาหมาย ผลการดําเนินการ

เบิกจาย ไมเบิกจาย/
ให มว.จัดหาให งบออม รวมใชจริง

39 สวจ-5-2 ประเมินผูบริหาร
ตามหลัก
ธรรมาภิบาล
มหาวิทยาลยั
วงษชวลิตกุล
จังหวันครราชสมีา
ปการศึกษา 2562

6,750 6,750 0 3,750 3,000 6,750 1) จํานวนแบบประเมิน
ผูบริหารฯ ไมนอยกวา
รอยละ 85 ของจํานวน
บุคลากร

1) จํานวนแบบ
ประเมินผูบริหารฯ คิด
เปนรอยละ 92 ของ
จํานวนบุคลากร

 -

รวม 5,425,005 6,455,920
915,462 2,463,750 512,935

3,892,147
ในยุทธศาสตรท่ี 5 มีโครงการท่ีดําเนินการ 39 โครงการ ไมมรีายงานผลการดําเนิน
โครงการ จํานวน 1 โครงการ คือ โครงการประชาสมัพันธเชิงรุก คณะสถาปตยกรรม
ศาสตร*3,892,147

หมายเหตุ * หมายถึง โครงการท่ีรายงานเขามาในรอบ 12 เดือน
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2. โครงการท่ีขอยกเลิกการดําเนินการจําแนกตามยุทธศาสตร
ตารางท่ี 2.1 โครงการท่ีขอ ยกเลิกการดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 บริหารธุรกิจ บธ-1-5 พัฒนาหลักสตูรบรหิารธุรกิจบัณฑติ สาขาวิชาการ
จัดการ (ภาษาอังกฤษ)

18,060 ยกเลิกเน่ืองจากมหาวิทยาลยัไมอนุมัติ
เน่ืองจากหากคณะตองการเปดภาค

ภาษาอังกฤษสามารถเสนอเรื่องตอสภา
มหาวิทยาลยั ขอปรับแกรูปแบบหลักสูตร
(สองภาษา) ไดโดยไมตองเปดหลักสูตรใหม

บันทึกขอความ เลขท่ี บธ 1034/2562
วันท่ี 28 ตุลาคม 2562

เรื่อง ขอยกเลิกโครงการพัฒนา
หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต

สาขาวิชาการจดัการ (ภาษาอังกฤษ)
2 บริหารธุรกิจ บธ-1-6* การพัฒนาหลักสูตรความรวมมือระหวางหลักสูตร

ศิลปศาสตรบณัฑติ (สาขาการทองเท่ียวและการ
โรงแรม) 2 ปตอเน่ือง รวมกับโรงเรียนการจดัการและ
การทองเท่ียวนานาชาติ (I-TIM)

18,060 ยกเลิกเน่ืองจากไมมีนักศึกษาสนใจ
โครงการน้ี

บันทึกขอความ เลขท่ี บธ0340/2563
วันท่ี 13 พฤษภาคม 2563

เรื่อง ขอยกเลิกโครงการปการศึกษา
2563

3 ศึกษาศาสตร ศษม.(บริหาร
การศึกษา)-1-8

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศกึษา 2562 13,585 ยกเลิกเน่ืองจากชวงดําเนินการเกิดมีเหตุ
กราดยิงในจังหวัดนครราชสมีา จึงไม

สามารถดําเนินการได

บันทึกขอความ คณะศึกษาศาสตร
วันท่ี 14 พฤษภาคม 2563 เรื่อง ขอ
ยกเลิกโครงการตามแผนปฏิบตัิการ

ประจําปการศึกษา 2562
4 สาธารณสุขศาสตร สธ-1-11 การทบทวนองคความรูวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน ป

พ.ศ. 2562
44,540 ยกเลิกเน่ืองจากระยะเวลาจัดโครงการ

เปนชวงท่ีกลุมเปาหมายติดภารกิจจึงทําให
ไมสามารถเขารวมโครงการได

บันทึกขอความเลชท่ี สธ.1.77/2563
ลงวันท่ี 1พฤษภาคม 2563

เรื่อง ขอยกเลิกโครงการตามแผนงาน
โครงการคณะสาธารณสุขศาสตร

ปการศึกษา 2562
5 สํานักพัฒนา

นักศึกษา
สนพ -1- 9 ศึกษาดูงานดานพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ประจําป

การศึกษา 2562
40,600 ยกเลิกเน่ืองจากสถานการณการแพร

ระบาดของเช่ือไวรัสโคโรนา 2019 ทําให
ไมสารถดําเนินโครงการได

บันทึกขอความเลขท่ี สนพ.
0177/2562 ลงวันท่ี 29 มกราคม
2563 เรื่องขอแจงยกเลิกโครงการ

ประจําปการศึกษา 2562
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ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

6 สํานักพัฒนา
นักศึกษา

สนพ -1- 10 อบรมแกนนํา STAFF รุนกวาง 3 ประจําปการศึกษา
2562

352,285 ยกเลิกเน่ืองจากสถานการณการแพร
ระบาดของเช่ือไวรัสโคโรนา 2019 ทําให

ไมสารถดําเนินโครงการได

บันทึกขอความเลขท่ี สนพ.
0224/2562 ลงวันท่ี 19พฤษภาคม
2563 เรื่อง ขอแจงยกเลิกโครงการ

ประจําปการศึกษา 2562
7 สํานักพัฒนา

นักศึกษา
สนพ -1- 12 คายอาสาพัฒนาชนบท ประจาํป 2562 306,360 ยกเลิกเน่ืองจากสถานการณการแพร

ระบาดของเช่ือไวรัสโคโรนา 2019 ทําให
ไมสารถดําเนินโครงการได

บันทึกขอความเลขท่ี สนพ.
0177/2562 ลงวันท่ี 29 มกราคม
2563 เรื่องขอแจงยกเลิกโครงการ

ประจําปการศึกษา 2562

ตารางท่ี 2.2 โครงการท่ีขอ ยกเลิกการดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพวิจัย สนองตอความตองการของสังคม

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 ศึกษาศาสตร ศษ-2-1 การประชุมและนําเสนอผลงานทางวิชาการทางการศึกษา
ระดับชาติ ครั้งท่ี 7

205,500 ยกเลิกเน่ืองจากเขารวมโครงการประชุม
วิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัย
วงษชวลิตกุล ประจําป 2563

บันทึกขอความ คณะศึกษาศาสตร
วันท่ี 27 สิงหาคม 2562

เรื่อง ขอยกเลกิโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ

ประจําปการศึกษา 2562
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ตารางท่ี 2.3 โครงการท่ีขอ ยกเลิกการดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการ ท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 วิศวกรรมศาสตร วศ-3-1 เมื่อโรงแรมคณุเถ่ือน (และไมอยากเถ่ือนแลว) สิ่งท่ีคุณตองทํา
กับ ม.44

75,000 ยกเลิกเน่ืองจากจํานวนผูลงทะเบยีน
และชําระเงินเรียบรอย ไมเปนไปตาม

เปาหมาย (30 คน)

บันทึกขอความ เลขท่ี วศ 354ส/2562
วันท่ี 22 ตุลาคม 2562

เรื่อง ขอยกเลิกการดําเนินการ
โครงการเมื่อโรงแรมคณุเถ่ือน (และไม
อยากเถ่ือนแลว) สิ่งท่ีคุณตองทํากับ

ม.44
2 พยาบาลศาสตร พยบ-3-1 อบรมการชวยฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน ครั้งท่ี 3 ประจําปการศึกษา

2562
44,050 ยกเลิกเน่ืองจากปรับรูปแบบกิจกรรม

กลุมเปาหมายและงบประมาณใหมจึง
เสนอโครงการเพ่ิมเติมแทน (พยบ-3-3)

บันทึกขอความ เลขท่ี พยบ.71/2563
ลงวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2563

เรื่อง ขอยกเลิกโครงการอบรมการชวย
ฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน ครั้งท่ี 3

ประจําปการศึกษา 2562

3 พยาบาลศาสตร พยบ-3-2 ประชุมวิชาการ ครั้งท่ี 4 ปการศึกษา 2562 204,915 ยกเลิกเน่ืองจากสถานการณแพร
ระบาดของโรคโควิด 19 ทําใหไม
สามารถจัดกิจกรรมท่ีมคีนเยอะได

บันทึกขอความ เลขท่ี พยบ.99/2563
ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2563

เรื่อง ขอยกเลิกการจัดโครงการประชุม
วิชาการ ครั้งท่ี 4

4 ศึกษาศาสตร ศษ-3-1 สัมมนาผูบรหิารสถานศึกษา ครูพ่ีเลี้ยง โรงเรียนเครือขายฝก
ประสบการณวิชาชีพ ปการศึกษา 2562

44,300 ยกเลิกเน่ืองจากระยะเวลาในการ
ดําเนินโครงการอยูในเดือนพฤษภาคม
2563 เปนชวงท่ีโรงเรียนท่ีจะเชิญเปน
โรงเรียนเครือขายปดการเรียนการสอน

ตามคําสั่งของรัฐบาล

บันทึกขอความ คณะศึกษาศาสตร
วันท่ี 14 พฤษภาคม 2563 เรื่อง ขอ
ยกเลิกโครงการตามแผนปฏิบตัิการ

ประจําปการศึกษา 2562

5 ศึกษาศาสตร ศษ-3-3 ฝกอบรมการจัดทําผลงานวิชาการ 23,100 ยกเลิกเน่ืองจากโครงการมีลักษณะ
เดียวกันกับโครงการตนกลาวิชาการท่ี

คณะศึกษาศาสตรดําเนินการแลว
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ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

6 สาธารณสุขศาสตร สธ-3-1 บริการยกระดับชุมชนสูมาตรฐานอาหารปลอดภัย 2562 44,300 ยกเลิกเน่ืองจากปรับรูปแบบกิจกรรม
โดยจดัโครงการบริการวิชาการ

ยกระดับการสรางเสริมสุขภาวะชุมชน
แทน

บันทึกขอความ เลขท่ี สธ1
1602/2562 วันท่ี 9 สิงหาคม 2562

เรื่อง ขอยกเลิกโครงการบริการ
วิชาการใหเปลา ปการศึกศา 2562

7 สํานักวิจัยและ
บริการวิชาการ

สวจ-3-2 การบริการวิชาการท่ีกอใหเกิดรายได มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล
ประจําปการศึกษา 2562

46,100 ยกเลิกเน่ืองจากยุบรวมกับโครงการ
บริการวิชาการสรางศักยภาพชุมชนสู
ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ประจําป

การศึกษา 2562

บันทึกขอความ เลขท่ี สวจ80/2562
ลงวันท่ี 17 กันยายน 2562
เรื่อง ขอยกเลิกโครงการ

ตารางท่ี 2.4 โครงการท่ีขอ ยกเลิกการดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 ศึกษาศาสตร ศษ(บริหาร
การศึกษา)-4-1

จัดทําสารานุกรมโคราชศึกษา 2 207,400 ยกเลิกเน่ืองจากเปนโครงการระดบั
สถาบัน และเปนโครงการท่ีไม

สามารถดําเนินการปดโครงการได

บันทึกขอความ คณะศึกษาศาสตร
วันท่ี 13 มีนาคม 2563

เรื่อง ขอยกเลิกโครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจําปการศึกษา 2562

2 สํานักพัฒนา
นักศึกษา

สนพ-4-2 งานฉลองวันแหงชัยชนะของทาวสุรนารี ประจําป 2562 63,056 ยกเลิกเน่ืองจากการแพรระบาดของ
เช้ือไวรัสโควิด 19

บันทึกขอความเลขท่ี สนพ.
0211/2562 วันท่ี 10 มีนาคม 2563
เรื่อง ขอแจงยกเลิกโรงการ ประจาํป

การศึกษา 2562
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ตารางท่ี 2.5 โครงการท่ีขอ ยกเลิกการดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีขอยกเลิกดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 ศึกษาศาสตร ศษ-5-3 พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษสําหรับอาจารยและบุคลากร
ประจําปการศึกษา 2562

44,300 ยกเลิกเน่ืองจากอาจารยผูรับผิดชอบ
โครงการลาออกจากการเปน

บุคลากร

บันทึกขอความ คณะศึกษาศาสตร
วันท่ี 14 พฤษภาคม 2563 เรื่อง

ขอยกเลิกโครงการตามแผนปฏิบัติ
การ ประจําปการศึกษา 2562

2 สํานักอธิการบดี สอบ-5-1 ปฐมนิเทศบุคลากรใหม ประจําปการศึกษา 2562 18,500 ยกเลิกเน่ืองจากมหาวิทยาลยัปดทํา
การชวงสถานการณการแพรระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
ซึ่งตรงกับชวงเวลาสําหรับการจัด

โครงการ

บันทึกขอความเลขท่ี สอบ.
132/2563 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2563 เรื่อง แจงยกเลิกโครงการ

สํานักอธิการบดี ปการศึกษา 2562

3 ศูนยบริหารสื่อสาร
การตลาด

IMC-5-2 สงเสริมและพฒนาภาพลักษณ มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ป
การศึกษา 2562

671,240 ยกเลิกเน่ืองจากขาดอุปกรณและ
เวลาดําเนินโครงการไมเหมาะสม

บันทึกขอความเลขท่ี IMC
099/2563 ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม
2563 เรื่อง แจงขออนุมัติยกเลิก

โครงการ ประจําปการศึกษา 2562
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3. โครงการท่ีไมไดดําเนินการจําแนกตามยุทธศาสตร
ตารางท่ี 3.1 โครงการท่ีไมไดดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 1 ผลิตบัณฑิตสนองความตองการของสังคมและตลาดแรงงาน.

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีไมไดดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 นิติศาสตร นต-1-1 พัฒนาหลักสตูรและการฝกอบรมทางนิติศาสตรเพ่ือเพ่ิมรายได 24,300 เน่ืองจากภาระงานสอนของ
ผูรับผิดชอบโครงการทําใหไม
สามารถดําเนินการไดตาม
แผนงานท่ีกําหนด

บันทึกขอความท่ี นต 2563/2.32
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2563
เรื่อง ขอยกเลิกโครงการ

2 นิติศาสตร นต-1-3 เตรียมความพรอมนักศึกษาใหมสาํหรับการศึกษากฎหมาย 22,500
3 นิติศาสตร นต-1-4 พัฒนาทักษะและประสบการณดานวิชาชีพกฎหมาย 6,700
4 นิติศาสตร นต-1-5 ศึกษาดูงานองคกรทางนิติศาสตร 32,020
5 นิติศาสตร นต-1-6 ฝกอบรมกฎหมายสําหรับครูและบคุลากรทางการศึกษา

(เพ่ิมเติม)
62,380

6 นิติศาสตร นต-1-7 พัฒนาทักษะการเขียนหนังสือโตตอบในงานสารบรรณและ
รายงานการประชุม (เพ่ิมเติม)

13,130

7 สถาปตยกรรม
ศาสตร

สถ-1-2 พัฒนาหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขานวัตกรรมอาคารและ
สิ่งแวดลอม (4 ป) (หลักสตูรใหม) พ.ศ. 2563

38,250 ไมไดดําเนินการ เน่ืองจากขาด
แคลนบุคลากรท่ีเช่ียวชาญใน
การดําเนินงานหลักสตูร

แบบรายงานผลการดําเนิน
โครงการฯ (P04)

8 สถาปตยกรรม
ศาสตร

สถ-1-3 พัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูและ 5 ส. (ปรับปรุง
หองปฏิบัตกิารและภมูิทัศน)

130,000 ไมไดดําเนินการเน่ืองจาก
มหาวิทยาลยัไมอนุมัติ

แบบรายงานผลการดําเนิน
โครงการฯ (P04)

9 สํานักบรรณสาร
และสารสนเทศ

สนบ-1-3 อบรมการใชฐานขอมูลออนไลน ProQuest (เพ่ิมเตมิ) 6,860 ไมไดดําเนินการเน่ืองจาก
สถานการณการแพรระบาดของ
โควิด 2019

แบบรายงานผลการดําเนิน
โครงการฯ (P04)
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ตารางท่ี 3.2 โครงการท่ีไมไดดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 3 ใหบริการวิชาการ ท่ีสอดคลองตอความตองการของสังคม

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีไมไดดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 นิติศาสตร นต-3-1 จัดอบรมใหความรูกฎหมาย 19,100 ไมไดดําเนินการเน่ืองจากภาระ
งานสอนของผูรับผดิชอบ
โครงการทําใหไมสามารถ
ดําเนินการไดตามแผนงานท่ี
กําหนด

บันทึกขอความท่ี นต 2563/2.32
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2563 เรื่อง
ขอยกเลิกโครงการ

2 นิติศาสตร นต-3-2 ฝกอบรมทักษะเพ่ือการศึกษากฎหมาย 15,300
3 นิติศาสตร นต-3-3 ฝกอบรมศลิปะการพูดและการเปนพิธีกร 58,920
4 นิติศาสตร นต-3-4 อบรมพัฒนาการพูดในท่ีสาธารณะข้ันพ้ืนฐาน 50,620
5 นิติศาสตร นต-3-5 นิติศาสตรสูสังคม ป 2562* 940

ตารางท่ี 3.3 โครงการท่ีไมไดดําเนินการ ในยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริม สนับสนุน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ท่ี หนวยงาน รหัสโครงการ โครงการ งบประมาณท่ี
เสนอตามแผน

เหตุผลท่ีไมไดดําเนินการ เอกสารอางอิง

1 พยาบาลศาสตร พยบ-4-2 สุขภาพดดีวยภมูิปญญาไทย ปการศึกษา 2562 : การดูแล
สุขภาพดวยสมุนไพร

46,920 ไมไดดําเนินการเน่ืองจากเปน
โครงการตอเน่ืองหลายป
กลุมเปาหมาย/แกนนําสมุนไพรใน
พ้ืนท่ีสามารถดําเนินงานตอเน่ือง
ไดดวยตนเอง โดยมีคณะ
พยาบาลศาสตรเปนท่ีปรึกษา

บันทึกขอความเลขท่ี พยบ.
132/2563 วันท่ี 26 พฤษภาคม
2563 เรื่องขอยกเลิกโครงการ
สุขภาพดดีวยภมูิปญญาไทย
ปการศึกษา 2562 ในแผนปฏิบัติ
การประจําปการศึกษา 2562

2 สํานักพัฒนา
นักศึกษา

สนพ-4-3 เผยแพรศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษาครั้งท่ี 20 154,040 ไมไดดําเนินการเน่ืองจาก
สถานการณการแพรระบาดของ
โควิด 2019

แบบรายงานผลการดําเนิน
โครงการฯ (P04)


